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	R១
តើសមាហរណកម្មភាពធន់នឹងអាកាសធាតុទៅក្នុងកម្មវិធី WASH មានភាពស្របគ្នានឹងការណែនាំជាសកលរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ ឬការណែនាំដែលមានផ្សេងទៀត ព្រមទាំងគោលនយោបាយជាតិ បានដល់កម្រិតណា និងតើវាបំពេញតាមបញ្ហាប្រឈមនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុនៅប្រទេសកម្ពុជានិងបំពេញតម្រូវការរបស់ប្រជាជនដែលងាយរងគ្រោះបំផុត​ ដល់កម្រិតណា?
	· តើមានការខិតខំប្រឹងប្រែងអ្វីខ្លះ ដើម្បីឲ្យស្របតាមគោលនយោបាយទាំងនៅថ្នាក់សកល និងថ្នាក់ជាតិ?
· តើការគាំទ្រដែលផ្តល់ដោយ UNICEF EAPRO និង HQ មានភាពសមស្របយ៉ាងដូចម្តេចខ្លះចំពោះការប្រើប្រាស់គោលការណ៍ណែនាំស្តីពីភាពធន់នឹងអាកាសធាតុ?
· តើគោលការណ៍ណែនាំអាចសម្របតាមបរិបទកម្ពុជាបានដល់កម្រិតណា?
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· តើសកម្មភាពដែលកំពុងអនុវត្ត ឆ្លើយតបនឹងហានិភ័យ និងតម្រូវការចាំបាច់បំផុតដែលត្រូវបានកំណត់ ដែរឬទេ?
· តើការជ្រើសរើសទីតាំងភូមិសាស្រ្តដើម្បីអនុវត្តសកម្មភាពធន់នឹងអាកាសធាតុឆ្លើយតបទៅនឹងការកំណត់ហានិភ័យ និងតម្រូវការយ៉ាងច្បាស់លាស់ដែរឬទេ?
	ក្របខណ្ឌ និងការណែនាំជាសកល (រួមទាំងក្របខណ្ឌយុទ្ធសាស្ត្រដែលធន់នឹងអាកាសធាតុនៃកម្មវិធី WASH របស់អង្គការយូនីសេហ្វផងដែរ) ឯកសារណែនាំថ្នាក់ជាតិ និងឯកសារយុទ្ធសាស្ត្រ
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	បុគ្គលិករបស់អង្គការ
យូនីសេហ្វកម្ពុជា
បុគ្គលិកអង្គការយូនីសេហ្វ អេប្រូ
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល
ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
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	R២
តើការរៀបចំកម្មវិធី WASH និងទិដ្ឋភាពដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ មានភាពអំណោយផលដល់ការសម្រេចបាននូវធាតុចេញ និងលទ្ធផលចុងក្រោយដែលត្រូវបានកំណត់ដោយអង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា សម្រាប់ការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុដែរឬទេ?
	· តើភាពធន់នឹងអាកាសធាតុត្រូវបានដាក់បញ្ចូលទៅគ្រប់វិស័យទាំងអស់នៃកម្មវិធី WASH ដែរឬទេ?
· តើមានឱកាស ឬវិស័យដែលខកខាន ដែលអាចទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍ពី  បរិយាប័ន្នកាន់តែខ្លាំងនៃភាពធន់នឹងអាកាសធាតុនាពេលអនាគត ដែរឬទេ?
· តើការរៀបចំ និងមុខងារនៃការអនុវត្តកម្មវិធីណាមួយ ប្រសិនបើមាន អាចត្រូវបានកែលម្អ និងពង្រឹង?
· តើមានការសិក្សាណាមួយ ដែលត្រូវបានបង្កើតឡើងដោយអង្គការយូនីសេហ្វ និងដៃគូរបស់ខ្លួន ដើម្បីបញ្ជាក់ថា អន្តរាគមន៍មានភាពសមស្របដែរឬទេ?
	ក្របខណ្ឌ និងការណែនាំជាសកល
ឯកសារណែនាំថ្នាក់ជាតិ និងឯកសារយុទ្ធសាស្ត្រ ឯកសារកម្មវិធី
	បុគ្គលិករបស់អង្គការ
យូនីសេហ្វកម្ពុជា
បុគ្គលិកអង្គការ UNICEF EAPRO
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល
	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs

	R៣
ការសម្លឹងមើលទៅមុខ តើភាពធន់នឹងអាកាសធាតុអាចត្រូវបានរួមបញ្ចូលទៅក្នុងកម្មវិធី WASH បានល្អបំផុត ដោយរបៀបណា?
	· តើការរៀបចំ និងមុខងារនៃការអនុវត្តកម្មវិធីណាមួយ ប្រសិនបើមាន អាចត្រូវបានកែលម្អ និងពង្រឹង?
· តើការកែប្រែជាក់លាក់អ្វីខ្លះដែលនឹងចាំបាច់ ដើម្បីធានាចំពោះភាពស្របគ្នានឹងក្របខណ្ឌថ្មីៗ?
· តើមានចន្លោះប្រហោង/ការដាក់កម្រិតអ្វីខ្លះ នៅក្នុងការណែនាំដែលទើបចេញថ្មី ដែលនឹងចាំបាច់ត្រូវដោះស្រាយ ដើម្បីការប្រើប្រាស់ឱ្យបានពេញលេញនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា?
	
	
	

	ប្រសិទ្ធភាព៖ កម្រិតដែលកម្មវិធី WASH របស់អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា បានបញ្ជ្រាប និងបញ្ចូលភាពធន់នឹងអាកាសធាតុទៅក្នុងកម្មវិធីរបស់ខ្លួន ប្រសិទ្ធភាពនៃអភិក្រមដើម្បីសម្រេចវត្ថុបំណងរយៈពេលខ្លី/លក្ខខណ្ឌកម្រិតមធ្យមសម្រាប់ការផ្លាស់ប្តូរ និងសក្តានុពលដើម្បីសម្រេច លទ្ធផលរយៈពេលវែង/លក្ខខណ្ឌនៃលទ្ធផល ដើម្បីការផ្លាស់ប្តូរ ដូចបានកំណត់នៅក្នុងក្របខណ្ឌលទ្ធផលរបស់ ToC។

	E១
[bookmark: _Hlk108275468]តើកម្មវិធី WASH របស់អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា សម្រេចបាន ឬត្រូវបានរំពឹងថានឹងសម្រេចបានវត្ថុបំណង    រយៈពេលខ្លី/លក្ខខណ្ឌសម្រាប់ការផ្លាស់ប្តូរកម្រិតមធ្យមរបស់ខ្លួន បានដល់កម្រិតណា?
	· តើកម្មវិធី WASH មានប្រសិទ្ធភាពដល់កម្រិតណា ក្នុងការកាត់បន្ថយភាពងាយរងគ្រោះ ដែលទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុ នៅក្នុងតំបន់ដែលកម្មវិធីនេះបានចាប់ផ្តើមដំណើរការ?
· តើមានភ័ស្តុតាងបញ្ជាក់អំពីវត្ថុបំណងអ្វីខ្លះ ដែលចង្អុលបង្ហាញអំពីរបៀបដែលសកម្មភាពដែលត្រូវបានគ្រោងទុក និងកំពុងអនុវត្ត នឹងកាត់បន្ថយភាពងាយរងគ្រោះ ក្នុងករណីដែលការវាស់វែងឆាប់ផ្តើមឆាប់ពេក?
· តើទ្រឹស្ដីនៃការផ្លាស់ប្តូរត្រូវបានយកទៅអនុវត្តដែរឬទេ?
· តើអន្តរាគមន៍ត្រូវបានអនុវត្តតាមស្តង់ដារខ្ពស់ដែរឬទេ?
· តើមានវិធានការអ្វីខ្លះដើម្បីធានាបាននូវការអនុវត្តប្រកបដោយគុណភាពខ្ពស់ នៅពេលធ្វើការតាមរយៈដៃគូ និងអ្នកម៉ៅការក្នុងស្រុក?
· តើការត្រួតពិនិត្យ និងការគ្រប់គ្រងអ្វីខ្លះ ដែលកំពុងត្រូវបានអនុវត្ត ដើម្បីធានាបាននូវអន្តរាគមន៍ប្រកបដោយគុណភាពខ្ពស់?
· តើហានិភ័យអាកាសធាតុចំពោះសេវា WASH ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងការប្រឈមមុខរបស់សហគមន៍ ត្រូវបានពិចារណាយ៉ាងហ្មត់ចត់ និងត្រូវបានរួមបញ្ចូលនៅក្នុងឧបករណ៍នៃការប៉ាន់ប្រមាណ និងការត្រួតពិនិត្យដែរឬទេ?
· តើការកែលម្អអ្វីខ្លះដែលអាចកើតឡើង នៅក្នុងវិធីវាស់ស្ទង់ ត្រួតពិនិត្យ និងរាយការណ៍អំពីភាពធន់នឹងអាកាសធាតុ?
· តើកម្មវិធី WASH មានប្រសិទ្ធភាពដល់កម្រិតណា នៅក្នុងនវានុវត្តន៍ និងការអភិវឌ្ឍអភិក្រម ដោយប្រើទិន្នន័យព្យាករណ៍អាកាសធាតុតិចជាងមុន សម្រាប់ការជ្រើសរើសតំបន់គោលដៅ និងឧបករណ៍រៀបចំការផ្គត់ផ្គង់ទឹក ដំណើរការនៃការធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹក ការជ្រើសរើស ការរៀបចំ និងការអនុវត្តសេវា WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ និងនៅក្នុងការផ្តល់ធាតុចូលដល់ផែនការថ្នាក់ជាតិ ការណែនាំផ្នែកបច្ចេកទេស និងស្តង់ដារនានា ដែលទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុ និង WASH?
· តើកម្មវិធីអាចវាស់ស្ទង់ និងត្រួតពិនិត្យសូចនាករដែលធន់នឹងអាកាសធាតុបានល្អប៉ុណ្ណា?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍

	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល អ្នកផ្តល់សេវា សមាជិកសហគមន៍ អ្នកផ្តល់សេវា
ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត

	E២
តើអ្វីជាសក្តានុពលក្នុងការសម្រេចលទ្ធផលរយៈពេលវែង/លក្ខខណ្ឌលទ្ធផលសម្រាប់ការផ្លាស់ប្តូរ ដូចបានកំណត់ក្នុងក្របខណ្ឌលទ្ធផល ToC?
	· តើកម្មវិធី WASH មានប្រសិទ្ធភាពប៉ុណ្ណាក្នុងការបង្កើតបរិយាកាសអំណោយផលដល់ការសម្រេចបាននូវសេវា WASH និងសហគមន៍ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ?
· តើកម្មវិធី WASH មានប្រសិទ្ធភាពដល់កម្រិតណា ក្នុងការលើកកម្ពស់ការកែប្រែអាកប្បកិរិយា និងអភិបាលកិច្ចដែលធន់នឹងអាកាសធាតុនៅកម្រិតសហគមន៍ និងកម្រិតមូលដ្ឋាន?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត

	E៣
តើសកម្មភាពអ្វីខ្លះអាចត្រូវបានណែនាំដើម្បីកែលម្អការគាំទ្ររបស់អង្គការយូនីសេហ្វចំពោះសកម្មភាពអាទិភាពរបស់ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ដែលត្រូវបានកំណត់នៅក្នុងការរួមចំណែករបស់ជាតិចំពោះការប្រែប្រួលអាកាសធាតុរបស់រាជ    រដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា (ឆ្នាំ២០២០) នាពេលខាងមុខ?
	
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត

	ភាពស៊ីសង្វាក់គ្នា៖ កម្រិតដែលមានភាពស៊ីសង្វាក់គ្នា ភាពស្របគ្នា និងការបំពេញបន្ថែមរវាងកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ និងយុទ្ធសាស្ត្រ ផែនការ និងសេវា WASH ផ្សេងទៀតនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា

	C១ 
តើអង្គការយូនីសេហ្វបានដើរតួនាទីអ្វីខ្លះ និងតើយូនីសេហ្វអាចដើរតួនាទីអ្វីខ្លះឲ្យបានប្រសើរជាងមុន ដើម្បីពង្រឹង និងគាំទ្រកិច្ចសហការរវាងក្រសួង និងនាយកដ្ឋាន ដែលពាក់ព័ន្ធនឹង WASH ដើម្បីធ្វើឲ្យយុទ្ធសាស្ត្រ និងផែនការរបស់ WASH ស្របតាមអាទិភាពនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុថ្នាក់ជាតិ និងធ្វើការសហការគ្នាលើការផ្តល់សេវា?
	· តើអង្គការយូនីសេហ្វបានដើរតួនាទីអ្វីខ្លះ ដើម្បីគាំទ្រ និងពង្រឹងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការក្នុងវិស័យនេះ?
· តើអង្គការយូនីសេហ្វអាចដើរតួនាទីអ្វីបានប្រសើរជាងនេះ?
· តើសមភាគីបានឈានដល់កិច្ចព្រមព្រៀងស្តីពីហានិភ័យបម្រែបម្រួលអាកាសធាតុដ៏សំខាន់បំផុត និងរបៀបឆ្លើយតប?
· តើកិច្ចសហការទាំងនេះបានបញ្ជាក់យ៉ាងច្បាស់ និងមានលក្ខណៈផ្លូវការនៅក្នុងឯកសារគោលនយោបាយ ឬយុទ្ធសាស្ត្រដែរឬទេ?
· តើការពង្រឹងប្រព័ន្ធដោយអង្គការយូនីសេហ្វ នាំទៅរកការធ្វើផែនការ និងការសហការកាន់តែប្រសើរឡើងរវាងរដ្ឋាភិបាល និងសហគមន៍មូលដ្ឋានដែរឬទេ?
· តើវិមជ្ឈការបានទទួលការគាំទ្រដល់កម្រិតណា?
· តើមានទំនាក់ទំនងអន្តររវាងធាតុផ្សំផ្សេងៗនៃប្រព័ន្ធ WASH ដែរឬទេ?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs

	C២
តើអង្គការយូនីសេហ្វបានពង្រីកឱកាស/គំនិតផ្តួចផ្តើមជាអតិបរមា នៅក្នុងវិស័យ​អាកាសធាតុយ៉ាងដូចម្តេចខ្លះ ដើម្បីពង្រឹង WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុសម្រាប់កម្មវិធីរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ និងវិស័យដែលកាន់តែទូលំទូលាយ?
	· តើឱកាស និងគំនិតផ្តួចផ្តើមអ្វីខ្លះ ដែលអង្គការយូនីសេហ្វមាន និងទទួលយកសម្រាប់ការពង្រឹងកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ?
· តើអង្គការយូនីសេហ្វបានចូលរួមជាមួយផែនការបន្ស៊ាំថ្នាក់ជាតិ (NAPs) និងការរួមចំណែករបស់ជាតិ (NDCs) យ៉ាងដូចម្តេចខ្លះ?
· តើអង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជាអាចបង្កើតភាពធន់នឹងអាកាសធាតុល្អបំផុត នៅក្នុងកម្មវិធីទាំងមូល នៅក្នុង CPD បន្ទាប់ទៀត បានដោយរបៀបណា?
· តើអង្គការយូនីសេហ្វបានបង្កើតអង្គហេតុនៃភ័ស្តុតាង ដែលទាក់ទងនឹងអ្វីដែលដំណើរការនៅក្នុងបរិបទខុសៗគ្នាដែរឬទេ?
· តើមានមេរៀនផ្ទៃក្នុងអ្វីខ្លះ ដែលទទួលបាន ដែលត្រូវបានចងក្រងជាឯកសារនៅទូទាំងអង្គការយូនីសេហ្វ និងដៃគូ WASH របស់ខ្លួន?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
អង្គការយូនីសេហ្វ អេប្រូ
តំណាងមកពីរដ្ឋាភិបាល 
ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs

	C៣
តើបានកំណត់ឱកាសអន្តរវិស័យ ដើម្បីពង្រឹងភាពធន់នឹងអាកាសធាតុ ដែលលើសពីការអនុវត្តវិស័យ WASH តែមួយ (ឧ. សុខភាព – អាហារូបត្ថម្ភ – ការអប់រំ) ដែរឬទេ?
	· តើមានឱកាសឆ្លងវិស័យដើម្បីពង្រឹងភាពធន់នឹងអាកាសធាតុលើសពីវិស័យ WASH ត្រូវបានគេកំណត់អត្តសញ្ញាណឧទាហរណ៍ក្នុងវិស័យសុខភាព ការអប់រំ អាហារូបត្ថម្ភដែរឬទេ?
· តើមានឱកាសច្បាស់លាស់នៅក្នុង CPD បច្ចុប្បន្នក្នុងការបញ្ជ្រាបកម្មវិធីធន់នឹងអាកាសធាតុនៅក្នុងវិស័យផ្សេងទៀត និងពង្រឹងកិច្ចសហការដែរឬទេ?
· តើអង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជាអាចបង្កើតភាពធន់នឹងអាកាសធាតុយ៉ាងដូចម្ដេចទៅក្នុងកម្មវិធីទាំងមូលនៅក្នុង CPD បន្ទាប់របស់ខ្លួន?
	
	
	

	ចីរភាព និងភាពអាចកែប្រែទំហំបាន កម្រិតដែលគំនិតផ្តួចផ្តើម និងផែនការសកម្មភាពនៅក្នុងកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុមានលក្ខណៈអចិន្រ្តៃយ៍ និងយូរអង្វែង និងអ្វីដែលចាំបាច់ដើម្បីបង្កើនផលជះ។

	S១
តើគំនិតផ្តួចផ្តើម និងផែនការសកម្មភាព នៅក្នុងការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ មានចីរភាព ពោលគឺ មានភាព       អចិន្ត្រៃយ៍ និងយូរអង្វែង ដល់កម្រិតណា?
	· តើសមិទ្ធកម្មនៃហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ WASH ដែលមានស្រាប់ ទំនងជានាំទៅរកលទ្ធផលប្រកបដោយចីរភាព ដែរឬទេ?
· តើសមត្ថភាពផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ សង្គម បរិស្ថាន និងស្ថាប័នអ្វីខ្លះ ដែលចាំបាច់ ដើម្បីពង្រឹងចីរភាពរបស់លទ្ធផលនៃកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ទៅតាមពេលវេលា?
· តើសមត្ថភាពទាំងនេះមានអត្ថិភាពដល់កម្រិតណា និងតើមានចន្លោះប្រហោងនៅកន្លែងណាខ្លះ?
· តើរបៀបអនុវត្តរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ និងដៃគូ ផ្តល់លទ្ធផលប្រកបដោយ  ចីរភាពដែរឬទេ?
· តើតួអង្គនានា ក្រៅពីអង្គការយូនីសេហ្វ និងដៃគូ អាចបំពេញតួនាទីរបស់ពួកគេក្នុងការគាំទ្រដល់ចីរភាព បន្ទាប់ពីមានការដកខ្លួនរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល ដែរឬទេ?
· តើការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធកំពុងតែដោះស្រាយឧបសគ្គធំៗមួយចំនួន ដែលរារាំងលទ្ធផលប្រកបដោយចីរភាព ដែរឬទេ?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
អង្គការយូនីសេហ្វ អេប្រូ
អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ សមាជិកសហគមន៍

	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត

	CC២
តើទិន្នន័យសមធម៌ និងសមភាពយេនឌ័រត្រូវបានបែងចែក ប្រមូល និងត្រួតពិនិត្យដល់កម្រិតណា និងតើទិន្នន័យនេះអាចពង្រឹងបានដោយរបៀបណា?
	· តើទិន្នន័យដែលប្រមូលបាន ត្រូវបានបែងចែកតាមអាយុ ភេទ ពិការភាព ជាតិពន្ធុ ភាពងាយរងគ្រោះដែលទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុ ដែរឬទេ?
· តើសូចនាករសមិទ្ធកម្មនៃកម្មវិធីបច្ចុប្បន្ន និងក្របខណ្ឌត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃអាចត្រូវបានពង្រឹងដោយរបៀបណា ពាក់ព័ន្ធនឹងសមភាពយេនឌ័រ សមធម៌ និងសិទ្ធិមនុស្ស?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
អង្គការយូនីសេហ្វ អេប្រូ
អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ សមាជិកសហគមន៍

	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត

	ការពិចារណាអន្តរវិស័យ កម្រិតដែលកម្មវិធី WASH នៅកម្ពុជា បានដោះស្រាយបញ្ហាសមភាពយេនឌ័រ សមធម៌ និងសិទ្ធិមនុស្ស នៅក្នុងការរៀបចំ ការអនុវត្ត និងលទ្ធផលរបស់ខ្លួនបានយ៉ាងគ្រប់គ្រាន់។

	CC១
តើការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុនៅប្រទេសកម្ពុជា រួមបញ្ចូល និងលើកទឹកចិត្តដល់សមធម៌ និងសមភាពយេនឌ័រនៅក្នុងអន្តរាគមន៍របស់ខ្លួនបានល្អដល់កម្រិតណា ជាពិសេសចំពោះជនដែលជួបការលំបាកខ្លាំងបំផុត និងជនដែលត្រូវបានគេកំណត់ថាងាយរងគ្រោះបំផុត ដោយសារហានិភ័យនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ?
	· តើការគិតគូរដល់កម្រិតណាចំពោះជនងាយរងគ្រោះបំផុត ពោលគឺ ជនជាតិភាគតិច ជនពិការ និងជនក្រីក្រ?
· តើអន្តរាគមន៍ស្របតាមគោលការណ៍ “មិនទុកនរណាម្នាក់ចោល?”
· តើទិដ្ឋភាពទាំងនេះអាចបញ្ចូលទៅក្នុងការរចនាបានប្រសើរជាងដោយរបៀបណា?
· តើមានភ័ស្តុតាងដែលបង្ហាញថា អន្តរាគមន៍របស់កម្មវិធីកំពុងទៅដល់មនុស្សដែលងាយរងគ្រោះបំផុតទេ?
· តើតួអង្គផ្សេងទៀតក្រៅពីអង្គការយូនីសេហ្វនឹងបំពេញតួនាទីរបស់ពួកគេក្នុងការទ្រទ្រង់អន្តរាគមន៍របស់ GESI ដែរឬទេ?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
អង្គការយូនីសេហ្វ អេប្រូ
អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ សមាជិកសហគមន៍

	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត







	CC២
តើទិន្នន័យសមធម៌ និងសមភាព      យេនឌ័រត្រូវបានបែងចែក ប្រមូល និងត្រួតពិនិត្យដល់កម្រិតណា និងតើទិន្នន័យនេះអាចពង្រឹងបានដោយរបៀបណា?
	· តើទិន្នន័យដែលប្រមូលបាន ត្រូវបានបែងចែកតាមអាយុ ភេទ ពិការភាព ជាតិពន្ធុ ភាពងាយរងគ្រោះដែលទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុ ដែរឬទេ?
· តើសូចនាករសមិទ្ធកម្មនៃកម្មវិធីបច្ចុប្បន្ន និងក្របខណ្ឌត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃអាចត្រូវបានពង្រឹងដោយរបៀបណា ពាក់ព័ន្ធនឹងសមភាពយេនឌ័រ សមធម៌ និងសិទ្ធិមនុស្ស?
	ឯកសារកម្មវិធី ការសិក្សាកន្លងមក ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍
	អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា
អង្គការយូនីសេហ្វ អេប្រូ
អ្នកផ្តល់សេវា ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ សមាជិកសហគមន៍

	ការត្រួតពិនិត្យឯកសារឡើងវិញ
KIIs FGDs ការសង្កេត
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ឯកសារនេះកំណត់ “គោលការណ៍គោល” មួយចំនួន សម្រាប់កែលម្អកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ (ទឹក អនាម័យសាធារណៈ និងអនាម័យផ្ទាល់ខ្លួន) នៅប្រទេសកម្ពុជា។ វាមានបំណងផ្តល់ឧបករណ៍មួយ ដែលអាចប្រើប្រាស់ ដើម្បីគាំទ្រដល់ភាពច្បាស់លាស់កាន់តែខ្លាំង ថាតើ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុមានលក្ខណៈដូចម្តេច និងរបៀបដែលការងារ WASH ធន់នឹងអាកាសធាតុអាចត្រូវបានធ្វើផែនការ អនុវត្ត និងវាយតម្លៃ។
វាមានបំណងធ្វើឡើងសម្រាប់មនុស្សបីក្រុម៖ 
· ទីមួយគឺបុគ្គលិករបស់រដ្ឋាភិបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់មូលដ្ឋាន ដែលទទួលខុសត្រូវក្នុងការកំណត់គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងសម្របសម្រួលសកម្មភាពនានានៅក្នុងវិស័យ WASH។
· ក្រុមទីពីរគឺ ដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ជាតិ និងអន្តរជាតិ ដូចជា អង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល និងអង្គការសហប្រជា-ជាតិ ជាដើម ដែលគាំទ្រការអនុវត្តកម្មវិធី WASH នៅតំបន់ជនបទ និងទីប្រជុំជនតូចៗ។
· ក្រុមទីបីគឺ ប្រតិបត្តិករឯកជន និងអ្នកផ្គត់ផ្គង់ទំនិញ និងសេវាកម្ម ដែលអាចកំពុងប្រតិបត្តិការ និងគ្រប់គ្រង ឬគាំទ្រដល់សេវាទឹក និងអនាម័យនៅតាមទីប្រជុំជន និងទីក្រុង។
សេចក្តីព្រាងឯកសារគោល ត្រូវបានបង្កើតឡើងជូនអង្គការយូនីសេហ្វ ជាផ្នែកមួយនៃការវាយតម្លៃជាបន្តបន្ទាប់ ហើយវាស្របនឹងក្របខណ្ឌនៃលទ្ធផលជាយុទ្ធសាស្រ្តសម្រាប់ការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ[footnoteRef:1] រួមជាមួយគោលការណ៍ដែលត្រូវបានស្នើឡើង[footnoteRef:2] ដែលមានរចនាសម្ព័ន្ធជុំវិញសសរស្តម្ភស្នូលចំនួនប្រាំ៖  [1:  អង្គការយូនីសេហ្វ (ឆ្នាំ២០២០) កំណត់សម្គាល់នៃការណែនាំរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ៖ របៀបដែលការិយាល័យប្រចាំតំបន់ និងប្រចាំប្រទេសរបស់អង្គការយូនីសេហ្វអាចផ្លាស់ប្តូរទៅកាន់ការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុបាន]  [2:  គោលការណ៍ដែលបានរៀបរាប់ មានទំនាក់ទំនងនឹងអន្តរាគមន៍ WASH នៅកម្ពុជា និងបរិបទនៃការអភិវឌ្ឍន៍រយៈពេលវែង ជាជាងការកំណត់ផ្នែកមនុស្សធម៌។ ស្តង់ដារវិជ្ជាជីវៈ និងគោលការណ៍មនុស្សធម៌ ត្រូវបានលើកឡើងនៅក្នុងស្តង់ដារ Sphere និងការណែនាំរបស់អង្គការសហប្រជាជាតិ ដែលពាក់ព័ន្ធ] 

1. ពង្រឹងមជ្ឈដ្ឋានដែលអំណោយផល
2. ធ្វើឱ្យការគ្រប់គ្រងធនធានទឹកភាពប្រសើរឡើង
3. ពង្រឹងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សេវា និងអាកប្បកិរិយារបស់ WASH
4. ការកសាងភាពធន់របស់សហគមន៍
5. ឆ្ពោះទៅរកវិស័យ WASH ដែលបំភាយកាបូនទាប
គោលការណ៍ដែលបានពិពណ៌នានៅក្នុងផ្នែកខាងក្រោមត្រូវបានបង្កើតឡើងបន្ទាប់ពីមានការពិភាក្សាជាមួយការិយាល័យថ្នាក់ជាតិ ថ្នាក់តំបន់ និងទីស្នាក់ការកណ្តាលរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ និងសិក្ខាសាលាពិគ្រោះយោបល់ ដែលបានធ្វើឡើងនៅថ្ងៃទី០២ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១។ សិក្ខាសាលានេះមានការចូលរួមតាមអនឡាញ ដោយអ្នកជំនាញជាងម្ភៃប្រាំនាក់ និងអ្នកចាប់អារម្មណ៍ ដែលតំណាងឱ្យអង្គការសំខាន់ៗ និងនាយកដ្ឋាននៃរដ្ឋាភិបាល ដែលធ្វើការក្នុងវិស័យ WASH នៅកម្ពុជា។ ឯកសារគោល និងសូចនាករត្រួតពិនិត្យសេចក្តីព្រាងដែលភ្ជាប់មកជាមួយ នឹងត្រូវធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពនៅពេលបញ្ចប់ដំណើរការវាយតម្លៃ។ បន្ទាប់មក វាចាំបាច់ត្រូវបាន “អនុម័ត” និងគាំទ្រដោយអង្គការនានានៅប្រទេសកម្ពុជា ដូច្នេះវាអាចអនុវត្តបន្តិចម្តងៗ នៅក្នុងការអនុវត្តជាក់ស្តែង។ ចំណុចនេះមានសារសំខាន់ ពីព្រោះវាមានន័យថា អង្គការអាចកែសម្រួលឯកសារគោល និងសូចនាករត្រួតពិនិត្យទៅតាមកម្មវិធីរបស់ពួកគេផ្ទាល់។
[bookmark: _Toc108542738][bookmark: _Toc110933814]សាវតា
គ្រោះមហន្តរាយនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុនឹងតែងតែមានផលជះដល់មូលដ្ឋាន ក្នុងន័យថា គ្រួសារ សហគមន៍ និងអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាននឹងចាំបាច់ត្រូវសហការ និងធ្វើការរួមគ្នាដើម្បីកាត់បន្ថយហានិភ័យ។ ទស្សនាទានអំពីហានិភ័យផ្តល់ចំណុចផ្តោតដ៏មានប្រយោជន៍មួយ ក្នុងការរៀបចំ និងអនុវត្តការឆ្លើយតបដែលសមស្រប។ ហានិភ័យនៃគ្រោះមហន្តរាយអាចត្រូវបានកំណត់ថាជាសមាសធាតុចំនួនបី ដែលមានទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមក៖[footnoteRef:3] គ្រោះថ្នាក់ដែលអាចកើតឡើង (ដូចជា ទឹកជំនន់ ឬគ្រោះរាំងស្ងួត) ការប្រឈមនឹងគ្រោះថ្នាក់ទាំងនេះ (សហគមន៍ជាក់លាក់ និងកុមារដែលបានប្រឈម) និងភាពងាយរងគ្រោះចំពោះគ្រោះថ្នាក់នោះ ពាក់ព័ន្ធនឹងភាពងាយរងគ្រោះដោយសារវិបត្តិ និងសមត្ថភាពក្នុងការទប់ទល់ តស៊ូ និងងើបឡើងវិញពីគ្រោះថ្នាក់។ ចំណុចនេះត្រូវតែបានមើល ដោយផ្អែកលើទស្សនៈរបស់សហគមន៍ និងស្ថាប័ន។ [3:  REACH (២០២១) ក្របខណ្ឌដែលផ្អែកលើហានិភ័យ. [អនឡាញ].] 

វាមានសារសំខាន់ ដែលអភិក្រមផ្អែកលើហានិភ័យត្រូវបានពិចារណានៅពេលធ្វើផែនការអន្តរាគមន៍ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ដោយសារកង្វះលទ្ធភាពក្នុងការទទួលបាន WASH និងការប្រឈមនឹងវិបត្តិអាកាសធាតុ ដែលនាំឱ្យលទ្ធផល WASH កាន់តែអាក្រក់[footnoteRef:4]។ អង្គការជាច្រើននៅប្រទេសកម្ពុជា ទាំងអន្តរជាតិ និងថ្នាក់ជាតិ កំពុងធ្វើការដើម្បីផ្តល់សេវាផ្គត់ផ្គង់ទឹកស្អាត និងអនាម័យដល់គ្រួសារ និងសហគមន៍ ស្របពេលជាមួយគ្នានោះ នាំមកនូវការកែលម្អឥរិយាបថអនាម័យផងដែរ។ ការងាររបស់ពួកគេត្រូវពិចារណាអំពីហានិភ័យនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុកាន់តែខ្លាំង ដែលជាមូលដ្ឋានគ្រឹះសម្រាប់ចីរភាព។ ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុបំផ្លាញសន្តិសុខទឹក និងគំរាមកំហែងក្នុងការរំខានដល់តុល្យភាពទឹកនៅក្នុងមូលដ្ឋាន តាមរយៈការកែប្រែពេលវេលា អាំងតង់ស៊ីតេ និងរយៈពេលនៃព្រឹត្តិការណ៍ទឹកភ្លៀង។ នៅប្រទេសកម្ពុជា មានកត្តាហានិភ័យសំខាន់ៗចំនួនប្រាំ ដែលទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងភាពងាយរងគ្រោះដោយគ្រោះថ្នាក់នៃអាកាសធាតុ៖  [4:  អង្គការយូនីសេហ្វ (ឆ្នាំ២០២១) វិបត្តិអាកាសធាតុគឺជាវិបត្តិសិទ្ធិកុមារ៖ ការណែនាំអំពីសន្ទស្សន៍នៃហានិភ័យអាកាសធាតុរបស់កុមារ.] 

· ហានិភ័យនៃកំណើនព្រឹត្តិការណ៍ទឹកជំនន់ ដែលបណ្តាលឱ្យខូចខាតហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ រណ្តៅបង្គន់លិចទឹក និងធនធានទឹកបានរងការបំពុល
· ហានិភ័យនៃកំណើនគ្រោះរាំងស្ងួត ដែលនាំឱ្យមានការថយចុះនៃលទ្ធភាពប្រើប្រាស់ និងលទ្ធភាពទទួលបានទឹកសម្រាប់ទាំងគោលបំណងនៃការទទួលទាន និងអនាម័យ
· ហានិភ័យនៃរដូវប្រាំងរយៈពេលវែងក៏នាំឱ្យមានការថយចុះនៃលទ្ធភាពប្រើប្រាស់ និងលទ្ធភាពទទួលបានទឹកផងដែរ
· ហានិភ័យនៃគុណភាពទឹកកាន់តែអន់ថយ ដែលមានផលជះដល់សុខភាព និងសុខុមាលភាព
· ហានិភ័យនៃកំណើននីវ៉ូទឹកសមុទ្រ និងការជ្រៀតចូលនៃទឹកប្រៃ ដែលអាចកាន់តែធ្ងន់ធ្ងរឡើង ដោយការបូមទឹកក្រោមដី ដែលនាំឲ្យមានការបាក់ដី។
ហានិភ័យទាំងនេះនឹងមានភាពស្មុគស្មាញជាងនេះទៀតដោយសារកំណើនប្រជាជន និងការប្រែប្រួលផ្នែកប្រជាសាស្រ្ត ការប្រែប្រួលនៃការប្រើប្រាស់ដីធ្លី និងការប្រែប្រួលផ្នែកបរិស្ថានជាបន្តបន្ទាប់ និងការរិចរិល។ កត្តាទាំងនេះរួមបញ្ចូលគ្នាក៏ធ្វើឱ្យការព្យាករណ៍អំពីការប្រែប្រួលនៃការហូរច្រោះ និងការបញ្ចូលឡើងវិញមានភាពមិនច្បាស់លាស់ និងទីតាំងជាក់លាក់។ នេះមានន័យថា វាអាចពិបាកកំណត់ថាតើផលជះអ្វីខ្លះ ដែលជាលទ្ធផលនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុនឹងមានលើធនធានទឹកនៅក្នុង (ពោលគឺ ធនធានទឹកដែលសហគមន៍ជនបទ ឬទីប្រជុំជនពឹងផ្អែកលើ) ក្នុងកម្រិតដែលការធ្វើផែនការ និងអន្តរាគមន៍ទឹក និងអនាម័យភាគច្រើនអនុវត្ត។
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1. ការពង្រឹងមជ្ឈដ្ឋាន ដែលអំណោយផលដល់ការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ
0. វាមានសារសំខាន់ក្នុងការយល់ដឹង គោរព និងធ្វើការ ដោយសហការជាមួយគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្រ្តរដ្ឋាភិបាល
អង្គការ WASH ជាច្រើនឥឡូវនេះបានចូលរួមក្នុងការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធ។ នេះសំដៅលើបណ្តាញមនុស្ស ស្ថាប័ន ហិរញ្ញវត្ថុតាមវិស័យ គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ ដែលចាំបាច់ដើម្បីធ្វើឲ្យសេវានានាបន្តដំណើរការ។ ការងារនេះភាគច្រើនផ្តោតលើការពង្រឹងមជ្ឈដ្ឋាន ដែលសេវា WASH និងអាកប្បកិរិយាវិជ្ជមាន ត្រូវបានណែនាំ ដើម្បីធានាថាសេវាទាំងនេះមានភាពអចិន្រ្តៃយ៍ និងយូរអង្វែង។ វាក៏មានសារសំខាន់ផងដែរ ដែលអង្គការធ្វើការសហការជាមួយរដ្ឋាភិបាល។ អនាម័យ និងទឹកសម្រាប់គ្រប់ “វិស័យ” ផ្តល់ក្របខណ្ឌដ៏មានប្រយោជន៍សម្រាប់បញ្ហានេះ[footnoteRef:5] និងលើកទឹកចិត្តឱ្យមានការវិភាគអំពីភាគីពាក់ព័ន្ធយ៉ាងលម្អិត មានការយល់ដឹងអំពីអាកាសធាតុជាតិ និងគោលនយោបាយ WASH និងការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងលម្អិត និងការគូរផែនទីនៃហានិភ័យអាកាសធាតុ។ ចំណុចនេះមានសារសំខាន់ខ្លាំងណាស់ និងលើកទឹកចិត្តដៃគូទាំងអស់ឱ្យសហការ និងធ្វើការជាមួយ និងមិននៅក្រៅប្រព័ន្ធរដ្ឋាភិបាល។ ការធ្វើការងារដោយឯករាជ្យពីរដ្ឋាភិបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់មូលដ្ឋាននឹងធ្វើឱ្យខូចប្រយោជន៍ ពីព្រោះវាធ្វើឱ្យខូចអំណាចរបស់រដ្ឋាភិបាល ស្របពេលជាមួយគ្នានោះ ក៏ខកខានមិនបានជួយពង្រឹងប្រព័ន្ធរដ្ឋាភិបាលផងដែរ។ [5:  អនាម័យ និងទឹកសម្រាប់មនុស្សគ្រប់រូប (ឆ្នាំ២០១៩) ការបន្ស៊ាំនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ និងជំរុញវិស័យទឹក និងអនាម័យដែលបំភាពកាបូនទាប. ឯកសារសង្ខេបត្រួសៗទី ៣.] 

0. ការងារនៅខ្សែទឹកខាងលើ ដែលទាក់ទងនឹងការពង្រឹងមជ្ឈដ្ឋានដែលអំណោយផល ត្រូវតែព្យាយាមធានាថាមានទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមករវាងសមាសធាតុខុសៗគ្នានៃប្រព័ន្ធ WASH
ពេលនេះ អង្គការជាច្រើនបានចូលរួមក្នុងការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធ WASH។ ចំណុចនេះ ជាញឹកញាប់ ត្រូវបានអង្គការយូនីសេហ្វហៅកាត់ថា “ការងារនៅខ្សែទឹកខាងលើ” ដែលផ្ទុយពី “ការងារនៅខ្សែទឹកខាងក្រោម” តាមបែបប្រពៃណី ក្នុងការផ្តល់សេវា WASH។ ប្រព័ន្ធ WASH ជាញឹកញាប់ ត្រូវបានកំណត់ថាជាផ្នែក ឬវិស័យ[footnoteRef:6]មួយចំនួន។ ដើម្បីឱ្យការងារនេះមានប្រសិទ្ធភាពយ៉ាងពិតប្រាកដ ទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមករវាងវិស័យទាំងនេះ ចាំបាច់ត្រូវតែមានការទទួលស្គាល់។ ឧទាហរណ៍ គោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រដែលល្អប្រសើរឡើងគួរតែនាំទៅរកការបង្កើនធនធាន និងការផ្តល់មូលនិធិ ដូចគ្នានេះដែរ ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យត្រូវតែបានដំណើរការ និងវិភាគ ដូច្នេះវានាំទៅរកការរៀនសូត្រ និងសកម្មភាពតាមដានកែតម្រូវ។ ការពិចារណាគួរតែត្រូវបានផ្តល់ជូន ថាតើស្ថាប័នជាតិកំពុងដឹកនាំដំណើរការនេះយ៉ាងដូចម្តេចខ្លះ (ស្វ័យភាពជាតិ) និងរបៀបដែលទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមករវាងផ្នែកនានានៃ “ប្រព័ន្ធ WASH” ដំណើរការជាមួយគ្នា នៅក្នុងការអនុវត្ត។ [6:  វិស័យ ត្រូវបានកំណត់និយមន័យដោយ SWA ថាជាគោលនយោបាយ/យុទ្ធសាស្រ្តនៃវិស័យ ការរៀបចំនៅតាមស្ថាប័ន ការផ្តល់ហិរញ្ញប្បទានតាម វិស័យ ការធ្វើផែនការ ការត្រួតពិនិត្យ និងការត្រួតពិនិត្យឡើងវិញ ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាព។] 

0. កម្មវិធីគួរតែផ្តោតយ៉ាងខ្លាំងក្លាលើការសម្របសម្រួលអន្តរវិស័យ
ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ រួមទាំងកំណើនអាំងតង់ស៊ីតេ និងភាពញឹកញាប់នៃទឹកជំនន់ និងគ្រោះរាំងស្ងួត ផងដែរ នឹងមានផលជះអវិជ្ជមានលើសន្តិសុខស្បៀង ប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី និងធនធានទឹក។ ទឹកមានសារសំខាន់យ៉ាងខ្លាំងចំពោះភាពក្រីក្រ សុខភាពមនុស្ស ជីវិតគ្រួសារ សន្តិសុខស្បៀង និងប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី ដែលវាបានដំណើរការឆ្លងកាត់វិស័យជាច្រើន។ គំនិតផ្តួចផ្តើមនៃកម្មវិធី WASH គួរតែពិចារណាអំពីប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកពហុគោលបំណង និងគួរតែពិចារណាអំពីការរៀបចំជាច្រើន ដើម្បីចូលរួមបានកាន់តែប្រសើរជាមួយវិស័យបរិស្ថាន សន្តិសុខស្បៀង និងធនធានទឹក។ ដូច្នេះ អនុលោមភាព និងការសម្របសម្រួលរវាងតួអង្គជាច្រើន គឺចាំបាច់ណាស់។ នេះរួមបញ្ចូលទាំងការអនុលោមតាមគោលនយោបាយជាតិ (ដូចជា ការរួមចំណែករបស់ជាតិ) និងប្រព័ន្ធរដ្ឋាភិបាល ជាដើម។ ដើម្បីបន្តអនុវត្តអភិក្រមបែបនេះ គួរតែផ្តល់ការគាំទ្រដល់ស្ថាប័នជាតិ ដើម្បីកែលម្អការសម្របសម្រួល ហើយនៅថ្នាក់មូលដ្ឋាន វិស័យនានាគួរតែមានដំណើរការដើម្បីផែនការភាពធន់នឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុតែមួយ។
0. ការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធត្រូវតែចូលរួមជាមួយវិស័យឯកជន
ការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធត្រូវតែរួមបញ្ចូលការចូលរួមជាមួយអង្គការនៃវិស័យឯកជន ដែលវិនិយោគពេលវេលាក្នុងការផ្តល់សេវាលើកដំបូង ការផ្គត់ផ្គង់ទំនិញ និងសេវាកម្ម និងការធ្វើឲ្យសេវាកម្មបន្តដំណើរការ។ ជំហានដំបូងដ៏សំខាន់ នៅក្នុងការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធគឺ ការពិចារណាអំពីតួនាទី និងទំនួលខុសត្រូវរបស់វិស័យឯកជន និងស្វែងយល់ពីឧបសគ្គដែលពួកគេប្រឈមមុខ និងដំណោះស្រាយដែលអាចកើតមាន។ គោលនយោបាយជាតិចាំបាច់ត្រូវតែលើកទឹកចិត្តឱ្យមានការចូលរួមជាមួយវិស័យឯកជន និងផែនការផ្តល់ហិរញ្ញប្បទានតាមវិស័យ ដែលចាំបាច់ដើម្បីជួយគ្របដណ្តប់លើចំណាយប្រតិបត្តិការ នៅកន្លែងដែលការហូតពន្ធគយពីអ្នកប្រើប្រាស់មានចំនួនមិនគ្រប់គ្រាន់។
0. កម្មវិធីគួរតែបង្កើតឡើងដោយផ្អែកលើការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យគោលដៅនៃគ្រោះថ្នាក់ ការប្រឈម និងភាពងាយរងគ្រោះ
កម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ចាំបាច់ត្រូវតែកែសម្រួលទៅតាមបរិបទជាក់លាក់ដើម្បីឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព។ នេះតម្រូវឱ្យមានការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងត្រឹមត្រូវអំពីគ្រោះថ្នាក់ដែលមនុស្សប្រឈមមុខ កម្រិតនៃការប្រឈមនឹងគ្រោះថ្នាក់ទាំងនេះ និងភាពងាយរងគ្រោះរបស់ពួកគេ ដែលត្រូវបានកំណត់ដោយសមត្ថ-ភាពរបស់បណ្តាញមនុស្ស និងស្ថាប័នក្នុងមូលដ្ឋាន ដើម្បីឆ្លើយតប ឬទប់ទល់នឹងវិបត្តិ និងការគំរាមកំហែង។ ចំណុចនេះនឹងតម្រូវឱ្យមានការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងត្រឹមត្រូវអំពីកត្តារួមចំណែកទាំងអស់ (ដូចជា បរិស្ថាន សេដ្ឋកិច្ចសង្គម នយោបាយ ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ និងស្ថាប័ន) ដែលគាំទ្រដល់សន្តិសុខទឹក និងសេវាអនាម័យ/អនាម័យ។ នេះមិនមែនជាការប៉ាន់ប្រមាណតែមួយលើកនោះទេ ហើយការគំរាមកំហែងផ្នែកសន្តិសុខទឹកកម្រិតមូលដ្ឋាននឹងត្រូវវាយតម្លៃលើមូលដ្ឋានដែលកំពុងអនុវត្ត។
0. អន្តរាគមន៍នៃកម្មវិធីគួរតែព្យាយាមពង្រឹង និងផ្តល់ព័ត៌មានអំពីការបែងចែកថវិកាជាតិ
មូលនិធិជាតិសម្រាប់ភាពធន់នឹងអាកាសធាតុ WASH គួរតែកើនឡើងទៅតាមនោះ ហើយក្លាយជាការព្យាករណ៍បន្ថែមទៀត។ នេះរួមបញ្ចូលទាំងដើមទុន និងការចំណាយបន្ត។ ដើម្បីឱ្យរឿងនេះកើតឡើង អន្តរាគមន៍កម្មវិធីគួរតែកត់ត្រាយ៉ាងច្បាស់នូវការចំណាយពិតប្រាកដនៃអន្តរាគមន៍ធន់នឹងអាកាសធាតុ។ ពួកគេគួរតែច្បាស់លាស់អំពីការចំណាយដើមទុនពេញលេញ (CAPEX) ការចំណាយប្រតិបត្តិការ (OPEX) និងការចំណាយលើការថែទាំដើមទុន (CAPMANEX) ដែលត្រូវការដើម្បីអនុវត្ត និងទ្រទ្រង់ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ WASH ។ យុត្តិកម្មសម្រាប់នេះគឺថារដ្ឋាភិបាលនឹងត្រូវការព័ត៌មានបែបនេះដើម្បីគាំទ្រដល់ការធ្វើផែនការហិរញ្ញវត្ថុ និងការបង្កើនទំហំសេវាកម្ម។ ដើម្បីឱ្យមានការរីកចំរើនពិតប្រាកដ ព័ត៌មាននេះចាំបាច់ត្រូវចែករំលែកជាមួយក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រសួងពាក់ព័ន្ធ និងនាយកដ្ឋានក្នុងមូលដ្ឋាន ដែលជាផ្នែកនៃវិធីសាស្រ្តសម្របសម្រួលដើម្បីបង្កើនការចំណាយលើ WASH។
1. ការគ្រប់គ្រងធនធានទឹកមានភាពល្អប្រសើរឡើង
1. ចាំបាច់ត្រូវមានវិធានការជាក់លាក់ដើម្បីពង្រឹងទំនាក់ទំនងរវាងធនធាន និង WASH
ទឹកត្រូវបានគេព្យាករណ៍ថាជាបណ្តាញចម្បង ដែល​តាមរយៈបណ្តាញនេះ ប្រជាជន ប្រព័ន្ធអេកូឡូស៊ី និងសេដ្ឋកិច្ចនឹងមានអារម្មណ៍ដឹងអំពីការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ[footnoteRef:7]។ ប្រភពទឹកសាបភាពងាយរងគ្រោះការប្រែប្រួលអាកាសធាតុជាពិសេស និងមានសក្តានុពលក្នុងការទទួលរងផលជះ។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ ការព្យាករណ៍អំពីផលប៉ះពាល់ដែលជាលទ្ធផលលើប្រភពទឹកលើដី និងទឹកក្រោមដីក្នុងមូលដ្ឋានគឺ ពិបាកខ្លាំងណាស់។ ការប្រែប្រួលអាចកើតឡើងភ្លាមៗ ឬបន្តិចម្តងៗ ប៉ុន្តែវាមានសក្តានុពលក្នុងការប៉ះពាល់ដល់គុណភាពទឹក ភាពអាចស្វែងរកបាន និងលទ្ធភាពប្រើប្រាស់។ នេះមានន័យថាសមាសធាតុ “ទឹក” នៅក្នុង WASH ចាំបាច់ត្រូវតែពង្រឹង។ មានទិដ្ឋភាពសំខាន់ៗចំនួនបី ដែលត្រូវពិចារណា៖ [7:   Bates, B.C., Kundzewicz, Z.W., Wu, S. និង Palutikof, J.P. (eds) (២០០៨) “ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ និងទឹក”. ឯកសារបច្ចេកទេសរបស់ក្រុមប្រឹក្សាអន្តររដ្ឋាភិបាលស្តីពីការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ. ទីក្រុងហ្ស៊ឺណែវ៖ លេខាធិការដ្ឋាន IPCC.] 

ការយកចិត្តទុកដាក់កាន់តែប្រសើរឡើងក្នុងការវាយតម្លៃភាពមានទឹកនៅលើមូលដ្ឋានជាបន្តបន្ទាប់។ ជាអប្បបរមា នេះតម្រូវឱ្យមានការប្តេជ្ញាចិត្តក្នុងការត្រួតពិនិត្យទឹកភ្លៀង ទឹកក្រោមដី[footnoteRef:8] និងទឹកលើផ្ទៃ រួមជាមួយនឹងគុណភាពទឹកនៅទីតាំងជាក់លាក់។ [8:  អវត្តមាននៃការត្រួតពិនិត្យទឹកក្រោមដីនៅប្រទេសកម្ពុជា ត្រូវបានគូសបញ្ជាក់ថាជាចន្លោះប្រហោងដ៏សំខាន់មួយ ក្នុងអំឡុងពេលរៀបចំសិក្ខាសាលាប្រឹក្សាយោបល់.] 

ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវការគ្រប់គ្រងធនធានទឹក ដែលរួមមានការចែករំលែកទឹកប្រកបដោយសមធម៌ និងយុត្តិធម៌ ជាមួយនឹងភាពច្បាស់លាស់លើច្បាប់ទឹក និងតួនាទីរបស់ស្ថាប័ន។
ការកសាងទំនាក់ទំនងកាន់តែប្រសើរឡើងរវាងការគ្រប់គ្រងធនធានទឹក និងការរៀបចំហេដ្ឋារចនា-សម្ព័ន្ធ ដើម្បីទប់ទល់នឹងទឹកជំនន់ គ្រោះរាំងស្ងួត និងការប្រែប្រួលតាមរដូវ។ 
1. អង្គការ WASH គួរតែរួមចំណែកដល់ការប្រមូលទិន្នន័យអ៊ីដ្រូម៉ែត្រនៅក្នុងមូលដ្ឋាន
ជាផ្នែកមួយនៃកម្មវិធី WASH របស់ពួកគេ អង្គការអាចគាំទ្រសហគមន៍ដើម្បីតាមដានធនធានទឹកកម្រិតមូលដ្ឋាន។ ជារឿយៗនេះត្រូវបានគេហៅថា “វិទ្យាសាស្ត្រពលរដ្ឋ”។ ការត្រួតពិនិត្យវារីអគ្គិសនីក្នុងស្រុកត្រូវតែសម្របសម្រួលទៅបណ្តាញត្រួតពិនិត្យជាតិ ហើយគួរតែត្រូវបានរចនាឡើងដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីស្តង់ដារជាតិ និងភាពម៉ត់ចត់ ប៉ុន្តែក៏មានកម្រិតសមត្ថភាព និងអក្ខរកម្មក្នុងស្រុកផងដែរ។ សមាជិកសហគមន៍អាចបម្រើជាអ្នកសង្កេតការណ៍ស្ម័គ្រចិត្តដើម្បីកត់ត្រាបរិមាណទឹកភ្លៀង និងទឹកក្រោមដី ប៉ុន្តែពួកគេនឹងត្រូវការការគាំទ្រដើម្បីដំណើរការ និងបកស្រាយទិន្នន័យ។ ការងារនេះអាចត្រូវបានអនុវត្តដោយភ្នាក់ងាររដ្ឋាភិបាលដែលមានកាតព្វកិច្ច ហើយវាជួយកាត់បន្ថយការចំណាយប្រតិបត្តិការដដែលៗ។ ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ ស្ថាប័នដែលមានកាតព្វកិច្ចនឹងត្រូវការការគាំទ្រជាញឹកញាប់ដើម្បីដំណើរការទិន្នន័យ hydrometric ជាពិសេសនៅក្នុងការប្រមូលទិន្នន័យ សុពលភាព ការវិភាគ និងការបោះពុម្ពលទ្ធផល។ ទិន្នន័យក៏គួរត្រូវបានបញ្ចូលទៅក្នុងឃ្លាំងធនធានទឹកជាតិ (មូលដ្ឋានទិន្នន័យ) ដើម្បីកែលម្អផែនការ និងការសម្រេចចិត្ត ហើយវាក៏គួរនាំឲ្យមានសកម្មភាពតាមដានសមស្របនៅថ្នាក់ឃុំ និងភូមិផងដែរ។ តាមឧត្ដមគតិ ទិន្នន័យធនធានទឹកទាំងអស់នឹងបង្ហាញជាសាធារណៈ ហើយអាជ្ញាធរពាក់ព័ន្ធក្នុងប្រទេសកម្ពុជានឹងត្រូវសម្រេចថាតើពួកគេផ្សព្វផ្សាយទិន្នន័យឆៅ សម្អាត ឬវិភាគ ហើយព័ត៌មានណាដែលមានប្រយោជន៍បំផុតសម្រាប់អ្នកធ្វើការសម្រេចចិត្ត និងសហគមន៍។ ស្ថាប័នដែលមានកាតព្វកិច្ចក៏នឹងចាំបាច់ត្រូវឈានដល់កិច្ចព្រមព្រៀងដែល hydrometric គួរតែត្រូវបានរក្សាទុក និងគ្រប់គ្រង។
1. ផែនការសុវត្ថិភាពទឹកដែលត្រូវបានកែសម្រួលផ្តល់វិធីសាស្រ្តដ៏មានប្រយោជន៍មួយសម្រាប់ការបង្កើតផែនការធនធានទឹកកាន់តែល្អប្រសើរឡើងរវាងសហគមន៍ អាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន និងអាជ្ញាធរ​ជាតិ
អភិក្រមនេះរួមបញ្ចូលការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យ ការគ្រប់គ្រង និងត្រួតពិនិត្យហានិភ័យចំពោះទាំងគុណភាព និងបរិមាណទឹក[footnoteRef:9]។ អភិក្រមនេះអាចត្រូវបានអនុវត្តនៅក្នុងភូមិសាស្រ្ត ឬនៅក្នុងប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹក។ សកម្មភាពនានាអាចមានការយល់ឃើញ ពាក់ព័ន្ធនឹងចំណុចនានាដូចខាងក្រោម៖  [9:  UNICEF និង GWP (២០១៧) ការអភិវឌ្ឍភាពធន់នឹងអាកាសធាតុរបស់ WASH. ការសង្ខេបត្រួសៗផ្នែកបច្ចេកទេស. ការប៉ាន់ប្រមាណអំពីការផ្គត់ផ្គង់ទឹក និងហានិភ័យនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ដែលមានការចូលរួម៖ ផែនការសុវត្ថិភាពទឹកដែលត្រូវបានកែសម្រួល. ] 

· ការចូលរួមជាមួយសហគមន៍ និងអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន ដើម្បីប្រមូលផ្តុំក្រុមផែនការសុវត្ថិភាពទឹក។
· ការពិពណ៌នាអំពីសេវាផ្គត់ផ្គង់ទឹក (និងអនាម័យ) ដែលត្រូវកំណត់តាមរយៈការពិភាក្សាជាមួយសហគមន៍ម្ចាស់ផ្ទះ ដូច្នេះអាទិភាពរបស់ពួកគេត្រូវបានដឹង និងយល់។
· ការវាយតម្លៃហានិភ័យនៃសេវាកម្ម WASH ។
· ការកំណត់អត្តសញ្ញាណវិធានការត្រួតពិនិត្យ និងការសម្របខ្លួនដែលត្រូវគ្នា។
· តាមដានសកម្មភាពជាមួយនឹងសកម្មភាពតាមដានកែតម្រូវ។
1. ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យគួរតែរួមបញ្ចូលទៅក្នុងប្រព័ន្ធ និងគំរូនៃការជូនដំណឹងជាមុនថ្នាក់ជាតិ
ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យ និងបច្ចេកវិទ្យាអាចធ្វើឱ្យដំណើរការប្រព័ន្ធជូនដំណឹងជាមុនមានភាពល្អប្រសើរឡើង។ ដូច្នេះ បច្ចេកវិជ្ជាត្រួតពិនិត្យគួរតែត្រូវបានជ្រើសរើស ដោយធ្វើការជាដៃគូជាមួយស្ថាប័នរដ្ឋាភិបាល ហើយឧបករណ៍បែបនេះគួរតែបំពេញបន្ថែមលើប្រព័ន្ធផ្តល់ព័ត៌មានជាមុនថ្នាក់ជាតិ។ ​គួរតែមានសមតុល្យរវាងការដំឡើង​បច្ចេកវិទ្យា និងការផ្តល់ការគាំទ្រពីស្ថាប័ន ដូច្នេះរដ្ឋាភិបាលអាចដំណើរការទិន្នន័យ និង​ធានាបាននូវសកម្មភាពតាមដានយ៉ាង​ត្រឹមត្រូវ។ ក៏គួរតែមានកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងផងដែរ ដើម្បីគាំទ្រដល់ការបង្កើតគំរូធនធានទឹក។ ចំណុចនេះគឺចាំបាច់ ធ្វើដូច្នេះនិន្នាការនៃធនធានទឹកកាលពីអតីតកាលអាចត្រូវបានតំណាងដោយភាពត្រឹមត្រូវយ៉ាងសមហេតុផល និងទំនងជាអាចស្វែងរកសេណារីយ៉ូនាពេលអនាគតបាន។ នេះនឹងអនុញ្ញាតឱ្យអ្នកសម្រេចចិត្តសួរសំណួរ តើនឹងមានអ្វីកើតឡើង ប្រសិនបើ? និងពិចារណាអំពីផលប៉ះពាល់ ប្រសិនបើទឹកភ្លៀងថយចុះ និង/ឬកើនឡើង។
1. គួរតែអនុវត្តវិធានការនានាដើម្បីផ្តល់ជូនសហគមន៍នូវការទទួលបាន និងការយល់ដឹងអំពីព័ត៌មានអាកាសធាតុកាន់តែប្រសើរឡើង
ការកើនឡើងនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ការធ្វើឱ្យធនធានទឹកកាន់តែអន់ថយ និងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ WASH ដែលថែរក្សាមិនបានល្អ នឹងមានផលជះលើជីវភាពរស់នៅ សុខភាព និងសុខុមាលភាពរបស់ប្រជាជន។ ជាពិសេស សហគមន៍ជនបទនឹងត្រូវការការទទួលបានព័ត៌មានអាកាសធាតុ និងការគាំទ្រពីខាងក្រៅកាន់តែខ្លាំង ប្រសិនបើពួកគេចង់ពង្រឹងភាពធន់របស់ពួកគេដោយផ្ទាល់។ កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងគួរតែត្រូវបានធ្វើឡើង ដើម្បីស្វែងយល់ និងផ្តល់ជូនប្រជាជន និងក្រុមនានា (ដូចជា កសិករ) នូវប្រភេទព័ត៌មានអាកាសធាតុដែលពួកគេចង់បាន និងនៅពេលដែលពួកគេត្រូវការវា។
1. ការពង្រឹងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សេវាកម្ម និងអាកប្បកិរិយា WASH 
2. អន្តរាគមន៍គួរតែមានភាពសមស្របតាមបរិបទ និងបានអនុវត្តស្តង់ដារវិជ្ជាជីវៈកម្រិតខ្ពស់
នេះមានន័យថា ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធទឹក និងអនាម័យដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ និងសេវាអនាម័យផ្ទាល់ខ្លួន គួរតែសមស្របតាមបរិបទនៅក្នុងមូលដ្ឋានយ៉ាងល្អ –ធ្វើកិច្ចការដែលត្រឹមត្រូវ។ នេះតម្រូវឱ្យអង្គការវាយតម្លៃយ៉ាងហ្មត់ចត់ ថាតើអន្តរាគមន៍របស់ពួកគេមានភាពសមស្របក្នុងការឆ្លើយតបទៅនឹងការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យដ៏រឹងមាំដែរឬទេ។ វាក៏មានន័យផងដែរថា ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធទឹក និងអនាម័យចាំបាច់ត្រូវតែអនុវត្តប្រកបដោយវិជ្ជាជីវៈ –ធ្វើកិច្ចការដែលត្រឹមត្រូវឲ្យបានល្អ– ជាពិសេសនៅពេលដែលអាជ្ញាធរមូលដ្ឋានជាច្រើនខ្វះខាតធនធានសមស្របសម្រាប់ផ្តល់ការគាំទ្រពីខាងក្រៅប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ ប្រសិនបើហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធមានទីតាំងមិនល្អ ត្រូវបានរៀបចំ ឬសាងសង់មិនបានល្អ នោះនឹងមានការរំពឹងទុកតិចតួចថានឹងមានការទទួលស្គាល់ ឬបន្តអនុវត្តសេវា WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ លើសពីរយៈពេលភ្លាមៗ។
2. លទ្ធផលដែលមានចីរភាពគួរតែត្រូវបានធ្វើផែនការតាំងពីដំបូង
សេវាទឹក និងអនាម័យដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ចាំបាច់ត្រូវមានភាពអចិន្ត្រៃយ៍ និងយូរអង្វែង។ នៅពេលដែលមានការពង្រឹងសេវាកម្ម ឬអាកប្បកិរិយា ឬសមត្ថភាពរបស់ស្ថាប័ន រាល់ការខិតខំប្រឹងប្រែងគួរតែត្រូវបានធ្វើឡើង ដើម្បីជៀសវាងការរអិល ឬការដើរថយក្រោយ។ នេះមានន័យថា ប្រព័ន្ធជំនួយខាងក្រៅចាំបាច់ត្រូវតែបានបង្កើតឡើង ធ្វើដូច្នេះ ការជួសជុល និងការបែកបាក់អាចត្រូវបានជួសជុលយ៉ាងឆាប់រហ័ស ដើម្បីកាត់បន្ថយពេលវេលារង់ចាំ។ វាក៏មានន័យផងដែរថា គ្រប់ទិដ្ឋភាពនៃខ្សែសង្វាក់អនាម័យគួរតែត្រូវបានយកមកពិចារណារួមជាមួយការផ្តល់បង្គន់ខ្ពស់។ អាស្រ័យហេតុនេះ ការរៀបចំ ដំណើរការ និងហិរញ្ញវត្ថុចាំបាច់ត្រូវដាក់ឱ្យដំណើរការ ដែលផ្តោតលើការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធកាន់តែទូលំទូលាយ។
2. ទីភ្នាក់ងារអនុវត្តគួរតែថែរក្សាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដែលមានភាពសាមញ្ញ និងដំណើរការបានល្អ
អង្គការយូនីសេហ្វ និងដៃគូ WASH គួរតែកត់ត្រាលទ្ធផលនៃការងារ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុរបស់ពួកគេ។ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យចាំបាច់ត្រូវតែកត់ត្រាការងារ និងវឌ្ឍនភាព ដែលធ្វើឡើងដោយស្ថាប័ននីមួយៗ ប៉ុន្តែក៏គួរតែបញ្ចូលព័ត៌មានទៅក្នុងប្រព័ន្ធជាតិ និងមូលដ្ឋានទិន្នន័យផងដែរ។ នេះមានសារសំខាន់ជាពិសេស ពីព្រោះផលជះនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុនឹងត្រូវបានទទួលនៅក្នុងទសវត្សរ៍ខាងមុខ។ ការត្រួតពិនិត្យក៏គួរតែនាំទៅរកអន្តរាគមន៍នៃការតាមដានដ៏សមស្របផងដែរ ដូច្នេះទិន្នន័យដែលប្រមូលបានចាំបាច់ត្រូវតែមានភាពសមស្រប និងអាចប្រើប្រាស់បាន។
2. ចំណាយលើអន្តរាគមន៍ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ គួរតែត្រូវបានកត់ត្រាទុក និងត្រូវបានគ្រប់គ្រង ដើម្បីធានាចំពោះប្រសិទ្ធភាពចំណាយ និងជូនដំណឹងអំពីការបង្កើនអភិក្រម
ចំណាយទាក់ទងនឹងការអនុវត្តអន្តរាគមន៍ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ដូចជា ការកែប្រែការរៀបចំហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធអនាម័យ ឬការបង្កើនហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹក គួរតែត្រូវបានចងក្រងជាឯកសារ និងកត់ត្រាទុក។ អន្តរាគមន៍ទាំងនេះគួរតែនាំទៅរកសេវាកម្ម WASH ដែលមានគុណភាពប្រសើរជាងមុន ប៉ុន្តែការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្ម និងភាពល្អប្រសើរឡើង/ចំណាយលើការថែទាំជាបន្តបន្ទាប់ ក៏ចាំបាច់ត្រូវតែបានកត់ត្រាទុកផងដែរ ដើម្បីធានាចំពោះការប្រើប្រាស់ធនធានប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព។ ព័ត៌មាននេះក៏មានសារសំខាន់ផងដែរ ប្រសិនបើអន្តរាគមន៍ត្រូវបានអនុវត្តឡើងវិញ និងពង្រីកដោយស្ថាប័នរដ្ឋាភិបាល និងវិស័យផ្សេងទៀត។
2. វាមានសារសំខាន់ដែលអង្គការអនុវត្តកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ព្យាយាមកែលម្អអាកប្បកិរិយារបស់ពួកគេ តាមរយៈការបង្កើតការរៀនសូត្រថ្មីៗ
មានវិស័យជាច្រើន ដែលការរៀនសូត្រអំពីការបន្ស៊ាំ និងការកាត់បន្ថយការប្រែប្រួលអាកាសធាតុអាចត្រូវបានពង្រឹង។ ឧទាហរណ៍មួយគឺ ការស្វែងយល់អំពីរបៀបដែលធនធានទឹកឆ្លើយតបនឹងទឹកភ្លៀង និងអន្តរកម្មរវាងទឹកភ្លៀង ការហូរច្រោះ និងការជ្រៀតចូល។ ចំណុចនេះមានសារសំខាន់ ពីព្រោះការប្រែប្រួលអាកាសធាតុផ្តល់ការយកចិត្តទុកដាក់លើធនធានទឹក និងចាំបាច់ត្រូវផ្តោតយ៉ាងខ្លាំងលើវិទ្យាសាស្ត្រផ្នែកជលសាស្ត្រ និងការសិក្សាអំពីទឹកក្រោមដី និងសមតុល្យនៃទឹកនៅក្នុងមូលដ្ឋាន។ សំណួរសំខាន់ៗដែលត្រូវឆ្លើយតប រួមមាន៖
· តើធនធានទឹកក្រោមដី និងទឹកលើដី ឆ្លើយតបនឹងទឹកភ្លៀង និងទឹកហូរច្រោះបានលឿនប៉ុណ្ណា?
· តើការប្រែប្រួលកម្រិតទឹកតាមរដូវកាលគឺជាអ្វី? តើប្រភពទឹកប្រភេទណាខ្លះមានការប្រែប្រួលតាមរដូវកាល?
· តើកម្រិតទឹកស្រកលឿនប៉ុណ្ណាបន្ទាប់ពីរដូវវស្សា?
· តើអាងទន្លេជាតិ និងនៅក្នុងមូលដ្ឋាន ឆ្លើយតបនឹងទឹកភ្លៀងដោយរបៀបណា?
ប្រសិនបើមូលដ្ឋានគ្រឹះទាំងនេះត្រូវបានដឹងយ៉ាងប្រាកដប្រជា នោះគំរូដែលពាក់ព័ន្ធអាចត្រូវបានបង្កើតឡើង ហើយនៅពេលអនាគត សំណួរ “ចុះបើ?” អាចត្រូវបានសួរ។ ឧទាហរណ៍ “ចុះបើទឹកភ្លៀងកើនឡើង ឬថយចុះ?” “ចុះបើរដូវប្រាំងកាន់តែអូសបន្លាយ?” “ចុះបើការប្រែប្រួលនៃការប្រើប្រាស់ដីត្រូវបានអនុវត្ត?”
ជាមួយគ្នានេះដែរ ការបង្កើតទិន្នន័យមានការប្រើប្រាស់មានកម្រិត លើកលែងតែមានសមត្ថភាពរបស់ស្ថាប័នក្នុងការដំណើរការព័ត៌មានអ៊ីដ្រូម៉ែត្រ ដូច្នេះវាអាចត្រូវបានបញ្ចូលទៅក្នុងមូលដ្ឋានទិន្នន័យដែលពាក់ព័ន្ធ និងប្រើប្រាស់ ដើម្បីកែលម្អការសម្រេចចិត្តដោយស្ថាប័នដែលមានអំណាច។ បទពិសោធន៍នៃការរៀនសូត្រទាក់ទងនឹងការងារនៅក្នុងការកសាងសមត្ថភាពស្ថាប័នប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ចាំបាច់ត្រូវតែបានចងក្រងជាឯកសារ និងប្រើប្រាស់។
1. ការកសាងភាពធន់របស់សហគមន៍
3. វាមានសារសំខាន់ក្នុងការស្វែងយល់អំពីសមត្ថភាពរបស់គ្រួសារ និងសហគមន៍មូលដ្ឋានក្នុងការឆ្លើយតបនឹងវិបត្តិអាកាសធាតុ
សហគមន៍ដែលរស់នៅតំបន់ដាច់ស្រយាល ជាញឹកញាប់ មានភាពរឹងមាំ និងភាពធន់ ដែលបង្ហាញឱ្យឃើញតាមរយៈសមត្ថភាពរបស់ពួកគេក្នុងការរស់រានមានជីវិតនៅក្នុងមជ្ឈដ្ឋានដ៏លំបាក។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ សមត្ថភាពទប់ទល់របស់ពួកគេនឹងត្រូវបានគំរាមកំហែងដោយកត្តាខាងក្នុង និងខាងក្រៅ (ដូចជា ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ) ដែលហួសពីការគ្រប់គ្រងរបស់ពួកគេ។ នេះមានន័យថា ចាំបាច់ត្រូវមានការប៉ាន់ប្រមាណអំពីសមត្ថភាពក្នុងការធន់ទ្រាំ និងយន្តការដោះស្រាយរបស់ប្រជាជន ព្រមទាំងកំណត់ក្រុមងាយរងគ្រោះ (ដូចជា កុមារ ជនពិការ អ្នកមានជំងឺរ៉ាំរ៉ៃ) ដែលងាយរងគ្រោះដោយគ្រោះថ្នាក់ខ្លាំងបំផុត។ វាក៏មានសារសំខាន់ផងដែរក្នុងការធានាថា សហគមន៍ដាច់ស្រយាលបំផុតបានបង្កើតទំនាក់ទំនងជាមួយអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន ដូច្នេះ ពួកគេគឺជាផ្នែកមួយនៃដំណើរការរៀបចំផែនការផ្លូវការ។ នេះគឺជាការពិចារណាដ៏សំខាន់មួយនៅពេលបង្កើតក្រុមធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹក ជាជាងការចាប់ផ្តើមពីទីតាំងដែលបានគិតទុកជាមុនអំពីបញ្ហាដែលត្រូវដោះស្រាយ និងរបៀបដោះស្រាយ។
ក្រុមធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹកក៏អាចផ្តល់មូលដ្ឋានសម្រាប់ធ្វើការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យនៅក្នុងមូលដ្ឋានផងដែរ។ ទាំងនេះអាចត្រូវបានអនុវត្តនៅថ្នាក់ឃុំ ឬនៅទូទាំងប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹក និងសេវាអនាម័យជាក់លាក់។ ពួកគេផ្តល់វិធីសាស្រ្តសម្រាប់ការប្រមូល ការរៀបលំដាប់ និងការប្រើប្រាស់ព័ត៌មាន ដែលជាផ្នែកមួយនៃដំណើរការរៀបចំផែនការទាំងមូល។ ពួកវាអាចត្រូវបានប្រើជាយន្តការសម្របសម្រួលមួយ ដើម្បីផ្តល់ព័ត៌មានអំពីហានិភ័យ និងជួយបង្កើតវប្បធម៌នៃការធ្វើផែនការរវាងសហគមន៍ និងអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន។
3. កម្មវិធីល្អៗមានទំនាក់ទំនងនឹងតម្រូវការរបស់ប្រជាជន និងផ្អែកលើការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងត្រឹមត្រូវអំពីហានិភ័យនៃអាកាសធាតុ
ការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងត្រឹមត្រូវអំពីហានិភ័យនៃអាកាសធាតុគួរតែត្រូវបានធ្វើឡើង ដើម្បីស្វែងយល់អំពីការគំរាមកំហែងជាក់លាក់ ដែលប្រជាជនជួបប្រទះ និងតម្រូវការនៃការអភិវឌ្ឍនៅក្នុងមូលដ្ឋានរបស់ពួកគេ។ អន្តរាគមន៍គួរតែសមស្របនឹងបរិបទនៅក្នុងមូលដ្ឋានបានយ៉ាងល្អ ដើម្បីធ្វើឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព។ វាក៏មានសារសំខាន់ផងដែរក្នុងការទទួលស្គាល់ថា ធនធានទឹកប្រឈមមុខនឹងការគំរាមកំហែងជាច្រើន ឬកត្តាជំរុញឲ្យមានការប្រែប្រួលជាច្រើន។ ការប្រែប្រួលអាកាសធាតុគឺជាសម្ពាធដ៏សំខាន់មួយ ប៉ុន្តែវាក៏គួរតែត្រូវបានពិចារណារួមជាមួយកត្តាសំខាន់ៗផ្សេងទៀតផងដែរ ដូចជា កំណើនប្រជាជន កំណើនតម្រូវការទឹក ការប្រែប្រួលនៃការប្រើប្រាស់ដី ការគំរាមកំហែងនៃការបំពុល និងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុដែលមានស្រាប់។ ឧបសគ្គដែលកើតឡើងជាបន្តបន្ទាប់ ចំពោះការផ្តល់សេវា WASH ប្រកបដោយចីរភាព ក៏គួរតែត្រូវបានដោះស្រាយផងដែរ។
3. កម្មវិធីភាពធន់នឹងអាកាសធាតុល្អនឹងចាំបាច់ត្រូវបង្កើតភាពជាដៃគូក្នុងការធ្វើផែនការដ៏រឹងមាំ ដើម្បីធានាចំពោះការធ្វើការសហការគ្នារបស់ស្ថាប័នជាតិ និងស្ថាប័នថ្នាក់មូលដ្ឋាន
ភាពធន់នៅកម្រិតសហគមន៍នឹងសម្រេចបានលុះត្រាតែភាពជាដៃគូជោគជ័យត្រូវបានបង្កើតឡើងរវាងស្ថាប័នដែលមានអំណាចនៅថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់មូលដ្ឋាន។ រដ្ឋាភិបាលនៅកម្រិតខុសៗគ្នាចាំបាច់ត្រូវធ្វើការរួមគ្នាឱ្យកាន់តែមានប្រសិទ្ធភាព ប្រសិនបើប្រជាជនមានលទ្ធភាពធ្វើផែនការ ឆ្លើយតប បន្ស៊ាំ និងរៀនសូត្រពីផលប៉ះពាល់នៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ។ លទ្ធផលដ៏សំខាន់មួយនៃអន្តរាគមន៍ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ គួរតែជាវប្បធម៌នៃការធ្វើផែនការ ដែលត្រូវបានចែករំលែករវាងរដ្ឋាភិបាល អ្នកផ្តល់សេវា និងស្ថាប័ននៅតាមសហគមន៍។ នេះសំដៅទៅលើការផ្លាស់ប្តូរចិត្តគំនិតអំពីរបៀបដែលស្ថាប័នសហការគ្នា និងធ្វើការជាមួយគ្នា។ ឧទាហរណ៍ ដំណាក់កាលដំបូងនៃអភិក្រមធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹកគឺ បង្កើតក្រុមធ្វើផែនការ ឬគណៈកម្មាធិការដឹកនាំ។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ ដើម្បីធ្វើឲ្យមានប្រសិទ្ធភាព ចាំបាច់ត្រូវតែមានការគាំទ្រពីស្ថាប័នកាន់តែទូលំទូលាយ ដើម្បីធានាថាក្រុមធ្វើផែនការអាចអនុវត្តមុខងារសំខាន់ៗបានជាប្រចាំ។ ការអភិវឌ្ឍសមត្ថភាពស្ថាប័នក្នុងស្រុក ទាមទារឲ្យមានចំណេះដឹងស៊ីជម្រៅអំពីឥរិយាបថប្រកបដោយវិជ្ជាជីវៈ សមត្ថភាព ជំនាញ ធនធាន និងហិរញ្ញវត្ថុ។ កម្មវិធីល្អៗគួរតែប៉ាន់ប្រមាណអំពីសមត្ថភាពទទួល និងធ្វើការដោយផ្ទាល់ជាមួយស្ថាប័ននៅក្នុងមូលដ្ឋាន ដើម្បីកសាងសមត្ថភាពជាជំហានៗ។ ការងារនេះចាំបាច់ត្រូវតែបានសម្របសម្រួលជាមួយស្ថាប័នជាតិ និងក្រសួងជំនាញដែល​ពាក់ព័ន្ធ។
3. លទ្ធផលដ៏សំខាន់មួយនៃអន្តរាគមន៍ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ គួរតែផ្តល់សេវាដែលមានកាន់តែធន់ ដែលទទួលបានដោយមនុស្សគ្រប់រូប
ប្រជាជនដែលបានរងផលប៉ះពាល់ដោយសារភាពក្រីក្រ និងវិសមភាពរួចហើយនឹងមានឱកាសមិនស្មើគ្នាក្នុងការទប់ទល់នឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ។ ទិន្នន័យ JMP (កម្មវិធីត្រួតពិនិត្យរួម) (ឆ្នាំ២០១៩) សម្រាប់ប្រទេសកម្ពុជា បង្ហាញថា មួយភាគប្រាំនៃអ្នកដែលមានទ្រព្យសម្បត្តិក្រីក្របំផុតនៅតំបន់ជនបទ មានហានិភ័យនៃការមិនអើពើ។ នេះរួមបញ្ចូលទាំងស្ត្រី កុមារី មនុស្សចាស់ និងជនពិការផងដែរ និងមានន័យថា កម្មវិធី WASH ត្រូវតែសង្កត់ធ្ងន់ខ្ពស់លើ “ការមិនទុកនរណាម្នាក់ចោល”។ វិធានការពិសេសនឹងមានភាពចាំបាច់ ដើម្បីធានាថាប្រជាជននៅតំបន់ជនបទដាច់ស្រយាលមិនត្រូវបានបំភ្លេចចោល នៅពេលដែលមានការធ្វើផែនការឆ្លើយតបនឹងគ្រោះរាំងស្ងួត ទឹកជំនន់ និងការប្រែប្រួលតាមរដូវការក្នុងការទទួលបានសេវាទឹក។
3. ការបន្ស៊ាំនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុគឺជាការងារស្មុគស្មាញ ពោរពេញដោយភាពមិនច្បាស់លាស់ ដូច្នេះចាំបាច់ត្រូវប្រើអភិក្រមនៃការអនុវត្តដដែលៗ និងមានការបន្ស៊ាំ
ការទស្សន៍ទាយពីផលជះនៃការប្រែប្រួលអាកាសធាតុលើកម្មវិធី WASH គឺជាការងារដ៏លំបាក ពោរពេញដោយភាពស្មុគស្មាញ។ នេះមានន័យថា វិធីដែលអាចសម្រេចបានខ្លាំងបំផុតគឺ ត្រូវបន្តអនុវត្តម្តងហើយម្តងទៀត ធ្វើការផ្លាស់ប្តូរ និងការកែសម្រួលបន្តិចបន្តួច ដោយផ្អែកលើទិន្នន័យថ្មី ការរៀនសូត្រ និងភស្តុតាងនៃ “អ្វីដែលដំណើរការ”។ អភិក្រមនៃការបន្ស៊ាំនេះគួរតែបង្កើតជាមូលដ្ឋាននៃអភិក្រមក្នុងការធ្វើផែនការរយៈពេលវែង។ នៅកន្លែងដែលសម្គាល់ឃើញ និងបានបញ្ជាក់អះអាងអំពីការអនុវត្តល្អ ដែលត្រូវបានបង្កើតឡើងយ៉ាងត្រឹមត្រូវនោះ ការអនុវត្តល្អៗទាំងនោះគួរតែត្រូវបានបន្តអនុវត្ត អមដោយការផ្ញើសារ និងដំបូន្មានយ៉ាងច្បាស់លាស់ទៅកាន់រដ្ឋាភិបាល។ សេវាផ្គត់ផ្គង់ទឹកជាច្រើនបានរងគ្រោះដោយសារការប្រែប្រួលឆ្លងឆ្នាំនៅកម្រិតខ្ពស់ ដែលមានន័យថា មានរដូវ “វស្សា” ខ្លាំង ដែលបន្តដោយរដូវ “ប្រាំង” រយៈពេលវែង។ ការយល់ដឹង និងការបន្ស៊ាំនឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុដែលមានស្រាប់ រួមជាមួយការត្រួតពិនិត្យទឹកភ្លៀង ទឹកនៅលើដី ទឹកក្រោមដី និងគុណភាពទឹកជាបន្តបន្ទាប់ ផ្តល់អភិក្រមប្រកបដោយផ្លែផ្កាមួយ សម្រាប់ការធ្វើផែនការបន្ស៊ាំនាពេលអនាគត។ ប្រសិនបើកម្មវិធី WASH តស៊ូទប់ទល់នឹងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុដែលមានស្រាប់នោះ នឹងមានការរំពឹងទុកបន្តិចបន្តួចចំពោះភាពជោគជ័យ ពីព្រោះទឹកភ្លៀង និងសីតុណ្ហភាព មានការប្រែប្រួលកាន់តែខ្លាំង។
1. ការឆ្ពោះទៅកាន់វិស័យ WASH ដែលបំភាពកាបូនទាប 
4. កម្មវិធីល្អៗព្យាយាមបង្កើនប្រសិទ្ធភាពរបស់ពួកគេ និងកាត់បន្ថយតម្រូវការនៃការធ្វើការឡើងវិញ និងវិធានការកែតម្រូវ
ប្រសិនបើសេវាទឹក និងអនាម័យខូចភ្លាមៗបន្ទាប់ពីការសាងសង់ ឬកម្រិតសេវាកម្មធ្លាក់ចុះ ពួកគេនឹងទាមទារឱ្យមានការឆ្លើយតបយ៉ាងឆាប់រហ័ស និងសកម្មភាពតាមដានកែតម្រូវ។ កំហុសក្នុងការរចនា ការសាងសង់ និងការត្រួតពិនិត្យបង្កើនហានិភ័យនៃហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធមិនល្អ និងអត្រាបរាជ័យខ្ពស់។ ការវាស់ស្ទង់កម្រិតសេវាកម្ម ការកែលម្អគុណភាពនៃការងារអនុវត្ត និងការខ្ជះខ្ជាយតិចតួច គឺជាជំហានសំខាន់ៗសម្រាប់អន្តរាគមន៍ប្រកបដោយគុណភាពកាន់តែប្រសើរឡើង និងការដោះស្រាយការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ។
4. អង្គការដែលធ្វើការនៅក្នុងវិស័យ WASH គួរតែប្តេជ្ញាចិត្តចូលរួមនៅក្នុងដំណោះស្រាយតាមបែបធម្មជាតិ ដែលកាន់តែទូលំទូលាយជាងនេះ
វិស័យ WASH ផ្តោតជាចម្បងលើការផ្តល់សេវាទឹក និងអនាម័យប្រកបដោយចីរភាព និងនាំមកនូវភាពប្រសើរឡើងយូរអង្វែងនៅក្នុងឥរិយាបថអនាម័យ។ ប៉ុន្តែដំណោះស្រាយ WASH ក៏ត្រូវតែមានការយល់ដឹងយ៉ាងច្បាស់អំពីលក្ខខណ្ឌបរិស្ថានមូលដ្ឋាន ដែលអាចប៉ះពាល់ដល់សេវាទាំងនេះផងដែរ។ មិនមែនគ្រប់កម្មវិធីទាំងអស់សុទ្ធតែអាចពង្រីក ដើម្បីពិចារណាបញ្ហាគ្រប់គ្រងបរិស្ថានឲ្យកាន់តែទូលំទូលាយបាននោះទេ ប៉ុន្តែប្រសិនបើអាចធ្វើបាន វាគួរតែមានការពិចារណាខ្លះៗអំពីប្រភពទឹក និងតំបន់ស្តុកទឹកនៅក្នុងមូលដ្ឋាន។ ដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំង និងពិចារណាអំពីទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមករវាងទឹក ដី និងព្រៃឈើ និងរបៀបដែលការកាប់បំផ្លាញព្រៃឈើ និងការរិចរិលដីអាចប៉ះពាល់ដល់តុល្យភាពទឹកនៅក្នុងមូលដ្ឋាន។ ដំណោះស្រាយតាមធម្មជាតិគឺ សកម្មភាពដែលអាចជួយការពារបរិស្ថាននៅពេលប្រឈមមុខនឹងកំណើនប្រជាជន និងការប្រែប្រួលនៅក្នុងសង្គម។
4. កម្មវិធីផ្គត់ផ្គង់ទឹកតាមទុយោទឹក គួរតែវាស់ស្ទង់អំពីទឹកដែលមិនមែនជាប្រាក់ចំណូល ដើម្បីពង្រឹងកម្រិតនៃការអនុវត្តសេវាកម្ម
វាមានសារសំខាន់ដែលអ្នកផ្តល់សេវាផ្គត់ផ្គង់ទឹកមានការយល់ដឹង និងកាត់បន្ថយកម្រិតទឹកដែលមិនមែនជាប្រាក់ចំណូល។ បើមិនដូច្នោះទេ ទឹកឆៅនឹងត្រូវបានរក្សាទុក ធ្វើប្រព្រឹត្តិកម្ម កែច្នៃ និងបូម មុនពេល “បាត់បង់” ទៅក្នុងបរិស្ថាន។ វានឹងកាត់បន្ថយកម្រិតនៃការអនុវត្តសេវាកម្មរបស់ប្រតិបត្តិករ កាត់បន្ថយប្រាក់ចំណូល និងបង្កើនគំរូនៃការបំភាពកាបូនរបស់ពួកគេ។
4. ប្រព័ន្ធបូមទឹកកកើតឡើងវិញ គួរតែត្រូវបានយកមកពិចារណា ប្រសិនបើមានលក្ខខណ្ឌអំណោយផលចាំបាច់
ប្រព័ន្ធថាមពលកកើតឡើងវិញ ដូចជា ថាមពលពន្លឺព្រះអាទិត្យ និងខ្យល់ ជាប់ពាក់ព័ន្ធកាន់តែខ្លាំង និងគួរឱ្យចង់បាន នៅក្នុងវិស័យ WASH ដោយសារតែការថយចុះយ៉ាងខ្លាំងនៃការចំណាយលើបច្ចេកវិទ្យាបែបនេះ និងការចាប់អារម្មណ៍លើការកាត់បន្ថយការបំភាយឧស្ម័នផ្ទះកញ្ចក់ស្របតាម SDG (គោលដៅអភិវឌ្ឍន៍ប្រកប​ដោយចីរភាព) ទី១៣។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ កត្តាទាំងអស់ដែលរួមចំណែកដល់អភិក្រមថាមពលកកើតឡើងវិញប្រកបដោយចីរភាព ចាំបាច់ត្រូវតែបានយកមកពិចារណា។ នេះរួមបញ្ចូលទាំងគុណភាពនៃការដំឡើង ភាពអាចស្វែងរកបាននៃជំនាញថែទាំ ដើម្បីអនុវត្តការជួសជុលចាំបាច់ ចំណាយដែលពាក់ព័ន្ធ និងកម្រិតនៃការសន្សំសំចៃផងដែរ។ ដូច្នេះ វាមានភាពសមហេតុផល សម្រាប់ទីភ្នាក់ងារអនុវត្ត ក្នុងការសម្របសម្រួលកម្មវិធីថាមពលកកើតឡើងវិញរបស់ពួកគេ។
4. ចំណាយលើការរៀបចំ និងភ័ស្តុភារគួរតែត្រូវបានគ្រប់គ្រងនៅកម្រិតដែលអាចទទួលយកបាន
គួរតែមានតុល្យភាពរវាងចំណាយដែលចាំបាច់ ដើម្បីធ្វើឱ្យស្ថាប័នដំណើរការប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព (ការិយាល័យ យានជំនិះ ឧបករណ៍ និង​ការ​ធ្វើ​ដំណើរ) និង​ការ​បង្កើន​មូលនិធិដែលអាចស្វែងរកបាន ជាអតិបរមា ​សម្រាប់​អន្តរាគមន៍​ដែល​មាន​គុណភាព​ខ្ពស់។ កិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងគួរតែត្រូវបានធ្វើឡើងដើម្បីកាត់បន្ថយចំណាយ និងសោហ៊ុយនានាជាអប្បបរមា និងធានាថាគ្មានចំណាយហួសហេតុដែលមិនចាំបាច់នោះទេ។ គោលការណ៍នេះមានភាពពាក់ព័ន្ធកាន់តែខ្លាំង នឹងអង្គការអភិវឌ្ឍន៍ធំៗ (ដូចជា ទីភ្នាក់ងារអង្គការសហប្រជាជាតិ និង INGOs) ច្រើនជាងវិស័យឯកជន ដែលទំនងជាមាននវានុវត្តន៍ និងការវិវត្តនៃអភិក្រមរបស់ខ្លួនកាន់តែខ្លាំង ដើម្បីអាចសម្រេចបានតាមផ្នែកពាណិជ្ជកម្ម និងមានការប្រកួតប្រជែង។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ អ្នកផ្តល់សេវាពាណិជ្ជកម្មក៏នឹងចាំបាច់ត្រូវធានាចំពោះគំរូប្រតិបត្តិការរបស់ពួកគេផងដែរ ដែលអាចដំណើរការបានដោយពួកគេមិនចាំបាច់ចាកចេញពីអាជីវកម្មនោះទេ ដូច្នេះបង្កើនភាពងាយរងគ្រោះនៅក្នុងសហគមន៍ដែលពួកគេផ្តល់សេវា។
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	[bookmark: _Hlk88662721]សសរស្តម្ភទី១៖ ការពង្រឹងមជ្ឈដ្ឋាន ដែលអំណោយផលសម្រាប់ការរៀបចំកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ

	#
	គោលការណ៍
	សូចនាករ
	សេចក្តីពណ៌នា
	MoV

	1.1
	វាមានសារសំខាន់ក្នុងការយល់ដឹង គោរព និងធ្វើការ ដោយសហការជាមួយគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្រ្តរដ្ឋាភិបាល
	ស្របតាមគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្រ្តរបស់រដ្ឋាភិបាល
	ចំនួនកម្មវិធីដែលស្របតាមគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្រ្តគន្លឹះ
	ឯកសារកម្មវិធី

	1.2
	ការងារនៅខ្សែទឹកខាងលើ ដែលទាក់ទងនឹងការពង្រឹងមជ្ឈដ្ឋានដែលអំណោយផល ត្រូវតែព្យាយាមធានាថាមានទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមក រវាងសមាសធាតុខុសៗគ្នានៃប្រព័ន្ធ WASH
	គុណភាពនៃការពង្រឹងប្រព័ន្ធ
	ភ័ស្តុតាងនៃទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមករវាងវិស័យ​នានា
	ការវាយតម្លៃជាផ្លូវការ

	1.3
	កម្មវិធីគួរតែផ្តោតយ៉ាងខ្លាំងក្លាលើការសម្របសម្រួលអន្តរវិស័យ
	គុណភាពនៃការសម្របសម្រួល
	ចំនួនកិច្ចប្រជុំសម្របសម្រួលអន្តរវិស័យនៅថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់មូលដ្ឋាន
	កំណត់ហេតុកិច្ចប្រជុំ

	1.4
	ការងារពង្រឹងប្រព័ន្ធត្រូវតែចូលរួមជាមួយវិស័យឯកជន
	ការចូលរួមរបស់វិស័យឯកជន
	ចំនួនលក្ខខណ្ឌអំណោយផលសមស្របដែលត្រូវបានអនុវត្តដើម្បីគាំទ្រដល់ការចូលរួមជាមួយវិស័យឯកជន
	ការត្រួតពិនិត្យមជ្ឈដ្ឋានដែលអំណោយផល

	1.5
	កម្មវិធីគួរតែបង្កើតឡើងដោយផ្អែកលើការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យគោលដៅនៃគ្រោះថ្នាក់ ការប្រឈម និងភាពងាយរងគ្រោះ
	ការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យគោលដៅ
	ចំនួនកម្មវិធី ដែលគូសបញ្ជាក់អំពីហានិភ័យអាកាសធាតុគន្លឹះ ដែលសេវា ត្រូវប្រឈមមុខ និងប្រើប្រាស់បច្ចេកទេសដើម្បីកាត់បន្ថយ និងបន្ស៊ាំនឹងហានិភ័យទាំងនេះ
	ឯកសារកម្មវិធី

	1.6
	អន្តរាគមន៍នៃកម្មវិធីគួរតែព្យាយាមពង្រឹង និងផ្តល់ព័ត៌មានអំពីការបែងចែកថវិកាជាតិ
	សមិទ្ធកម្មផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ 
	ការផ្តល់ហិរញ្ញប្បទានផ្នែកអាកាសធាតុគោលដៅមានការកើនឡើងពីមួយឆ្នាំទៅមួយឆ្នាំ
	ការត្រួតពិនិត្យថវិការបស់រដ្ឋាភិបាលថ្នាក់ជាតិ និងថ្នាក់មូលដ្ឋាន



	សសរស្តម្ភទី២៖ ការពង្រឹងការគ្រប់គ្រងធនធានទឹក

	#
	គោលការណ៍
	សូចនាករ
	សេចក្តីពណ៌នា
	MoV

	2.1
	ចាំបាច់ត្រូវមានវិធានការជាក់លាក់ដើម្បីពង្រឹងទំនាក់ទំនងរវាងធនធាន និង WASH
	ការអនុវត្តធនធានទឹក
	ចំនួនកម្មវិធី WASH ដែលបានរួមបញ្ចូលនៅក្នុងការវាស់ស្ទង់ និងការគ្រប់គ្រងធនធានទឹកក្នុងមូលដ្ឋាន
	ការស្ទង់មតិ

	2.2
	អង្គការ WASH គួរតែរួមចំណែកដល់ការប្រមូលទិន្នន័យអ៊ីដ្រូម៉ែត្រនៅក្នុងមូលដ្ឋាន
	ទម្លាប់អនុវត្តក្នុងការត្រួតពិនិត្យអ៊ីដ្រូម៉ែត្រ
	ចំនួនអង្គការដែលត្រួតពិនិត្យប៉ារ៉ាម៉ែត្រនៃធនធានទឹក
	ការស្ទង់មតិ

	2.3
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹកដែលត្រូវបានកែសម្រួលផ្តល់វិធីសាស្រ្តដ៏មានប្រយោជន៍មួយសម្រាប់ការបង្កើតផែនការធនធានទឹកកាន់តែល្អប្រសើរឡើងរវាងសហគមន៍ អាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន និងអាជ្ញាធរ​ជាតិ
	ការធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹក
	ភាគរយនៃផែនការសុវត្ថិភាពទឹក ដែលនាំឲ្យមានការធ្វើផែនការសហការជាទៀងទាត់ជាមួយអាជ្ញាធរ  មូលដ្ឋាន
	ការស្ទង់មតិ

	2.4
	ការត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យគួរតែរួមបញ្ចូលទៅក្នុងប្រព័ន្ធ និងគំរូនៃការជូនដំណឹងជាមុនថ្នាក់ជាតិ
	ដំណើរការត្រួតពិនិត្យ
	ចំនួនទីតាំងត្រួតពិនិត្យ ដែលទិន្នន័យត្រូវបានដំណើរការ និងរក្សាទុកនៅក្នុងកន្លែងរក្សាទុកថ្នាក់ជាតិ
	ការសិក្សាឯកសារដែលមានស្រាប់

	2.5
	គួរតែអនុវត្តវិធានការនានាដើម្បីផ្តល់ជូនសហគមន៍នូវការទទួលបាន និងការយល់ដឹងអំពីព័ត៌មានអាកាសធាតុកាន់តែប្រសើរឡើង
	គុណភាព និងរយៈពេលនៃព័ត៌មាន
	វាស់ស្ទង់ (ក) ភាពពាក់ព័ន្ធនៃព័ត៌មាន (ខ) ការកំណត់ពេលវេលា (គ) ចំនួនសហគមន៍ដែលពេញចិត្ត
	ការស្ទង់មតិ



	សសរស្តម្ភទី៣៖ ការពង្រឹងហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធ សេវាកម្ម និងអាកប្បកិរិយា WASH

	#
	គោលការណ៍
	សូចនាករ
	សេចក្តីពណ៌នា
	MoV

	3.1
	អន្តរាគមន៍គួរតែមានភាពសមស្របតាមបរិបទ និងបានអនុវត្តស្តង់ដារវិជ្ជាជីវៈកម្រិតខ្ពស់
	ការអនុវត្តសេវាកម្ម
	ផលធៀបនៃសេវាទឹក និងអនាម័យ ដែលបំពេញតាមលក្ខណវិនិច្ឆ័យនៃការអនុវត្តពេញមួយឆ្នាំ និងគ្រប់ពេលវេលា
	ការស្ទង់មតិ

	3.2
	លទ្ធផលដែលមានចីរភាពគួរតែត្រូវបានធ្វើផែនការតាំងពីដំបូង
	គុណភាពនៃសេវាកម្ម
	ចំនួនសេវាកម្ម WASH ដែលការជួសជុលត្រូវបានអនុវត្តយ៉ាងឆាប់រហ័ស ទាំងដោយរចនាសម្ព័ន្ធនៃការថែទាំនៅតាមសហគមន៍ ឬដោយជំនួយពីខាងក្រៅ
	ការស្ទង់មតិ

	3.3
	ទីភ្នាក់ងារអនុវត្តគួរតែថែរក្សាប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដែលមានភាពសាមញ្ញ និងដំណើរការបានល្អ
	ប្រសិទ្ធភាពនៃប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យ
	ចំនួនប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យដែលនាំទៅរកវិធានការកែតម្រូវ

	ការសិក្សា

	3.4
	ចំណាយលើអន្តរាគមន៍ WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ គួរតែត្រូវបានកត់ត្រាទុក និងត្រូវបានគ្រប់គ្រង ដើម្បីធានាចំពោះប្រសិទ្ធភាពចំណាយ និងជូនដំណឹងអំពីការបង្កើនអភិក្រម
	ប្រសិទ្ធភាពចំណាយ
	ផលធៀបនៃកម្មវិធីនានា ដែលខិតខំស្វែងរកតម្លៃល្អបំផុតសម្រាប់ទឹកប្រាក់ក្នុងរយៈពេលវែង
	ត្រូវបានវាស់ស្ទង់ធៀបនឹង “ក្រមអនុវត្ត”

	3.5
	វាមានសារសំខាន់ដែលអង្គការអនុវត្តកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ ព្យាយាមកែលម្អអាកប្បកិរិយារបស់ពួកគេ តាមរយៈការបង្កើតការរៀនសូត្រថ្មីៗ
	សូចនាករដំណើរការការរៀនសូត្រ
	បទពិសោធន៍កម្រិតទីវាលកំពុងត្រូវបានចងក្រងជាឯកសារ និងបញ្ចូលទៅក្នុងគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រជាតិ
	ការសិក្សា



	សសរស្តម្ភទី៤៖ ការកសាងភាពធន់របស់សហគមន៍

	#
	គោលការណ៍
	សូចនាករ
	សេចក្តីពណ៌នា
	MoV

	4.1
	វាមានសារសំខាន់ក្នុងការស្វែងយល់អំពីសមត្ថភាពរបស់គ្រួសារ និងសហគមន៍មូលដ្ឋានក្នុងការឆ្លើយតបនឹងវិបត្តិអាកាសធាតុ
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	ត្រូវបានអនុវត្តជាញឹកញាប់ ជាមួយប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅតាមសហគមន៍

	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹកនៅកម្រិតប្រព័ន្ធ
	៣
	៤
	ត្រូវបានអនុវត្តជាញឹកញាប់ ជាមួយប្រតិបត្តិករ/ប្រព័ន្ធទឹកឯកជន។

	អនាម័យ

	បង្គន់ខ្ពស់
	៨០[footnoteRef:10] [10:  FGDs ចំនួនដប់លើក ដោយមានសមាជិកប្រាំបីនាក់ក្នុងមួយលើក ] 
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	ត្រូវបានអនុវត្តនៅកម្រិតគ្រួសារ
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	១៦[footnoteRef:11] [11:  FGDs ចំនួនពីរលើក ដោយមានសមាជិកប្រាំបីនាក់ក្នុងមួយលើក] 

	៥១
	



យើងស្នើសុំទៅកាន់ខេត្ត​ចំនួន៥ ស្រុកចំនួន ៩ និងឃុំចំនួន ២១[footnoteRef:12]។ ការប្រមូលទិន្នន័យនៅទីវាលនឹងផ្តោតលើតំបន់ដែលអន្តរាគមន៍ធន់នឹងអាកាសធាតុបានកើតឡើង ហើយវានឹងត្រូវបានប្រើដើម្បីធ្វើសុពលភាពវឌ្ឍនភាពថ្មីៗ។ ទាំងនេះត្រូវបានកំណត់ដូចខាងក្រោម នៅក្នុងតារាងទី៧។ [12:  យើងជឿជាក់ថាទីតាំងនេះនឹងអាចគ្រប់គ្រងបាន ទោះបីជាមានឧបសគ្គផ្នែកធនធានក៏ដោយ។] 

ការជ្រើសរើសតំបន់គោលដៅរបស់យើងបានចាប់ផ្តើមជាមួយនឹងការយល់ដឹងអំពីហានិភ័យអាកាសធាតុសំខាន់ៗនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា និងបច្ចេកវិទ្យា WASH ធន់នឹងទឹកដែលត្រូវគ្នាដែលត្រូវបានអនុវត្ត។ សេវាគ្របដណ្តប់ទាំងនេះផ្តល់ជូននៅតាមភូមិ ទីប្រជុំជនតូចៗ ការតាំងទីលំនៅក្នុងទីក្រុង ព្រមទាំងសាលារៀន និងមណ្ឌលសុខភាព។ យើងក៏នឹងចូលរួមជាមួយក្រុម WSP សម្រាប់តំបន់ភូមិសាស្រ្ត និងប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកផងដែរ។ លក្ខណៈវិនិច្ឆ័យគំរូរបស់យើងរួមមានដូចខាងក្រោម៖
· ឃុំដែលរងគ្រោះទឹកជំនន់ គ្រោះរាំងស្ងួត រដូវកាលទឹក និងហានិភ័យគុណភាពទឹក។
· ប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដី និងប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដីចម្រុះ
· ភាពចម្រុះនៃតំបន់ជនបទ និងទីក្រុង
· ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកដែលត្រូវការការថែទាំតាមសហគមន៍
· ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកដែលដំណើរការដោយឯកជន
· សាលារៀន និងមណ្ឌលសុខភាពជាច្រើន
· WSPs ដែលរួមបញ្ចូលទាំងការផ្តោតទៅលើភូមិសាស្ត្រ និងប្រព័ន្ធ
· ឃុំដែលវាអាចមើលឃើញជម្រើសបង្គន់អនាម័យដែលធន់នឹងអាកាសធាតុទាំងអស់
· ឃុំដែលការចូលរួមសង្គមពីអ្នកប្រើប្រាស់សេវាកម្មនឹងមានកម្រិតខ្ពស់
· ផ្នែកទាំងនោះដែលយើងអាចសម្ភាសក្រុមដែលខ្វះខាត ដូចជាមនុស្សចាស់ ជនពិការ និងស្ត្រីមេគ្រួសារ
· ការចូលទៅកាន់ទីតាំង និងការទាក់ទងបុគ្គលិកគន្លឹះ អាចធ្វើទៅបានក្នុងអំឡុងពេលមានជំងឺរាតត្បាត កូវីដ-១៩។
ដោយមានការទទួលស្គាល់អំពីសិទ្ធិ​មនុស្សក្នុងការទទួលបានទឹក យើងក៏នឹងរក្សាកំណត់​ត្រា​នៃ “អ្នកមានសិទ្ធិ” និង “អ្នកមានភារកិច្ច” ដែលយើងបានចូលរួមជាមួយផងដែរ។ នេះនឹងធានាថាទស្សនៈរបស់អ្នកមានសិទ្ធិជាច្រើនត្រូវបានរួមបញ្ចូល ហើយព័ត៌មានលម្អិតអំពីអ្នកមានភារកិច្ចត្រូវបានកត់ត្រាទុក។ អ្នកមានភារកិច្ចជាចម្បងគឺ រដ្ឋាភិបាល ប៉ុន្តែក៏រួមបញ្ចូលអ្នកផ្តល់សេវាដទៃទៀតផងដែរ (ដូចជា ទីភ្នាក់ងារអង្គការសហប្រជាជាតិ និង​ INGOs) ដែលគាំទ្រតួអង្គរដ្ឋ។ យើងនឹងរក្សាកំណត់ត្រានៃការសម្ភាសន៍ជាមួយអ្នកផ្តល់ព័ត៌មានគន្លឹះ និង FGDs ទាំងអស់ ព្រមទាំងព័ត៌មានលម្អិតអំពីអ្នកចូលរួមនៅក្នុងកិច្ចប្រជុំក្រុមយោង និងសិក្ខាសាលាស្តីពីការធ្វើសុពលកម្មផងដែរ។ វានឹងត្រូវបានរួមបញ្ចូលនៅក្នុងរបាយការណ៍វាយតម្លៃចុងក្រោយ ហើយយើងនឹងចាប់ផ្តើមបញ្ចូលទិន្នន័យរបស់អ្នកមានសិទ្ធិ (ដូចជា ទីតាំង អាយុ ពិការភាព នៅពេលដែលយើងទទួលបានព័ត៌មានពីដៃគូរបស់ UNICEFs WASH។
យើងក៏ចងចាំផងដែរថាទិន្នន័យ JMP គូសបញ្ជាក់ពីមនុស្ស ជាពិសេសអ្នកដែលមានទ្រព្យសម្បត្តិទាប ដែលនៅតែមិនត្រូវបានរាប់បញ្ចូលពីការទទួលបានសេវាកម្ម WASH ប្រកបដោយចីរភាព។ យើងយល់ថា ក៏មានភាពខុសគ្នាខ្ពស់រវាងតំបន់ជនបទ និងទីក្រុងផងដែរ ដោយកាលពីមុនបានកាត់បន្ថយលទ្ធភាពទទួលបានសេវានៅក្នុងខែប្រាំង។ ដើម្បីដោះស្រាយស្ថានការណ៍នេះ ក្រុមដែលងាយរងគ្រោះត្រូវការលទ្ធភាពទទួលបានសេវាប្រសើរជាងមុន ប៉ុន្តែពួកគេក៏ត្រូវការសំឡេងផងដែរ ដើម្បីឱ្យគោលនយោបាយជាតិ និងអាកប្បកិរិយាដែលជាប់គាំងអាចផ្លាស់ប្តូរផងដែរ។
មនុស្ស​ត្រូវ​បាន​គេ​ដក​ចេញ ឬ​ត្រូវ​បាន​គេ​ទុក​ចោល​ដោយ​ហេតុផល​ជាច្រើន។ នេះអាចផ្អែកលើយេនឌ័រ អាយុ និងពិការភាព។ ពួកគេក៏អាចងាយរងគ្រោះដោយសារស្ថានភាពសង្គម និងសេដ្ឋកិច្ចរបស់ពួកគេ ឬដោយសារទីតាំងភូមិសាស្រ្តរបស់ពួកគេ។ យើងពណ៌នាអំពីក្រុមដែលងាយរងគ្រោះ ដូចជា៖
· រស់នៅតំបន់ដាច់ស្រយាល និងពិបាកទៅដល់ សម្រាប់ការផ្តល់សេវាកម្ម
· គ្រួសារ និងក្រុមដែលក្រីក្រជាពិសេស
· ស្ត្រី និងកុមារី ដែលឋានៈនៅក្នុងសង្គមរបស់ពួកគេអាចត្រូវបានចាត់ទុកថាទាបជាង
· ជនជាតិភាគតិចដែលខ្វះឥទ្ធិពលនៅក្នុងសង្គម និងអាចនឹងត្រូវបានរើសអើង
· ជនដែលមានពិការភាពផ្លូវកាយ និងផ្លូវចិត្ត និងអ្នកដែលមានបញ្ហាសុខភាពរ៉ាំរ៉ៃ
· កុមារ យុវជន និងសមាជិកមនុស្សចាស់នៃសង្គម។
មុនពេលធ្វើកិច្ចការនៅទីវាល យើងនឹងចូលរួមជាមួយដៃគូរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ ដើម្បីកំណត់ថាតើក្រុមទាំងនេះនៅកន្លែងណា និងកិច្ចខិតខំប្រឹងប្រែងអ្វីខ្លះដែលត្រូវបានធ្វើឡើងដើម្បីផ្តល់សេវាដល់ពួកគេ និងធានាថាពួកគេមានសិទ្ធិបញ្ចេញមតិ។ វាមានភាពប្រាកដនិយមក្នុងការរំពឹងទុកថា ការគូរផែនទីដើមគ្រាមួយចំនួនត្រូវបានធ្វើឡើងនៅគ្រប់ឃុំទាំងអស់ ហើយវានឹងត្រូវបានប្រើប្រាស់សម្រាប់ការជ្រើសរើសចុងក្រោយ នៃការចូលរួមរបស់យើងជាមួយក្រុមដែលងាយរងគ្រោះ។
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	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹករបស់ប្រតិបត្តិករឯកជន (១)
	ប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដី

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមនៃប្រព័ន្ធ 

	កំពង់ស្ពឺ 
	បរសេដ្ឋ
	កក់
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅតាមសហគមន៍ (១) 
	ប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដី

	
	
	
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	អភិក្រមភូមិសាស្រ្ត

	
	សំរោងទង 
	ខ្ទុំក្រាំង
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	អភិក្រមភូមិសាស្រ្ត

	
	
	
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅតាមសហគមន៍ (១) 
	ប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដី

	
	
	ត្រពាំងគង 
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹករបស់ប្រតិបត្តិករឯកជន (១)
	ទឹកលើដី (អាងស្តុកទឹក)

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមនៃប្រព័ន្ធ 

	
	
	ត្រពាំងកក់
	WASH នៅតាមសាលារៀន (៣) 
	 

	
	
	តាំងក្រួច 
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	 

	
	
	
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	
	គងពិសី 
	ស្រង់
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹករបស់ប្រតិបត្តិករឯកជន (១)
	 

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមភូមិសាស្រ្ត

	
	
	
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	 

	
	ឧត្តុង្គ
	វាលពង 
	WASH នៅតាមសាលារៀន (២) 
	 

	
	
	
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	
	
	ភ្នំតូច
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	ក្រចេះ
	ព្រែកប្រសព្វ
	ព្រែកប្រសព្វ
	បង្គន់ខ្ពស់
	កម្រិតគ្រួសារ 

	
	
	ចំបក់
	បង្គន់រណ្តៅភ្លោះ
	កម្រិតគ្រួសារ 

	ស្វាយរៀង 
	រមាសហែក
	សំបួរ
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	 

	
	
	ត្រាស់ 
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	 

	
	
	ជីកដី 
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	
	
	ត្រពាំងស្តៅ
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	តាកែវ
	បាទី
	លំពង់
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹករបស់ប្រតិបត្តិករឯកជន (១)
	ទឹកលើដី (ស្រះ) 

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមនៃប្រព័ន្ធ 

	
	ត្រាំកក់
	ញ៉ែញ៉ង
	WASH នៅតាមសាលារៀន (២) 
	 

	
	
	តាភេម
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	
	
	Ghaning Gnorng
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	 

	
	
	ត្រពាំងធំខាងជើង
	WASH នៅតាមសាលារៀន (២) 
	 

	
	
	
	
	



ការសម្ភាសន៍អ្នកផ្តល់ព័ត៌មានគន្លឹះនឹងត្រូវធ្វើឡើងនៅទីក្រុងភ្នំពេញ ក្នុងដំណាក់កាលទី២ ស្របតាមតារាងទី៨។ លើសពីនេះទៀត ការចុះត្រួតពិនិត្យនឹងត្រូវបានធ្វើឡើង ដើម្បីជ្រើសរើសគ្រោងការណ៍ផ្គត់ផ្គង់ទឹក សហគមន៍ សាលារៀន និងមណ្ឌលសុខភាព ដែលតំណាងឱ្យបច្ចេកវិទ្យា WASH សំខាន់ៗនីមួយៗដែលត្រូវបានផ្សព្វផ្សាយដោយអង្គការយូនីសេហ្វ។ នេះរួមបញ្ចូលទាំងប្រព័ន្ធទឹកដែលអនុវត្តដោយអង្គការយូនីសេហ្វ ដែលស្ថិតនៅក្រោមការគ្រប់គ្រងរបស់ MRD និង MISTI ផងដែរ។ ក្រុមដែលយើងមានបំណងជួប និងសម្របសម្រួល FGDs ជាមួយ ត្រូវបានបង្ហាញក្នុងតារាងទី៩។
[bookmark: _Toc84514313][bookmark: _Toc100836203]តារាងទី 3៖ អ្នកផ្តល់ព័ត៌មានគន្លឹះដែលត្រូវសម្ភាសន៍
	ប្រភេទអ្នកផ្តល់ព័ត៌មានគន្លឹះ
	ចំនួនប្រហាក់ប្រហែល ដែលនឹងត្រូវសម្ភាសន៍
	សេចក្តីពណ៌នា

	បុគ្គលិកអង្គការយូនីសេហ្វ
	៤
	អ្នកគ្រប់គ្រង WASH មកពីអង្គការយូនីសេហ្វនៅភ្នំពេញ ព្រមទាំងបុគ្គលិកកម្រិតទីវាលរបស់ WASH នៅខេត្តក្រចេះផងដែរ

	តំណាងរដ្ឋាភិបាលជាតិ
	៧
	តំណាងមកពី MRD, MISTI, MEYS, MoH, MWRM, MoE និង NCDDS



[bookmark: _Toc84514314]តារាងទី 4៖ ក្រុមបង្គោលដែលត្រូវសម្ភាសន៍
	ប្រភេទក្រុមបង្គោល
	ចំនួនប្រហាក់ប្រហែល ដែលនឹងត្រូវសម្ភាសន៍[footnoteRef:13] [13:  ចំពោះ FGDs យើងបានសន្មត់ថាមានអ្នកចូលរួមយ៉ាងច្រើន ៨ នាក់ នៅក្នុងកិច្ចប្រជុំមួយលើក] 

	សេចក្តីពណ៌នា

	ក្រុមធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹក
	៤៨
	ត្រូវបានតម្រូវនៅកម្រិតតំបន់ និងកម្រិតប្រព័ន្ធ។ រួមបញ្ចូលជនបង្គោលឃុំ WASH និងមេឃុំ

	ក្រុមអ្នកប្រើប្រាស់ទឹកនៅតាមសហគមន៍
	១៦
	ប្រជាជនដែលមានភារកិច្ចប្រតិបត្តិការ និងថែទាំសេវាផ្គត់ផ្គង់ទឹក

	ប្រតិបត្តិករផ្គត់ផ្គង់ទឹកឯកជន
	១៦ - ២៤
	រួមទាំងអ្នកគ្រប់គ្រង និងបុគ្គលិកប្រតិបត្តិការ

	គ្រួសារស្ត្រី និងក្រុមជួបការលំបាក
	៤០
	ជនងាយរងគ្រោះ និងគ្រួសារដែលត្រូវបានកំណត់ដោយអង្គការយូនីសេហ្វ និងដៃគូ WASH របស់ខ្លួន

	រដ្ឋាភិបាលមូលដ្ឋាន អង្គការយូនីសេហ្វ និងតំណាងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍
	១០ - ២០
	រួមទាំងបុគ្គលិកបច្ចេកទេស និងបុគ្គលិកគ្រប់គ្រងនៅក្នុងមូលដ្ឋាន ដែលមកពីទីភ្នាក់ងារ និងស្ថាប័នដែលមានអំណាចក្នុងការគាំទ្រដល់ការផ្តល់សេវា WASH

	អ្នកផ្គត់ផ្គង់បង្គន់អនាម័យ
	២ - ៤
	អ្នកផ្គត់ផ្គង់ទំនិញ និងសេវាកម្មបង្គន់ដែលត្រូវបានកែប្រែ

	គណៈកម្មាធិការទ្រទ្រង់សាលា
	១៣ - ២៦
	បុគ្គលិកដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងសេវា WASH នៅតាមសាលារៀន

	តំណាងមណ្ឌលសុខភាព
	៦ - ១២
	បុគ្គលិកពាក់ព័ន្ធនឹងការគ្រប់គ្រងសេវា WASH នៅតាមមណ្ឌលសុខភាព។
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ឧបសម្ព័ន្ធ ឆ៖ កាលវិភាគការងារនៅទីវាល
	ខេត្ត
	ស្រុក
	ឃុំ
	បច្ចេកវិទ្យាដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ របស់ WASH
	មតិយោបល់
	កាលបរិច្ឆេទចុះត្រួតពិនិត្យ

	កំពង់ស្ពឺ 
	ឧត្តុង្គ
	វាលពង 
	WASH នៅតាមសាលារៀន (២) 
	KII/FGD/DO
	ថ្ងៃទី១៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

	
	
	
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	KII/FGD/DO
	

	
	
	ភ្នំតូច
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	KII/FGD/DO
	

	
	សំរោងទង 
	ត្រពាំងគង 
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹករបស់ប្រតិបត្តិករឯកជន (១)
	ទឹកលើដី (អាងស្តុកទឹក) DO
	ថ្ងៃទី១៥ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមនៃប្រព័ន្ធ 
	

	
	
	
	WASH នៅតាមសាលារៀន (៣) 
	KII/FGD/DO
	

	
	
	ខ្ទុំក្រាំង
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមភូមិសាស្រ្ត
	ថ្ងៃទី១៦ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

	
	
	
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅតាមសហគមន៍ (១) 
	ប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដី DO
	

	
	
	តាំងក្រួច 
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	KII/FGD/DO
	ថ្ងៃទី១៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

	
	
	
	កន្លែងថែទាំសុខភាព (១) 
	KII/FGD/DO
	

	
	គងពិសី 
	ស្រង់
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹករបស់ប្រតិបត្តិករឯកជន (១)
	KII/FGD/DO
	ថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមភូមិសាស្រ្ត
	

	
	
	
	WASH នៅតាមសាលារៀន (១) 
	KII/FGD/DO
	

	
	បរសេដ្ឋ
	កក់
	ប្រព័ន្ធផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅតាមសហគមន៍ (១) 
	ប្រព័ន្ធទឹកក្រោមដី DO
	ថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

	
	
	
	ផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (១)
	អភិក្រមភូមិសាស្រ្ត
	

	តាកែវ
	បាទី
	លំពង់
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ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលារៀនព្រៃច្រាប
ទីកន្លែង៖	ឃុំវាលពង ស្រុកឧត្តុង្គ ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ហុង ហ៊ន
	ប
	នាយក
	សាលារៀនព្រៃច្រាប

	២
	ស៊ឹម ម័រ
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនព្រៃច្រាប

	៣
	ឃិន រតនា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនព្រៃច្រាប

	៤
	យិន សិដ្ឋា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនព្រៃច្រាប

	៥
	ថូ រស្មី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនព្រៃច្រាប

	៦
	ឡេង ចឹម
	ប
	តំណាងសហគមន៍
	សាលារៀនព្រៃច្រាប

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលារៀនសហស្រ្តីខ្មែរ
ទីកន្លែង៖	ឃុំវាលពង ស្រុកឧត្តុង្គ ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	សឿន សុភា
	ប
	នាយក
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	២
	អឿ ចិត្រា
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៣
	សំបូរ សាវ៉ាក់ឌី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៤
	ស៊ឹម ដាលីន
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៥
	ហ៊ឹង លីណា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៦
	ថេង ណាហេង
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៧
	ស៊ិន សុជាតា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៨
	វណ្ណា ស្រី ម៉ុន
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សហស្រ្តីខ្មែរ

	៩
	ឆន ធារី
	ប
	អនុភូមិ
	ភូមិសាមគ្គីភាព

	១០
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១១
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៣)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅកន្លែងថែទាំសុខភាពនៃដំណាក់ស្តេច
ទីកន្លែង៖	ឃុំវាលពង ស្រុកឧត្តុង្គ ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ហ៊ុម ណារិន
	ប
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពនៃដំណាក់ស្តេច

	២
	យឹម រ៉ែម
	ស
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពនៃដំណាក់ស្តេច

	៣
	លី ដារ៉ា
	ស
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពនៃដំណាក់ស្តេច

	៤
	ហ៊ូ ណារិន
	ប
	ប្រធាន
	កន្លែងថែទាំសុខភាពនៃដំណាក់ស្តេច

	៥
	សំអាង ស្រីលក្ខណ៍
	ស
	កម្មករ
	មណ្ឌលសុខភាព កន្លែងសួរសុខទុក្ខអ្នកជំងឺ

	៦
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៧
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៤)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅកន្លែងថែទាំសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា
ទីកន្លែង៖	ឃុំភ្នំតូច ស្រុកឧត្តុង្គ ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ស្រីខុន ឡាញ
	F
	អនុប្រធាន
	មណ្ឌលសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា

	២
	ឃុន សុខឿន
	F
	ប្រធាន
	មណ្ឌលសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា

	៣
	ណែម ខាន់
	M
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា

	៤
	សំ ស៊ីណន
	F
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា

	៥
	ឆយ សុវណ្ណារី
	F
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា

	៦
	វី ពិសី
	F
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពភ្នំតូចពាំងល្វា

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	






ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី១៥ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៥)
ក្រុម FGD៖	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកឯកជន (PWS) នៅត្រពាំងខ្យង
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រពាំងគង ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ម៉េង ហាក់
	ប
	ម្ចាស់
	PWS ត្រពាំងខ្យង

	២
	ឆែល សុថា
	ប
	អ្នកគ្រប់គ្រង
	PWS ត្រពាំងខ្យង

	៣
	ពេជ្រ សុផល
	ប
	អនុភូមិ
	ភូមិស្តៅ

	៤
	ប៊ូ វណ្ណារី
	ស
	កសិករ
	ភូមិស្តៅ

	៥
	ប៉ាក ប៉ុច
	ប
	កសិករ
	ភូមិស្តៅ

	៦
	គង់ សំអូន
	ប
	កសិករ
	ភូមិស្តៅ

	៧
	វែន វិចិត្រ
	ប
	កម្មករ
	PWS ត្រពាំងខ្យង

	៨
	វែន កែវ
	ប
	កម្មករ
	PWS ត្រពាំងខ្យង

	៩
	ឡាយ ហ៊ុន
	ស
	កសិករ
	

	១០
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១១
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៦)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលារៀនព្រៃស្តៅ
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រពាំងគង ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ខុម ណារ៉ា
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	២
	ហែម រ៉ាវី
	ស
	
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	៣
	ងឹម ចាន់ណា
	ស
	
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	៤
	សឹង រតនៈ
	ប
	
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	៥
	ស៊ុង សុខនាង
	ស
	
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	៦
	ឈូ រិទ្ធិ
	ប
	
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	៧
	ម៉ី ធឿន
	ប
	នាយក
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	៨
	ម៉ី ចាន់ថន
	ប
	ជំទប់ទី១
	ឃុំត្រពាំងគង

	៩
	ម៉ម សារិន
	ប
	មេភូមិ
	ភូមិព្រៃស្តៅ

	១០
	យឹម សារិន
	ប
	នាយករង
	សាលារៀនព្រៃស្តៅ

	១១
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១២
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៧)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រពាំងគង ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ហម ចន្ធូ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ

	២
	យឹម ស៊យ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ

	៣
	ស៊ឹម ធំ
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ

	៤
	ហ៊ុន ចាន់
	ប
	នាយក
	សាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ

	៥
	ឡុង ឡងឌី
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ

	៦
	ហឿម ហ៊ីម
	ប
	ប្រធានសហគមន៍
	សាលារៀនទួលស្វាយរដ្ឋ

	៧
	ស៊ូ ភិន
	ប
	មេភូមិ
	ភូមិក្រុកព្នៅ

	៨
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៩
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៨)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលារៀនដីភក់ក្តីល្វា
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រពាំងគង ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ស៊ូ វិមល
	ប
	នាយក
	សាលារៀនដីភក់ក្តីល្វា

	២
	អ៊ុំ សុធឿន
	ប
	នាយករង
	សាលារៀនដីភក់ក្តីល្វា

	៣
	ភោគ សុភា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនដីភក់ក្តីល្វា

	៤
	ទ្រី លី
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនដីភក់ក្តីល្វា

	៥
	ទូច ចំរើន
	ប
	សហគមន៍
	

	៦
	យ៉ុង ចាន់ថុល
	ប
	មេភូមិ
	

	៧
	ឃឹម សូរីយ៉ា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនដីភក់ក្តីល្វា

	៨
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៩
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	





ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី១៦ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៩)
ក្រុម FGD៖	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅក្នុងសហគមន៍ (CWS) នៅសហគមន៍ខ្វាន់
ទីកន្លែង៖	ឃុំខ្នុំក្រាំង ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ឈឹម សារុំ
	ប
	អនុប្រធាន
	CWS ខ្វាន់

	២
	ឯក ម៉ៅ
	ប
	មេភូមិ
	CWS ខ្វាន់

	៣
	សោម ស៊ី
	ស
	ហិរញ្ញវត្ថុ
	CWS ខ្វាន់

	៤
	និន សាវុធ
	ប
	សមាជិក
	CWS ខ្វាន់

	៥
	ភឿន ស្រីរ័ត្ន
	ស
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹកនៃ CWS ខ្វាន់

	៦
	អ៊ឹម ស្រីឡឹង
	ស
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹកនៃ CWS ខ្វាន់

	៧
	ឆាប ចាន់ឌី
	ប
	សមាជិក
	CWS ខ្វាន់

	៨
	ចឹប សារ៉េត
	ប
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹកនៃ CWS ខ្វាន់

	៩
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១០
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១០)
ក្រុម FGD៖	ក្រុមផែនការសុវត្ថិភាពទឹក (WSPT) នៃឃុំខ្នុំក្រាំង
ទីកន្លែង៖	ឃុំខ្នុំក្រាំង ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ផេង សៀ
	ប
	មេឃុំ
	ឃុំខ្នុំក្រាំង

	២
	វ៉ន វិត
	ប
	ជំទប់ទី១
	ឃុំខ្នុំក្រាំង

	៣
	ឈុំ ម៉ែន
	ស
	ជំទប់ទី២
	ឃុំខ្នុំក្រាំង

	៤
	អ៊ឹម ឈឿង
	ប
	សមាជិក
	ឃុំខ្នុំក្រាំង

	៥
	មឿន ធឿន
	ប
	សមាជិក
	ឃុំខ្នុំក្រាំង

	៦
	កុយ ណៃ
	ប
	សមាជិក
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	៧
	សន គឹមសាង
	ប
	សមាជិក
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	៨
	ឆឹង មន
	ប
	មេភូមិ
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	៩
	លន់ ស្រីលក្ខណ៍
	ស
	សមាជិក
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	១០
	សុទ្ធ វ៉ាន់
	ប
	មេភូមិ
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	១១
	ដឹក សារឿន
	ស
	សមាជិក
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	១២
	ភី សុខ
	ប
	សមាជិក
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	១៣
	សារុន វណ្ណៈ
	ប
	មេភូមិ
	WSPT ខ្នុំក្រាំង

	១៤
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១៥
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	


ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី១៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១១)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលារៀនគិរីសេះ ស
ទីកន្លែង៖	ឃុំតាំងក្រួច ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ឈុន រ៉ាចា
	ប
	នាយក
	សាលារៀនគិរីសេះ ស

	២
	យឹម សារ៉ន
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនគិរីសេះ ស

	៣
	នូ ស្រីខែ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនគិរីសេះ ស

	៤
	ចឹង ចឹម
	ប
	តំណាងសហគមន៍
	ភូមិឱនាងហ៊ីង

	៥
	ចាន់ ភារម្យ
	ស
	ប្រធានសហគមន៍
	ភូមិឱនាងហ៊ីង

	៦
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៧
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១២)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅកន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស
ទីកន្លែង៖	ឃុំតាំងក្រួច ស្រុកសំរោងទង ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ឈឿន ដាលីន
	ស
	ប្រធាន
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	២
	យន់ សូឡា
	ស
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	៣
	ស៊ុម ចរិយា
	ស
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	៤
	លី ភារៈ
	ប
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	៥
	ហ៊ុយ ពេជ្រពិសី
	ស
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	៦
	លី សុផានី
	ស
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	៧
	សេក ណុន
	ប
	បុគ្គលិក
	កន្លែងថែទាំសុខភាពក្រួចមាស

	៨
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៩
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	





ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៣)
ក្រុម FGD៖	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកឯកជន – រោងចក្រ អ៊ាង ម៉ាប់
ទីកន្លែង៖	ឃុំស្រង់ ស្រុកគងពិសី ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	អ៊ាង ម៉ាប់
	ប
	ម្ចាស់កម្មសិទ្ធិ
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	២
	លាង ចឹម
	ស
	ភរិយា
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	៣
	តុប សារឹម
	ស
	កម្មករ
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	៤
	នន ម៉ៅ
	ប
	កម្មករ
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	៥
	អ៊ុក សុខន
	ប
	កម្មករ
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	៦
	ឡុង ហៀក
	ប
	កម្មករ
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	៧
	ស្វាយ រដ្ឋ
	ប
	កម្មករ
	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក អ៊ាង ម៉ាប់

	៨
	ស៊ិន សុផល
	ប
	
	

	៩
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១០
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៤)
ក្រុម FGD៖	ក្រុមធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹកនៃឃុំស្រង់
ទីកន្លែង៖	ឃុំស្រង់ ស្រុកគងពិសី ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ឆន ស្រ៊ាង
	M
	មេភូមិ
	ភូមិស្លា

	២
	ងែត នឿន
	M
	អនុភូមិ
	ភូមិស្វាយ

	៣
	ម៊ុយ វី
	M
	មេភូមិ
	ភូមិត្របែករូង

	៤
	ភី មាន
	F
	អនុភូមិ
	ភូមិថ្លុកដូន ស

	៥
	ទូច វឿន
	M
	មេភូមិ
	ភូមិឱតាវ៉ាម

	៦
	ឃឹម សុខា
	F
	ជនបង្គោល
	ភូមិស្រង់

	៧
	ពេជ្រ វឿ
	M
	ជំនួយការភូមិ
	ភូមិស្វាយជ្រុំ

	៨
	សួង ខន
	M
	មេភូមិ
	ភូមិដូនតី

	៩
	ឡេង សុឃីម
	M
	ជំនួយការ
	ភូមិស្រែមាន់

	១០
	ម៉ម ចាន់នីត
	F
	ជំនួយការ
	ឃុំស្រង់

	១១
	សុខ នន
	F
	ជំទប់ទី២
	ឃុំស្រង់

	១២
	អូន ម៉េង
	M
	មេឃុំ
	ឃុំស្រង់

	១៣
	ឆួម ថុច
	M
	ស្មៀនឃុំ
	ឃុំស្រង់

	១៤
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១៥
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	


បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៥)
ក្រុម FGD៖	WASH នៃសាលារៀនអង្គតាភេម
ទីកន្លែង៖	ឃុំស្រង់ ស្រុកគងពិសី ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ហ៊ុន វរ
	ប
	នាយក
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	២
	ជឿន សុផា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៣
	បូ សុណា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៤
	បូ ស្រីលាភ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៥
	ផុន សំអាត
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៦
	សាន ណាវី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៧
	ហ៊ុន លក្ខិណា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៨
	សួង សារឿន
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	៩
	ហ៊ុន ភានី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គតាភេម

	១០
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១១
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៦)
ក្រុម FGD៖	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅក្នុងសហគមន៍ (CWS) នៃឃុំអង្គតាផល
ទីកន្លែង៖	ឃុំកក់ ស្រុកគងពិសី ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	សុខ សារិន
	ប
	ប្រធានសហគមន៍
	CWS អង្គតាផល

	២
	ងែត វណ្ណៈ
	ប
	សមាជិក
	CWS អង្គតាផល

	៣
	ស៊ុំ សន
	ប
	សមាជិក
	CWS អង្គតាផល

	៤
	លើ ម៉ៅ
	ស
	សមាជិក
	CWS អង្គតាផល

	៥
	ឆៃ ហឿន
	ប
	សមាជិក
	អង្គតាផល

	៦
	ឡុង ថយ
	ស
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹក

	៧
	ណៅ យ៉ាត់
	ស
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹក

	៨
	សេប ឌី
	ស
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹក

	៩
	សេប រ៉ានី
	ស
	កសិករ
	អ្នកប្រើប្រាស់ទឹក

	១០
	មិល សិន
	ប
	សមាជិក
	CWS អង្គតាផល

	១១
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១២
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៧)
ក្រុម FGD៖	ក្រុមធ្វើផែនការសុវត្ថិភាពទឹកនៃឃុំកក់
ទីកន្លែង៖	ឃុំកក់ ស្រុកគងពិសី ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	កែវ ពិសី
	ស
	មេឃុំ
	ឃុំកក់

	២
	សួន ហន
	ប
	ក្រុមប្រឹក្សាឃុំ
	ឃុំកក់

	៣
	កុង ណេង
	ប
	ក្រុមប្រឹក្សាឃុំ
	ឃុំកក់

	៤
	សុខ សារិន
	ប
	សមាជិក WSP
	អង្គតាផល

	៥
	ឆៃ ហឿន
	ប
	សមាជិក WSP
	អង្គតាផល

	៦
	មិល សិន
	ប
	សមាជិក WSP
	អង្គតាផល

	៧
	ឃឹម សន
	ស
	សមាជិក WSP
	ជើងភ្នំ

	៨
	ខាត់ សូវ
	ស
	សមាជិក WSP
	ឬស្សីវល្លិ៍

	៩
	មិល ធី
	ស
	សមាជិក WSP
	ឬស្សីវល្លិ៍

	១០
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១១
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី២២ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៨)
ក្រុម FGD៖	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកឯកជន
ទីកន្លែង៖	ឃុំលំពង់ ស្រុកបាទី ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ឡោ វាសនា
	ប
	ម្ចាស់កម្មសិទ្ធិ
	រោងចក្រផ្គត់ផ្គង់ទឹក

	២
	ងឹម សាន
	ប
	កសិករ
	 

	៣
	ទេស ពៅ
	ប
	កម្មករ
	រោងចក្រផ្គត់ផ្គង់ទឹក

	៤
	គង់ ធួន
	ប
	កសិករ
	 

	៥
	ប៊ូ ខន
	ប
	កសិករ
	 

	៦
	ប៊ូ ខាន
	ប
	កសិករ
	 

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	





បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (១៩)
ក្រុម FGD៖	ក្រុមអ្នកប្រើប្រាស់ទឹក
ទីកន្លែង៖	ឃុំលំពង់ ស្រុកបាទី ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	សុត យ៉ាត
	ស
	កសិករ
	 

	២
	វៀច ខាន
	ស
	កសិករ
	 

	៣
	ខាត់ ពៅ
	ស
	កសិករ
	 

	៤
	ផន លី
	ស
	កសិករ
	 

	៥
	នុត រ័ត្ននា
	ស
	កសិករ
	 

	៦
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៧
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី២៣ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២០)
ក្រុម FGD៖	សាលាបឋមសិក្សាអង្គរកា
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រពាំងធំខាងជើង ស្រុកត្រាំកក់ ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ឯក ឈឹម
	ប
	នាយក
	សាលារៀនអង្គរកា

	២
	សិដ្ឋ សុផល
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គរកា

	៣
	ហិច ងន់
	ប
	បណ្ណារក្ស
	សាលារៀនអង្គរកា

	៤
	ភេម ឡុង
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គរកា

	៥
	ខែម រិន
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គរកា

	៦
	មក់ សុផាន់ណា
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គរកា

	៧
	ម៉ម សុភា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គរកា

	៨
	ឃុយ សាខន
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គរកា

	៩
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១០
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	





បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២១)
ក្រុម FGD៖	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត
ទីកន្លែង៖	ឃុំតាភេម ស្រុកត្រាំកក់ ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	សៀង សុផុន
	ប
	នាយក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	២
	មុំ ទូច
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៣
	ស៊ឹម សំអូន
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៤
	យ៉ាន ឌឿន
	ប
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៥
	ខឹម ឈុននី
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៦
	ហៀក ឆវី
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៧
	រស់ បូណា
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៨
	ភោគ សម្ផស្ស
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពព្រៃស្បាត

	៩
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	១០
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២២)
ក្រុម FGD៖	សាលាបឋមសិក្សាអង្គស្អាត
ទីកន្លែង៖	ឃុំតាភេម ស្រុកត្រាំកក់ ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ហូ សារុំ
	ប
	នាយករង
	សាលារៀនអង្គស្អាត

	២
	ហឿន សុជាតិ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គស្អាត

	៣
	ម៉ី ផាក
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គស្អាត

	៤
	សៀង សុភី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គស្អាត

	៥
	សៅ សាវន
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គស្អាត

	៦
	មិត សុដានី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនអង្គស្អាត

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	





ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២១

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៣)
ក្រុម FGD៖	សាលាបឋមសិក្សាសំណព្វ
ទីកន្លែង៖	ឃុំញ៉ែងញ៉ង ស្រុកត្រាំកក់ ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	សៀម សិត
	ប
	នាយក
	សាលារៀនសំណព្វ

	២
	កែវ សុខា
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំណព្វ

	៣
	ទូច ខេង
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំណព្វ

	៤
	ស៊ុន ស្រីនូ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំណព្វ

	៥
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៦
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៤)
ក្រុម FGD៖	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង
ទីកន្លែង៖	ឃុំញ៉ែងញ៉ង ស្រុកត្រាំកក់ ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ដូស វិជ្ជា
	ប
	នាយក
	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង

	២
	យឿង វ៉ាណាក់
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង

	៣
	ខួន ស្រីទូច
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង

	៤
	សេង ស្រីសាត
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង

	៥
	កុយ ចិត្រា
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង

	៦
	និល ចានដារាយ
	ប
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពញ៉ែងញ៉ង

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៥)
ក្រុម FGD៖	សាលាបឋមសិក្សាថ្មមង្គល
ទីកន្លែង៖	ឃុំញ៉ែងញ៉ង ស្រុកត្រាំកក់ ខេត្តតាកែវ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	មី ណារី
	ស
	នាយក
	សាលារៀនថ្មមង្គល

	២
	ជិន សារឹម
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនថ្មមង្គល

	៣
	ជួន សាម៉ី
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនថ្មមង្គល

	៤
	សៅ សំណាង
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនថ្មមង្គល

	៥
	អន សាមឌី
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនថ្មមង្គល

	៦
	មី ដាណូ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនថ្មមង្គល

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី០៣ ខែមករា ឆ្នាំ២០២២

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៦)
ក្រុម FGD៖	ការផ្គត់ផ្គង់ទឹកឯកជននៅភ្នំដិល
ទីកន្លែង៖	ឃុំតាំងក្រាំង ស្រុកបាធាយ ខេត្តកំពង់ចាម

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ម៉ុយ ម៊ុយហេង
	ប
	ម្ចាស់កម្មសិទ្ធិ
	រោងចក្រផលិតទឹកឯកជន

	២
	លឹម ចាន់ម៉ាឡា
	ស
	អ្នកគ្រប់គ្រងរង
	រោងចក្រផលិតទឹកឯកជន

	៣
	ទូ ញៀន
	ប
	កម្មករ
	រោងចក្រផលិតទឹកឯកជន

	៤
	លី ឡៃហេង
	ស
	គណនេយ្យករ
	រោងចក្រផលិតទឹកឯកជន

	៥
	ចាន់ ប៊ុនថេង
	ប
	កម្មករ
	រោងចក្រផលិតទឹកឯកជន

	៦
	ទូ បូរី
	ប
	កម្មករ
	រោងចក្រផលិតទឹកឯកជន

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៧)
ក្រុម FGD៖	គ្រួសារដែលងាយរងគ្រោះនៅភ្នំដិល
ទីកន្លែង៖	ឃុំតាំងក្រាំង ស្រុកបាធាយ ខេត្តកំពង់ចាម

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	អ៊ុយ ពេជ្រចិន្តា
	ស
	អ្នកភូមិ
	ភូមិភ្នំដិល

	២
	តូ យឿន
	ប
	អ្នកភូមិ
	ភូមិភ្នំដិល

	៣
	អ៊ូ យន់
	ស
	អ្នកភូមិ
	ភូមិភ្នំដិល

	៤
	អ៊ឹង យឿង
	ស
	អ្នកភូមិ
	ភូមិភ្នំដិល

	៥
	ហាន ស្រីនាង
	ស
	អ្នកភូមិ
	ភូមិភ្នំដិល

	៦
	នន់ ប៊ុនណន
	ប
	អ្នកភូមិ
	ភូមិភ្នំដិល

	៧
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៨
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	




ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី០៤ ខែមករា ឆ្នាំ២០២២

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៨)
សម្រាប់ការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធអនាម័យ
ទីកន្លែង៖	ភូមិចំបក់ ១ ឃុំព្រែកប្រាង្គ ស្រុកព្រៃប្រសព្វ ខេត្តក្រចេះ

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	វ៉ា សារ័ត្ន
	ប
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	២
	ភាព ថាន
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	៣
	វង់ ឆនាថា
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	៤
	ឡុញ លីនដា
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ២

	៥
	ចឹក ស្រីនាង
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ២

	៦
	ឡាញ់ សុខលី
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	៧
	បែន សុខវន
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	៨
	ឆាង សុខេង
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	៩
	ឌឿ វ៉ាន់ធន់
	ប
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	១០
	ឡាយ អៀង
	ស
	អ្នកភូមិ
	ចំបក់ ១

	១១
	ញ៉ាម ណេង
	ស
	ជំទប់ទី១
	ចំបក់ ១

	១២
	ណេង សារ៉ុង 
	ប
	អ្នកភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ

	១៣
	ទូច សីហា
	ប
	មេភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ

	១៤
	មាស ពៅ
	ប
	អ្នកភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ

	១៥
	ពៅ វតី
	ស
	អ្នកភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ

	១៦
	សំ នាង
	ស
	អ្នកភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ

	១៧
	វឿង
	ប
	អ្នកភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ

	១៨
	សាន រុង
	ប
	អ្នកភូមិ
	ព្រែកប្រាង្គ



ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី០៥ ខែមករា ឆ្នាំ២០២២

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៩)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលាបឋមសិក្សាតាសួស
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រាស់ ស្រុករមាសហែក ខេត្តស្វាយរៀង

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	យូ បូរាណ
	ប
	នាយក
	សាលារៀនតាសួស

	២
	ហែម សារី 
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនតាសួស

	៣
	សឿន សាមុត 
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនតាសួស

	៤
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៥
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៣០)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅមណ្ឌលសុខភាពជីកដី
ទីកន្លែង៖	ឃុំជីកដី ស្រុករមាសហែក ខេត្តស្វាយរៀង

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	ហុក រតនៈ
	ប
	នាយក
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	២
	សៅ វត្តី​ 
	ស
	នាយករង
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	៣
	ខៀវ ចរិយា 
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	៤
	ពៅ សាវឿន 
	ប
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	៥
	សុខា សុជាតិ 
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	៦
	ស៊ន ធារី 
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	៧
	ពៅ ធន់ 
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពជីកដី

	៨
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៩
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (៣១)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅសាលាបឋមសិក្សាសំបួរ
ទីកន្លែង៖	ឃុំសំបួរ ស្រុករមាសហែក ខេត្តស្វាយរៀង

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	យឿន ស៊ីណាត
	ប
	នាយក
	សាលារៀនសំបួរ

	២
	មុំ សុទិវា
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំបួរ

	៣
	ឡុង វុត្ថា
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំបួរ

	៤
	អ៊ី មុំ
	ស
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំបួរ

	៥
	សោម បូនី
	ប
	គ្រូបង្រៀន
	សាលារៀនសំបួរ

	៦
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៧
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	



ការងារនៅទីវាល ថ្ងៃទី០៦ ខែមករា ឆ្នាំ២០២២

បញ្ជីកិច្ចសម្ភាសន៍ប្រជាជន (២៩)
ក្រុម FGD៖	WASH នៅមណ្ឌលសុខភាពត្រពាំងស្តៅ
ទីកន្លែង៖	ឃុំត្រពាំងស្តៅ ស្រុករមាសហែក ខេត្តស្វាយរៀង

	ល.រ.
	នាមត្រកូល និងនាមខ្លួន
	ភេទ
	ការងារ/មុខតំណែង
	អង្គភាព

	១
	សេក ស្រីមុំ
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពត្រពាំងស្តៅ

	២
	ម៉ុន សុថាវី 
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពត្រពាំងស្តៅ

	៣
	ឃឹម សុភី
	ស
	បុគ្គលិក
	មណ្ឌលសុខភាពត្រពាំងស្តៅ

	៤
	វង់ ប៉េត
	ប
	នាយក
	មណ្ឌលសុខភាពត្រពាំងស្តៅ

	៥
	សៀង សុខា
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	

	៦
	សាំង ហៃ
	ប
	ក្រុមវាយតម្លៃ
	





[bookmark: _Toc108542746][bookmark: _Toc110933822]ឧបសម្ព័ន្ធ ឈ៖ ការពិចារណាផ្នែកសីលធម៌
	អភិក្រមរបស់យើង
	កាតព្វកិច្ចរបស់អ្នកចូលរួម ស្របតាមគោលការណ៍ណែនាំរបស់ UNEG

	ការប្រកាន់ខ្ជាប់នូវគោលការណ៍ណែនាំ និងស្តង់ដារអន្តរជាតិ៖ គេមិនបានថា ក្នុងអំឡុងពេលប្រមូលទិន្នន័យចម្បង អ្នកប្រឹក្សាយោបល់នឹងទាក់ទងជាមួយអ្នកទទួលផលរបស់អង្គការយូនីសេហ្វនោះទេ ពីព្រោះ ToRs និងវិធីសាស្រ្តដែលបានស្នើឡើងរបស់យើង ផ្តោតលើការប្រមូលទិន្នន័យចម្បងជាមួយដៃគូអនុវត្ត និងអ្នកផ្តល់សេវា ជាជាងអ្នកមានសិទ្ធិដោយផ្ទាល់។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ អ្នកប្រឹក្សាយោបល់បានធានាថា ការស្រាវជ្រាវនឹងប្រកាន់ខ្ជាប់នូវស្តង់ដារ​ និង​គោលការណ៍ណែនាំអន្តរជាតិស្តីពីការធ្វើការជាមួយកុមារ និងក្រុមងាយរងគ្រោះ។ លើសពីនេះទៀត ប្រសិនបើបញ្ហារសើបនានា ដូចជា អំពើហិង្សា ឬការរំលោភបំពានកើតឡើងនៅក្នុងដំណើរការស្រាវជ្រាវនោះ ក្រុមវាយតម្លៃមានបំណងធានាថា ការវាយតម្លៃបានសម្របតាម និងអនុវត្តគោលការណ៍ណែនាំរបស់អង្គការសុខភាពពិភពលោកស្តីពីសុវត្ថិភាព និងក្រមសីលធម៌ក្នុងការសិក្សាអំពីអំពើហិង្សា[footnoteRef:14]។ [14:  WHO (២០២១) ការផ្តល់អាទិភាពដល់ស្រ្តី៖ អនុសាសន៍ផ្នែកសីលធម៌ និងសុវត្ថិភាព សម្រាប់ការស្រាវជ្រាវអំពីអំពើហិង្សាក្នុងគ្រួសារប្រឆាំងនឹងស្រ្តី] 

	· អនុលោមតាមក្រមសម្រាប់ក្រុមងាយរងគ្រោះ
· ការបញ្ជៀសគ្រោះថ្នាក់ 

	ឯកជនភាព និងការរក្សាការសម្ងាត់៖ បុគ្គលិកអង្គការយូនីសេហ្វ ភាគីពាក់ព័ន្ធ ឬអ្នកដទៃទៀត ដែលត្រូវបានរួមបញ្ចូលនៅក្នុងដំណើរការស្រាវជ្រាវ ត្រូវបានធានាថា ការសម្ងាត់របស់ពួកគេនឹងត្រូវបានការពារ ហើយព័ត៌មានស្រាវជ្រាវត្រូវបានរក្សាទុកជាលក្ខណៈឯកជន ក្នុងកម្រិតពេញលេញបំផុតដែលច្បាប់អនុញ្ញាត។ នៅពេលអ្នកចូលរួមបានចូលរួមនៅក្នុងសកម្មភាពពិគ្រោះយោបល់ជាក្រុម ពួកគេត្រូវបានគាំទ្រឱ្យយល់អំពីសារសំខាន់នៃតួនាទីរបស់ពួកគេក្នុងការគោរពឯកជនភាពរបស់អ្នកចូលរួមផ្សេងទៀត។
	· ការរក្សាការសម្ងាត់
· ការបញ្ជៀសគ្រោះថ្នាក់
· ការតំណាងដោយស្មើភាព

	ភាពអនាមិក៖ ឈ្មោះ និងលក្ខណៈពិសេសដែលអាចកំណត់អត្តសញ្ញាណបានផ្សេងទៀតរបស់បុគ្គលណាម្នាក់ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការស្រាវជ្រាវ/វិធីសាស្រ្តនេះ មិនត្រូវបានប្រើប្រាស់ក្នុងអំឡុងពេលធ្វើសកម្មភាពរាយការណ៍ និងផ្សព្វផ្សាយនោះទេ ហើយអ្នកចូលរួមបានដឹងអំពីបញ្ហានេះ។ ឈ្មោះ និងលេខទូរសព្ទរបស់អ្នកចូលរួមក្នុងការប្រមូលទិន្នន័យការងារនៅទីវាលត្រូវបានដកចេញ។
	· ការរក្សាការសម្ងាត់
· ការបញ្ជៀសគ្រោះថ្នាក់

	ការយល់ស្រប៖ ការយល់ព្រមជាពាក្យសម្តីជាមុន ត្រូវបានស្នើសុំពីអ្នកចូលរួមគ្រប់រូបនៅក្នុងការវាយតម្លៃនេះ ពាក់ព័ន្ធនឹងការចូលរួម ឬការជាប់ពាក់ព័ន្ធរបស់ពួកគេ។
	· ការគោរពសេចក្តីថ្លៃថ្នូរ និងនានាភាព
· ការតំណាងដោយស្មើភាព

	សំណង៖ អ្នកចូលរួមមិនត្រូវបានផ្តល់សំណងហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការចូលរួមនោះទេ ប៉ុន្តែបានដឹងអំពីការប្រើប្រាស់ការវាយតម្លៃនេះ និងត្រូវបានផ្តល់ជូននូវសេចក្តីថ្លែងអំណរគុណ (ដោយក្រុមភាគីពាក់ព័ន្ធ) នៅក្នុងរបាយការណ៍ចុងក្រោយ ព្រមទាំងការទទួលបានរបាយការណ៍ចុងក្រោយផងដែរ។ យើងនឹងធានាថាព័ត៌មានរបស់យើងត្រូវបានផលិតក្នុងទម្រង់ដែលអាចប្រើប្រាស់បាន ឧ. ការបោះពុម្ពដោយប្រើអក្សរធំ ភាសាសមរម្យ ជាសំឡេង ប្រសិនបើចាំបាច់។ យើងក៏ធានាផងដែរថា ការកំណត់ពេលវេលា និងរយៈពេលរបស់ក្រុមបង្គោល ឆ្លើយតបនឹងតម្រូវការរបស់ប្រជាជន ឧទាហរណ៍ ប្រសិនបើមានតម្រូវការក្នុងការរួមបញ្ចូលអាជីព ឬសមាជិកគ្រួសារនៅក្នុងក្រុមបង្គោល ឬការសម្ភាសន៍នានា យើងបានព្យាយាមរៀបចំការរួមបញ្ចូលនេះ។
	· ឧបាស្រ័យ

	ដំណើរការបញ្ជូន និងការគាំទ្រក្រោយពេលសម្ភាសន៍៖ ប្រសិនបើលក្ខណៈនៃការពិភាក្សា ឬការចូលរួមណាមួយមានភាពរសើប និងអាចលើកឡើងអំពីបញ្ហាពិបាកៗនៅក្នុងចំណោមអ្នកចូលរួម (ឧ. ពាក់ព័ន្ធនឹងអំពើហិង្សា ការរំលោភបំពាន ឬរបួសផ្លូវចិត្តធ្ងន់ធ្ងរ) ក្រុមអ្នកប្រឹក្សាយោបល់បានធានាថា មានដំណើរការបញ្ជូន។ ក្រុមវាយតម្លៃបានស្នើសុំការណែនាំបន្ថែមពីអង្គការយូនីសេហ្វ ថាតើវាទំនងជា និងអ្វីដែលសមស្រប ឬអាចធ្វើទៅបាន ដើម្បីអនុវត្តជាមុន។
	· ការបញ្ជៀសគ្រោះថ្នាក់
· ការរក្សាការសម្ងាត់

	សមាសភាពក្រុម និងតួនាទី៖ អ្នកប្រឹក្សាយោបល់គ្រប់រូបដែលធ្វើកិច្ចការនេះ មានបទពិសោធន៍ក្នុងការប្រមូលទិន្នន័យជុំវិញបញ្ហារសើប និងធ្វើការជាមួយក្រុមងាយរងគ្រោះ។ ដូច្នេះពួកគេបានត្រៀមខ្លួនយ៉ាងល្អ ដើម្បីធានាថាឧបករណ៍ប្រមូលទិន្នន័យត្រូវបានរៀបចំឡើងតាមវិធីដែលសមស្របតាមវប្បធម៌ និងមិនបង្កឱ្យមានទុក្ខព្រួយដល់អ្នកចូលរួម។
	· អនុលោមតាមក្រមសម្រាប់ក្រុមងាយរងគ្រោះ
· ការគោរពសេចក្តីថ្លៃថ្នូរ និងនានាភាព
· ការបញ្ជៀសគ្រោះថ្នាក់





[bookmark: _Toc108542747]
[bookmark: _Toc110933823]ឧបសម្ព័ន្ធ ញ៖ សម្ភារៈសម្រាប់ការចូលរួម ទម្រង់ព័ត៌មាន និងការយល់ព្រមដោយមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់
តាងនាមឲ្យក្រុមវាយតម្លៃពី IOD PARC និង M-CRIL យើងសូមថ្លែងអំណរគុណចំពោះការទទួលយកការអញ្ជើញឱ្យចូលរួមក្នុងកិច្ចសន្ទនានេះ ដែលនឹងមានសារសំខាន់យ៉ាងខ្លាំងចំពោះការវាយតម្លៃដែលយើងកំពុងអនុវត្ត។ ការសម្ភាសន៍ជាមួយអ្នកនឹងចំណាយពេលប្រហែលមួយម៉ោង។ ឯកសារនេះផ្តល់ព័ត៌មានអំពីសាវតាមួយចំនួន និងបញ្ជីសំណួរដែលយើងអាចសួរ និងបញ្ហាដែលត្រូវស្វែងយល់អំពីការប្រែប្រួល ក្នុងករណីដែលអ្នកចង់ត្រៀមខ្លួនជាមុន។
អំពីការវាយតម្លៃ
ការិយាល័យប្រចាំប្រទេសរបស់អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជាកំពុងដំណើរការការវាយតម្លៃលើបរិយាប័ន្ន និងការបញ្ជ្រាបភាពធន់នឹងអាកាសធាតុនៅក្នុងកម្មវិធី WASH បច្ចុប្បន្នរបស់ខ្លួន។ វត្ថុបំណងនៃការវាយតម្លៃនេះមានបីចំណុច៖ ដើម្បីផ្តល់ការប៉ាន់ប្រមាណទាក់ទងនឹងភាពពាក់ព័ន្ធ ភាពស៊ីសង្វាក់គ្នា ប្រសិទ្ធភាព និងចីរភាព ក្នុងកម្រិតដែលកម្មវិធី WASH របស់អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជាអាចធ្វើសមាហរណកម្ម និងបញ្ជ្រាបភាពធន់នឹងអាកាសធាតុនៅក្នុងកម្មវិធី WASH បានដោយជោគជ័យ, កំណត់បញ្ហាប្រឈម ការខកខានឱកាស និងចន្លោះប្រហោងនៅក្នុងការងាររបស់ពួកគេ និងការណែនាំអំពីវិធីយកឈ្នះលើបញ្ហាទាំងនេះ  និងផ្តល់អនុសាសន៍ដែលអាចអនុវត្តបានអំពីរបៀបដែលកម្មវិធី WASH ធន់នឹងអាកាសធាតុរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ និងការរួមចំណែកដល់អាទិភាព ជាតិអាចត្រូវបានពង្រឹងបន្ថែម និងពង្រីកជាផ្នែកមួយនៃការរៀនសូត្រ និងការកែលម្អជាបន្តបន្ទាប់។ យើងក៏កំពុងបង្កើតឯកសារគោល ដើម្បីកំណត់ និងផ្តល់ការណែនាំសម្រាប់ការវាស់ស្ទង់វឌ្ឍនភាព និងភាពជោគជ័យ ទាក់ទងនឹងការបញ្ជ្រាប និងការរួមបញ្ចូលភាពធន់នឹងអាកាសធាតុទៅក្នុងការរៀបចំកម្មវិធីនៅប្រទេសកម្ពុជាផងដែរ។
ការងារធន់នឹងអាកាសធាតុ “នៅខ្សែទឹកខាងក្រោម” របស់អង្គការយូនីសេហ្វ នឹងចាំបាច់ត្រូវតែទទួលបានការគាំទ្រពី និងពង្រីកដោយរដ្ឋាភិបាល តាមរយៈប្រព័ន្ធ WASH ដ៏រឹងមាំមួយនៅថ្នាក់ជាតិ។ ដើម្បីសម្រេចបាននូវ “ការពង្រីក” នេះ សមាសធាតុនីមួយៗនៃប្រព័ន្ធ WASH ចាំបាច់ត្រូវតែពង្រឹង ហើយទំនាក់ទំនងទៅវិញទៅមកនឹងត្រូវបានបង្កើតឡើង។ វាក៏មានសារសំខាន់ផងដែរ ដែលការងារ “នៅខ្សែទឹកខាងលើ” គាំទ្រដល់អន្តរាគមន៍កម្រិតមូលដ្ឋាន ហើយបទពិសោធន៍នៅទីវាល និងការរៀនសូត្រ ផ្តល់មតិត្រឡប់ដល់ការបង្កើតគោលនយោបាយ និងការសម្រេចចិត្ត។ 
ការយល់ព្រម
បុគ្គលិករបស់អង្គការយូនីសេហ្វ ដែលអ្នកប្រហែលជាធ្លាប់ធ្វើការជាមួយ ឬសហការជាមួយ បានកំណត់ថាអ្នកគឺជាភាគីពាក់ព័ន្ធគន្លឹះ ដែលទស្សនៈរបស់អ្នកអាចផ្តល់អត្ថប្រយោជន៍ជាច្រើនដល់ការវាយតម្លៃ។
ព័ត៌មានណាមួយដែលអ្នកផ្តល់ជូនយើងនៅក្នុងការពិភាក្សានេះនឹងមិនត្រូវបានចែករំលែកនៅខាងក្រៅក្រុមវាយតម្លៃឯករាជ្យ សូម្បីតែជាមួយអង្គការយូនីសេហ្វក៏ដោយ ដោយពុំមានការអនុញ្ញាតជាលាយលក្ខណ៍អក្សរពីអ្នកនោះទេ។ ការចូលរួមរបស់អ្នកគឺស្ម័គ្រចិត្តទាំងស្រុង ហើយអ្នកអាចដកខ្លួននៅពេលណាក៏បាន ដោយហេតុផលអ្វីក៏ដោយ។
រាល់ការសម្ភាសន៍ត្រូវបានរក្សាជាការសម្ងាត់។ ព័ត៌មាន​នឹងត្រូវបានប្រើតែក្នុងទម្រង់រួម​ នៅក្នុងរបាយការណ៍របស់​យើងប៉ុណ្ណោះ ហើយមិនអាចសំដៅដល់អ្នកដែលត្រូវបានសម្ភាសនោះទេ។ ពុំមានអ្នកទទួលសម្ភាសន៍ណាម្នាក់នឹងត្រូវបានកំណត់អត្តសញ្ញាណនោះទេ លើកលែងតែជាផ្នែកមួយនៃទំនាក់ទំនង ឬបញ្ជីជនដែលត្រូវបានសម្ភាសន៍ ដែលនឹងត្រូវបញ្ចូលនៅផ្នែកខាងចុងនៃឯកសារវាយតម្លៃ។
ប្រសិនបើអ្នកយល់ច្បាស់អំពីអ្វីគ្រប់យ៉ាងដែលយើងបានពន្យល់អ្នក និងយល់ព្រមចូលរួម សូមធ្វើការបញ្ជាក់ដោយពាក្យសំដី។
អ្នកចូលរួមបានយល់ព្រមចូលរួមក្នុងការសម្ភាសន៍/ការពិភាក្សា (បាទ/ចាស/ទេ)៖ ________________
សំណួរ
	សំណួរ
	បញ្ហាដែលត្រូវស្វែងយល់

	បញ្ហាភាពពាក់ព័ន្ធ

	តើអ្នកយល់ស្របនឹងហានិភ័យ​ និងបញ្ហាប្រឈមនៃ​អាកាស​ធាតុ​ដែលត្រូវបានកំណត់ដោយអ្នកជំនាញ និងអ្នកអនុវត្ត (រួមទាំងអង្គការយូនីសេហ្វ) ដែរ​ឬ​ទេ?
	តាម​ទស្សនៈ​របស់​អ្នក តើ​មាន​បញ្ហា​ប្រឈម​ផ្សេង​ទៀត​​ដែរ​ឬ​ទេ – ទោះបីជាមិនទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុក៏ដោយ?

តាមទស្សនៈរបស់អ្នក តើអ្នកគិតថាអ្នកសម្រេចចិត្ត និងសហគមន៍មូលដ្ឋានត្រូវការព័ត៌មានអំពីអាកាសធាតុអ្វីខ្លះ? 


	បញ្ហាភាពស៊ីសង្វាក់គ្នា

	តើភាពធន់នឹងអាកាសធាតុត្រូវបានបញ្ចូលទៅក្នុងផែនការ និងកម្មវិធីអភិវឌ្ឍន៍នៃរដ្ឋាភិបាលរបស់អ្នកដោយរបៀបណា? និយាយម៉្យាងទៀត តើតួនាទី និងទំនួលខុសត្រូវរបស់អ្នក ទំនួលខុសត្រូវរបស់ក្រសួង/នាយកដ្ឋានផ្សេងទៀតមានអ្វីខ្លះ និងតើអ្នកសម្របសម្រួលវាដោយរបៀបណា?

	តើភាពធន់នឹងអាកាសធាតុ សមស្របតាមរចនាសម្ព័ន្ធ និងដំណើរការរបស់អ្នកយ៉ាងដូចម្តេចខ្លះ?

តើ WASH ធន់នឹងអាកាសធាតុ មានអាទិភាពកម្រិតណានៅក្នុងរដ្ឋាភិបាលរបស់អ្នក?

ពោលគឺ តើមានបុគ្គលិកប៉ុន្មាននាក់ដែលធ្វើការងារលើបញ្ហា WASH ធន់នឹងអាកាសធាតុនៅក្នុងរដ្ឋាភិបាលរបស់អ្នក?

តើពួកគេបានទទួលការបណ្តុះបណ្តាលជំនាញអ្វីខ្លះ?

តើ WASH ធន់នឹងអាកាសធាតុ ត្រូវបានធ្វើសមាហរណកម្មនៅក្នុងគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្រ្ត និងការរៀបចំកម្មវិធីរបស់អ្នកដល់កម្រិតណា?


	បង្ហាញ ToC នៃកម្មវិធី WASH របស់អង្គការយូនីសេហ្វ។ តើការសង្កេតរបស់ពួកគេលើសកម្មភាពដែលកំពុងអនុវត្តមានលក្ខណៈយ៉ាងដូចម្តេច និងតើលទ្ធផលកម្រិត “ខ្ពស់ជាង” នឹងសម្រេចបានដោយរបៀបណា?

	តើអ្នកអាចពណ៌នាអំពីឧបសគ្គ ឬបញ្ហារាំងស្ទះ ដែលអ្នកប្រឈមមុខ ក្នុងការផ្តល់សេវាទឹកស្អាត និងអនាម័យ ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុបានដែរឬទេ?
តាមគំនិតរបស់អ្នក ហេតុអ្វីបានជាបញ្ហាទាំងនេះនៅតែបន្តកើតឡើង?
តើអ្វីនឹងធ្វើឱ្យរដ្ឋាភិបាលរបស់អ្នកបែងចែកធនធាន ឬហិរញ្ញវត្ថុបន្ថែម ដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហាទាំងនេះ?

	តើរដ្ឋាភិបាលរបស់អ្នកមានគោលនយោបាយ 
យុទ្ធសាស្ត្រ និងច្បាប់អ្វីខ្លះ ដើម្បីកាត់បន្ថយហានិភ័យទាក់ទងនឹងអាកាសធាតុ និងជំរុញសកម្មភាពបន្ស៊ាំ?

	តើគោលនយោបាយ ច្បាប់ និងការអនុវត្តទាំងនេះត្រូវបាន​អនុវត្ត​ដោយរបៀបណា និងតើលទ្ធផលអ្វីខ្លះដែលសម្រេចបាន?
តើការណែនាំអំពីភាពធន់នឹងអាកាសធាតុអ្វីខ្លះ ដែលត្រូវបានចេញសម្រាប់វិស័យ WASH?

	តើអ្នកមានចំណេះដឹងអ្វីខ្លះអំពីកម្មវិធី WASH ធន់នឹងអាកាសធាតុ របស់អង្គការយូនីសេហ្វ?

	តើទិដ្ឋភាពអ្វីខ្លះដែលអ្នកគិតថាដំណើរការល្អ និងហេតុអ្វី? ហើយ​តើទិដ្ឋភាពអ្វីខ្លះដែលគួរតែពង្រឹងបន្ថែម និងហេតុអ្វី​?
តើទិន្នន័យអ្វីដែលអ្នកប្រមូល និងដំណើរការ ឬទទួល ដើម្បីកំណត់ថាតើកម្មវិធីដៃគូ WASH ជោគជ័យប៉ុណ្ណា?
តើអ្នកមានមតិយោបល់ផ្សេងទៀតទាក់ទងនឹងភាពពាក់ព័ន្ធ ភាពស៊ីសង្វាក់គ្នា ប្រសិទ្ធភាព និងចីរភាពនៃកម្មវិធីដៃគូ WASH ដែលគាំទ្រដោយយូនីសេហ្វដែរឬទេ?

	តើអ្នកសម្របសម្រួលជាមួយទីភ្នាក់ងាររដ្ឋាភិបាលផ្សេងទៀត ស្តីពីបញ្ហាការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ ដោយរបៀបណា?
	តើអ្នកសហការគ្នាលើបញ្ហាជាក់លាក់អ្វីខ្លះ?
តើតួនាទី និងការទទួលខុសត្រូវ ត្រូវបានកំណត់យ៉ាងដូចម្តេច?
តើអ្នកមានបទពិសោធន៍អ្វីខ្លះក្នុងការរៀបចំកិច្ចសហការទាំងនេះ?

	បញ្ហាចីរភាព និងភាពអាចកែប្រែទំហំបាន

	តើអ្នកអាចពណ៌អំពីតួនាទីនៃការគាំទ្រពីខាងក្រៅរបស់រដ្ឋាភិបាល បានដែរឬទេ?
	តើអ្នកបានគិតអំពីរបៀបដែលតួនាទីគាំទ្រដែលអ្នកមានចំពោះ រដ្ឋាភិបាលមូលដ្ឋាន​អាច​ត្រូវ​បាន​ពង្រឹងបន្ថែមដែរឬទេ?
តើអ្នកចូលរួមជាមួយក្រុមផែនការសុវត្ថិភាពទឹកដោយរបៀបណា?
តើអ្នកមានតួនាទីអ្វីខ្លះក្នុងការទ្រទ្រង់សេវា WASH នៅក្នុងសាលារៀន និងមណ្ឌលសុខភាព?
តើអ្នកអាចគិតអំពីអន្តរាគមន៍ណាមួយដែលត្រូវបានប្រើប្រាស់​ជា​គំរូសម្រាប់កម្មវិធីផ្សេងទៀត​ដើម្បីពង្រីកទំហំបានដែរឬ​ទេ?

	បញ្ហាអន្តរវិស័យ

	តើអ្នកបានព្យាយាមផ្តល់សេវាដល់គ្រួសារ និងសហគមន៍ដែលងាយរងគ្រោះបំផុត និង “ពិបាកទៅដល់” ដោយរបៀបណា?
	តើគោលដៅនយោបាយដែលកំពុងអនុវត្តមានអ្វីខ្លះ?
តើសូចនាករនៃការត្រួតពិនិត្យ ដែលត្រូវបានអនុវត្ត មានអ្វីខ្លះ?

	បញ្ហាកាត់បន្ថយការបំភាយកាបូន

	តើ​រដ្ឋាភិបាល​ជួយ​វិស័យ WASH ក្នុងការផ្លាស់ប្តូរទៅរកការបំភាយកាបូនទាប ដោយរបៀបណា?
	តើមានគោលនយោបាយ និងយុទ្ធសាស្ត្រអ្វីខ្លះ?
តើការត្រួតពិនិត្យដែលកំពុងធ្វើឡើងមានអ្វីខ្លះ? 
តើព័ត៌មានលម្អិតអំពីហិរញ្ញប្បទានបៃតង ដែលកំពុងផ្តល់ជូន​មានអ្វីខ្លះ?
អាទិភាពបន្ទាន់ និងវឌ្ឍនភាពកន្លងមក។​
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ឯកសារនេះមានក្របខណ្ឌសីលធម៌របស់ IOD PARC សម្រាប់គ្រប់ការងារទាំងអស់ រួមទាំង ការចុះធ្វើការនៅទីវាផងដែរ។ IOD PARC ប្រកាន់ខ្ជាប់នូវចំណុចខាងក្រោម នៅគ្រប់បរិបទទាំងអស់៖
គោលការណ៍ណែនាំស្តីពីក្រមសីលធម៌របស់ UNEG សម្រាប់ការវាយតម្លៃ UNEG ខែមីនា ឆ្នាំ ២០០៨
ក្រមសីលធម៌របស់ UNEG សម្រាប់ការវាយតម្លៃ នៅក្នុងប្រព័ន្ធអង្គការសហប្រជាជាតិ ឆ្នាំ២០០៧
គោលការណ៍សីលធម៌ DFID សម្រាប់ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ ឆ្នាំ២០១១
ក្របខណ្ឌ ESRC សម្រាប់គោលការណ៍សីលធម៌នៃការស្រាវជ្រាវ ឆ្នាំ២០១២
IOD PARC ប្រកាន់ខ្ជាប់បន្ថែមទៀត លើចំណុចខាងក្រោម សម្រាប់ការស្រាវជ្រាវ និងការវាយតម្លៃ ដែលស្ត្រី បុរស និងកុមារបានរងផលប៉ះពាល់ដោយអំពើហិង្សា និងដែលកុមារត្រូវបានរួមបញ្ចូលជាអ្នកចូលរួមនៅក្នុងដំណើរការនានា៖
ផ្តល់អាទិភាពដល់ស្ត្រី៖ អនុសាសន៍ផ្នែកសីលធម៌ និងសុវត្ថិភាពសម្រាប់ការស្រាវជ្រាវអំពីអំពើហិង្សាក្នុងគ្រួសារប្រឆាំងនឹងស្ត្រី WHO ឆ្នាំ២០០១
ស្តង់ដារអប្បបរមាសម្រាប់ការប្រឹក្សាយោបល់ជាមួយកុមារ ក្រុមការងារអន្តរទីភ្នាក់ងារស្តីពីការចូលរួមរបស់កុមារ (IAWGCP)៖ ECPAT អន្តរជាតិ, អង្គការ Knowing Children, អង្គការភ្លែនអន្តរជាតិ, សម្ព័ន្ធអង្គការ Save the Children, UNICEF EAPRO និងអង្គការទស្សនៈពិភពលោក ឆ្នាំ២០០៧ និងស្តង់ដារផ្សេងទៀត ដូចបានណែនាំដោយអង្គការយូនីសេហ្វនៅទីនេះ http://www.unicef.org/adolescence/cypguide/resourceguide_ethics.html 
អភិក្រមសីលធម៌ក្នុងការប្រមូលព័ត៌មានពីកុមារ និងក្មេងជំទង់ នៅក្នុងទីតាំងអន្តរជាតិ៖ គោលការណ៍ណែនាំ និងធនធាន Schenk, Katie និង Jan Williamson, ក្រុមប្រឹក្សាប្រជាជន ឆ្នាំ ២០០៥
២. ក្រមសីលធម៌
“ក្រមសីលធម៌” សម្រាប់ការងារនៅទីវាលនេះ ផ្អែកលើការអនុវត្តល្អជាអន្តរជាតិ និងទាញចេញពីមគ្គុទ្ទេសក៍ណែនាំមួយ ដែលបោះពុម្ពផ្សាយដោយអង្គការយូនីសេហ្វ ដែលត្រូវបានបង្កើតឡើងតាមរយៈដំណើរការនៃការចូលរួម។ នៅ IOD PARC យើងចាត់ទុក “ការងារនៅទីវាល” ជាសកម្មភាពណាមួយដែលកើតឡើងនៅខាងក្រៅការិយាល័យ និង/ឬរួមបញ្ចូលការទាក់ទងជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធណាមួយ។
ប្រធានក្រុម ឬអ្នកស៊ើបអង្កេតសំខាន់នៃគម្រោង/កិច្ចការណាមួយ អាច និងគួរតែបន្ថែមទៅក្នុងក្រម ដើម្បីធានាថាបញ្ហាជាក់លាក់ត្រូវបានរួមបញ្ចូល ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងបរិបទនៅក្នុងមូលដ្ឋាន។
ក្រុមវាយតម្លៃ និងស្រាវជ្រាវអំពីគម្រោង IOD PARC យល់ព្រមគោរពតាមគោលការណ៍ណែនាំទាំងនេះ។ ក្រមសីលធម៌មាន ៣ ផ្នែក៖
ផ្នែក ក៖ សីលធម៌ក្នុងការវាយតម្លៃ និងការស្រាវជ្រាវ (ការអនុវត្តការស្រាវជ្រាវល្អតាមស្តង់ដារ ដែលអនុវត្តចំពោះការស្រាវជ្រាវណាមួយ នៅពេលវេលាណាមួយ និងទីកន្លែងណាមួយ)
ផ្នែកខ៖ ក្រមសីលធម៌សហគមន៍ (ស្តង់ដារដែលមានភាពជាក់លាក់ចំពោះសហគមន៍ និងបរិបទនៃវប្បធម៌នៅពេលវេលាជាក់លាក់ណាមួយ)
ផ្នែក គ៖ ក្រមសីលធម៌ការពារកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យ (ស្តង់ដារដែលគ្រប់គ្រងអាកប្បកិរិយា និងការប្រាស្រ័យទាក់ទងរបស់អ្នកទាំងអស់ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការស្រាវជ្រាវ ទាក់ទងនឹងការធ្វើការជាមួយកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យនៅក្នុងសហគមន៍)។
ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ
ប្រធានក្រុម និង/ឬអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល នឹងផ្តល់ (ឬធ្វើការជាមួយសមាជិកក្រុមដើម្បីបំពេញជាសមូហភាព) “ទម្រង់ការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យនៃការងារនៅទីវាល” ដែលសមស្របតាមបរិបទ ដែលនឹងត្រូវបានចុះហត្ថលេខាដោយសមាជិកក្រុមនីមួយៗ មុនពេលចូលទៅក្នុងទីវាល។
ហានិភ័យតាមបរិបទជាក់លាក់ អាកប្បកិរិយា និងបញ្ហាកិច្ចគាំពារ នឹងត្រូវបានកំណត់នៅក្នុងការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យ ដែលនឹងរួមបញ្ចូលព័ត៌មាននយោបាយ វប្បធម៌ និងភូមិសាស្រ្តជាក់លាក់ ដែលសមាជិកក្រុមគួរតែដឹង។
ប្រសិនបើកំណត់ត្រាត្រួសៗ ឬកិច្ចប្រជុំសង្ខេបអំពីសន្តិសុខ ត្រូវបានផ្តល់ជូន មុនពេលចុះធ្វើការនៅទីវាលនោះ វាចាំបាច់ណាស់ដែលឯកសារទាំងនេះត្រូវបានអានដោយក្រុមទាំងមូល និងរាល់បញ្ហាត្រូវបានបញ្ជាក់ជាមុន។
ផ្នែក ក៖ សីលធម៌ក្នុងការវាយតម្លៃ និងការស្រាវជ្រាវ
គ្មានការធ្វើបាប (ផ្លូវកាយ ផ្លូវចិត្ត និង/ឬផ្លូវភេទ) ចំពោះអ្នកណាម្នាក់ដែលអ្នកទាក់ទងជាមួយ ជាលទ្ធផលនៃការស្រាវជ្រាវនេះ៖ នេះរួមបញ្ចូលទាំងសមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវថ្នាក់ជាតិ អ្នកឆ្លើយតប សមាជិកសហគមន៍ បុគ្គលិកដៃគូ បុគ្គលិកអតិថិជន និងអ្នកផ្តល់សេវាដឹកជញ្ជូន និងអ្នកដទៃទៀត
គោរពសិទ្ធិអ្នកដទៃ៖ នេះរួមមានជាអាទិ៍ ក្រុមស្រាវជ្រាវថ្នាក់ជាតិ អ្នកឆ្លើយសំណួរ / អ្នកចូលរួម សហគមន៍ទាំងមូល
ឥរិយាបថ៖ តែងតែស្មោះត្រង់ជានិច្ច និងកុំខ្លាចក្នុងការសារភាព ប្រសិនបើអ្នកមិនដឹងអំពីអ្វីមួយ ស្តាប់យ៉ាងសកម្ម មានសុជីវធម៌ និងចេះគិតគូរ ផ្តោតលើអ្នកឆ្លើយសំណួរ ទៀងទាត់ពេលវេលា ទទួលស្គាល់ភាពខ្លាំងរបស់មិត្តរួមការងារ អ្នកឆ្លើយតប និងសមាជិកសហគមន៍ ប្រឹងប្រែងឲ្យអស់ពីសមត្ថភាព ដើម្បីធ្វើឲ្យអ្នកឆ្លើយសំណួរ និងសមាជិកសហគមន៍មានភាពងាយស្រួល
ការងារជាក្រុម៖ សហការ និងទទួលខុសត្រូវចំពោះគ្នាទៅវិញទៅមក ក្នុងនាមជាក្រុមមួយ ចេះបត់បែន និងជួយគ្នាទៅវិញទៅមក។ ទំនាស់ផលប្រយោជន៍គួរតែត្រូវបានដោះស្រាយដោយបញ្ជូនពួកគេទៅកាន់អ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ដែលត្រូវបានកំណត់ ដែលគួរតែលើកឡើងអំពីបញ្ហានៅក្នុងការពិភាក្សាជាក្រុម ប្រសិនបើសមស្រប ដើម្បីព្យាយាម និងឈានដល់ការឯកភាពគ្នាជាឯកច្ឆ័ន្ទ រក្សាទំនាក់ទំនងល្អនៅក្នុងក្រុម
ស្តង់ដារវិជ្ជាជីវៈ៖ រក្សាព្រំដែនវិជ្ជាជីវៈ – អ្នកនៅទីនេះដើម្បីស្រាវជ្រាវ មិនមែនដើម្បីបង្កើតទំនាក់ទំនងជាមួយសហអ្នកស្រាវជ្រាវ អ្នកឆ្លើយតប ឬសមាជិកសហគមន៍នោះទេ ចូរកុំធ្វើការសន្យាដែលអ្នកមិនអាចរក្សាបានទេ ដឹងអំពីអ្វីដែលអ្នកអាចធ្វើបាន និងមិនអាចធ្វើបាន ប្រមូលទិន្នន័យដែលត្រឹមត្រូវ និងត្រួតពិនិត្យទិន្នន័យរបស់អ្នក មុនពេលប្រគល់ឧបករណ៍ដែលបានបញ្ចប់រួចរាល់ហើយទៅឲ្យអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល – អ្នកទទួលខុសត្រូវចំពោះព័ត៌មានដែលអ្នកប្រមូល ហើយនឹងទទួលខុសត្រូវចំពោះកំហុសឆ្គងនានា
ការយល់ព្រមដោយមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់៖ អ្នកស្រាវជ្រាវត្រូវតែអានការណែនាំអំពីការយល់ព្រមដែលមានព័ត៌មាន សម្រាប់ឧបករណ៍ស្រាវជ្រាវនីមួយៗ (ឧ. កម្រងសំណួរគ្រួសារមនុស្សពេញវ័យ និងកុមារ សកម្មភាពជាក្រុម និងការសម្ភាសន៍អ្នកផ្តល់ព័ត៌មានគន្លឹះ) និងចុះហត្ថលេខាលើលិខិតយល់ព្រមដោយមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់ ដែលពាក់ព័ន្ធ។ ប្រសិនបើសមស្រប ការយល់ព្រមអាចទទួលបានដោយផ្ទាល់មាត់នៅក្នុងតំបន់ដែលមានកម្រិតអនក្ខរកម្មខ្ពស់ ប៉ុន្តែព័ត៌មានដែលផ្តល់ជូនអ្នកចូលរួមគួរតែត្រូវបានរៀបចំជាមុន ដូច្នេះវាអាចត្រូវបានអាន និងពិភាក្សា
ការរក្សាការសម្ងាត់៖ សូមមើលកិច្ចព្រមព្រៀងរក្សាការសម្ងាត់ ដែលជាផ្នែកមួយនៃក្រមសីលធម៌នេះ សម្រាប់ព័ត៌មានលម្អិត
ភាពមិនលំអៀង៖ មិនបង្ហាញការចូលចិត្តមិត្តរួមការងារ អ្នកឆ្លើយតប និងសមាជិកសហគមន៍ មិនរើសអើងអ្នកណាម្នាក់ ​ដែលអ្នកទាក់ទងជាមួយ ដោយសារការស្រាវជ្រាវនេះ ផ្អែក​លើ​ភេទ សាសនា ភាសា ជាតិ​ពន្ធុ ទំនោរផ្លូវភេទ ឬហេតុផលផ្សេងទៀតនោះទេ
តម្លាភាព៖ ដំណើរការក្នុងការសម្រេចចិត្ត និងការដាក់វិន័យត្រូវតែមានតម្លាភាព (ពោលគឺ មនុស្សគ្រប់រូបគួរតែដឹងថាតើកិច្ចការនានាត្រូវបានធ្វើឡើងដោយរបៀបណា) ដំណើរការដូចគ្នាត្រូវតែបានអនុវត្តចំពោះមនុស្សគ្រប់គ្នា ដោយមិនគិតថាតើពួកគេជាអ្នកណានោះទេ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ នៅខណៈពេលដែលដំណើរការនានាមានតម្លាភាពនោះ ព័ត៌មានដែលឆ្លងកាត់ដំណើរការទាំងនេះអាចត្រូវបានរក្សាទុកជាការសម្ងាត់
សុខភាព និងសុវត្ថិភាព៖ អ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ទទួលខុសត្រូវចំពោះសុខភាព និងសុវត្ថិភាពរបស់ក្រុមស្រាវជ្រាវនៅទីវាល។ ក្រុមស្រាវជ្រាវនៅទីវាលមិនត្រូវស្ថិតនៅក្នុងហានិភ័យដែលមិនចាំបាច់នោះទេ។ អ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល និងសមាជិកក្រុមត្រូវបានគេរំពឹងទុកថានឹងធ្វើការប៉ាន់ប្រមាណអំពីហានិភ័យ និងដាក់ចេញនូវជំហាននានាដើម្បីគ្រប់គ្រងហានិភ័យ។ មានការផ្តល់ជូនឧបករណ៍សង្គ្រោះបឋមមួយ ក្នុងមួយក្រុម។ មានការផ្តល់ជូនអាវពោងមួយសម្រាប់មនុស្សម្នាក់ ដែលធ្វើដំណើរតាមទូក។ អ្នកស្រាវជ្រាវគួរតែធ្វើការជាគូ អ្នកស្រាវជ្រាវគួរតែដឹងជានិច្ចថាតើសមាជិកក្រុមដទៃទៀតនៅកន្លែងណា ក្នុងករណីមានអាសន្ន។ កុំចាកចេញពីក្រុមដោយមិនប្រាប់អ្នកដទៃថាអ្នកទៅទីណា ហើយអ្នកនឹងត្រលប់មកវិញនៅពេលណា
ចែករំលែករបកគំហើញ៖ រចនាសន្លឹកព័ត៌មានឱ្យបានត្រឹមត្រូវ (ឧទាហរណ៍ ការសង្ខេបអំពីរបកគំហើញ ឬការពន្យល់អំពីអ្វីដែលកើតឡើងបន្ទាប់ទៀត នៅក្នុងដំណើរការ) នឹងចែករំលែកជាមួយបុគ្គលទំនាក់ទំនងគន្លឹះពីទីតាំងស្រាវជ្រាវនីមួយៗនៅចុងបញ្ចប់នៃដំណើរការ។
[bookmark: _Toc38276560][bookmark: _Toc44600923][bookmark: _Toc45021323]ផ្នែក ខ៖ សីលធម៌របស់សហគមន៍
1. ការស្វាគមន៍៖ ស្វែងយល់អំពីការស្វាគមន៍ និងទំនៀមទំលាប់អន្តរបុគ្គលដែលសមរម្យ ជាទូទៅ និងសម្រាប់ក្រុមជាក់លាក់នៃសង្គម ឧ. ការចាប់ដៃ ជាញឹកញាប់ អាចទទួលយកបាន ប៉ុន្តែ wai/namaste/anjali mudra អាចល្អជាង ឬមានសារសំខាន់ (ឧ. ព្រះសង្ឃមិនប៉ះពាល់ផ្លូវកាយជាមួយស្ត្រីនោះទេ)
1. កូដសំលៀកបំពាក់៖
1. គ្មានសម្លៀកបំពាក់ដែលរលាក ឬបំភិតបំភ័យ៖ នេះអាចរួមបញ្ចូលការក្លែងបន្លំ/សម្លៀកបំពាក់ដែលបានបោះពុម្ព ឬមានរចនាបថយោធា ឬអាវយឺតដែលមានពាក្យស្លោក ឬនិមិត្តសញ្ញានៃការគាំទ្រផ្នែកនយោបាយ ឬមិនគិតគូរអំពីវប្បធម៌
1. បុរស – ខោ ឬខោខ្លីក្រោមជង្គង់ (ពិនិត្យមើលចំណុចនៃសម្រាប់ទីតាំងជាក់លាក់)
ស្ត្រី – ខោ (ពិនិត្យមើលចំណុចនេះសម្រាប់ទីតាំងជាក់លាក់) រ៉ូប ឬសំពត់ក្រោមជង្គង់ ឬដល់កជើង អាស្រ័យលើការរំពឹងទុកនៅក្នុងមូលដ្ឋាន (មិនស្លៀកខោខ្លីនោះទេ)
អនាម័យ៖ រក្សាស្តង់ដារអនាម័យផ្ទាល់ខ្លួនបានល្អ
ស្រាបិតនៅផ្ទះ/គ្រឿងស្រវឹង/kava៖ ការទទួលទានគ្រឿងស្រវឹង មិនត្រូវបានអនុញ្ញាតក្នុងអំឡុងពេលស្រាវជ្រាវនោះទេ លុះត្រាតែមានការអនុញ្ញាតច្បាស់លាស់ពីអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ក្នុងកាលៈទេសៈពិសេស ដែលវាជារឿងមិនសមរម្យនោះទេក្នុងការមិនទទួលទានអ្វីដែលសហគមន៍បានផ្តល់ជូន។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ សូម្បីតែនៅក្នុងកាលៈទេសៈពិសេសទាំងនេះក៏ដោយ ការសម្របសម្រួលត្រូវតែត្រូវបានប្រើប្រាស់។ ការបំពានគោលការណ៍ណែនាំនេះនឹងត្រូវយកចិត្តទុកដាក់យ៉ាងខ្លាំង
ការជក់បារី៖ 
ហាមជក់បារី ឬបង្ហាញកញ្ចប់បារីនៅចំពោះមុខកុមារ (សូម្បីតែនៅពេល “មិនបំពេញកាតព្វកិច្ច” ក៏ដោយ)
ហាមជក់បារីកំឡុងពេលប្រមូលទិន្នន័យ (កម្រងសំណួរគ្រួសារ ការសម្ភាសន៍ សកម្មភាពជាក្រុម ឬការពិភាក្សាជាមួយអ្នកដឹកនាំសហគមន៍)
បោះចោលកន្ទុយបារី កញ្ចប់ និងវេចខ្ចប់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ - គ្មានការចោលសំរាម
ថ្នាំ៖ គ្មានថ្នាំដែលគ្មានវេជ្ជបញ្ជា ត្រូវបានប្រើប្រាស់ក្នុងអំឡុងពេលស្រាវជ្រាវនោះទេ
ទំនៀមទំលាប់ក្នុងស្រុក ដូចជាការទំពារថ្នាំជក់ ឬម្លូរ៖ មិនទំពារកំឡុងពេលប្រមូលទិន្នន័យ (កម្រងសំណួរគ្រួសារ ការសម្ភាសន៍ សកម្មភាពក្រុម ឬការពិភាក្សាជាមួយអ្នកដឹកនាំសហគមន៍)
ភាសា៖ គ្មានការស្បថស្បែរ ប្រើភាសាសាមញ្ញ និងគួរសម គ្មានពាក្យប្រមាថ (ពាក្យសម្តីអាក្រក់ ឬអវិជ្ជមាន) ដែលត្រូវប្រើសម្រាប់មនុស្សនៃសាសនាផ្សេង ក្រុមជនជាតិភាគតិច ខេត្ត ភេទ អាយុជាដើម ជៀសវាងពាក្យដែលមានអត្ថន័យខុសៗគ្នានៅក្នុងភាសាខុសៗគ្នា។ នេះអនុវត្តចំពោះរយៈពេលទាំងមូលនៃការស្រាវជ្រាវ ទាំង “នៅពេលបំពេញកាតព្វកិច្ច” និង “នៅពេលមិនបំពេញកាតព្វកិច្ច”។
ភាសាកាយវិការ៖ គ្មានកាយវិការមិនសមរម្យ ឬឈ្លើយ បង្ហាញការគោរព និងការយកចិត្តទុកដាក់ក្នុងភាសាកាយវិការរបស់អ្នក។ នេះអនុវត្តចំពោះរយៈពេលទាំងមូលនៃការស្រាវជ្រាវទាំង “នៅពេលបំពេញកាតព្វកិច្ច” និង “នៅពេលមិនបំពេញកាតព្វកិច្ច”។ ស្វែងយល់ថាតើផ្នែកណាមួយនៃរាងកាយមិនអាចបង្ហាញបាន (ឧ. បាតជើង) ឬអាកប្បកិរិយាបែបណាដែលមិនអាចទទួលយកបាន (ឧ. ស្ត្រីដែលមិនមែនជាគ្រួសារ និងបុរសដែលធ្វើការទំនាក់ទំនងភ្នែក)
មជ្ឈដ្ឋានរូបវន្ត៖ គោរពកន្លែងស័ក្តិសិទ្ធ ឬ “បម្រាម” ពិចារណាអំពីទីតាំងនៃការប្រមូលទិន្នន័យ ដើម្បីប្រាកដថាវាមានសុវត្ថិភាព សមស្របតាមវប្បធម៌ និងមានលក្ខណៈឯកជន តាមដែលអាចធ្វើបាន ថែរក្សាបរិស្ថាន និងទ្រព្យសម្បត្តិសហគមន៍ - គ្មានការចោលសំរាម ឬការបំផ្លិចបំផ្លាញ
បរិបទវប្បធម៌៖ បង្ហាញការគោរពចំពោះទំនៀមទម្លាប់ផ្នែកវប្បធម៌ សាសនា និងសកម្មភាពសហគមន៍ - ទោះបីជាអ្នកបានឃើញអ្វីមួយដែលបង្កគ្រោះថ្នាក់ដល់សហគមន៍ បន្ទាប់មកមនុស្សពេញវ័យ ឬកុមារ រាយការណ៍រឿងនេះទៅអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាលក៏ដោយ ក៏សមាជិកក្រុមទាំងអស់ត្រូវតែសង្កេតមើលទម្រង់ការដែលសមស្របតាមវប្បធម៌ ក្នុងអំឡុងពេលរៀបចំ ការចូលក្នុងសហគមន៍ ក្នុងកំឡុងពេលស្រាវជ្រាវ និងពេលចាកចេញពីសហគមន៍។
ការបញ្ជៀសបន្ទុក និងភាពគ្មានផាសុកភាព៖ គោរពការសម្ងាត់ ឯកជនភាព និងផាសុកភាពរបស់បុគ្គល និងក្រុមគ្រួសារទាំងឡាយ ជៀសវាងការប្រមូលផ្តុំបុគ្គល ឬសមាជិកសហគមន៍ដែលមានសមាជិកក្រុមច្រើន ហើយទុកកន្លែងទំនេរ ឬចាកចេញពីការពិភាក្សានៅពេលដែលត្រូវបានស្នើសុំដោយប្រធានក្រុម ឬអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល។ ស្តាប់ការពិភាក្សារបស់មិត្តរួមការងារដោយប្រុងប្រយ័ត្ន ដូច្នេះអ្នកមិនចាំបាច់សួរសំណួរដដែលៗទៅកាន់អ្នកណាម្នាក់នោះទេ។
ថាមវ័ន្តនៃយេនឌ័រ៖ គោរពការប្រជុំ ឬការពិភាក្សាសម្រាប់តែបុរស និង/ឬសម្រាប់តែស្ត្រី
អ្នកបកប្រែ៖ គោរពអ្នកបកប្រែក្នុងនាមជាអ្នកជំនាញវិជ្ជាជីវៈ ជាជាង “ជំនួយការផ្ទាល់ខ្លួនរបស់អ្នក”។ និយាយតាមវិធីដែលជួយដល់ការបកប្រែ ពោលគឺ ប្រយោគខ្លីៗ ដែលមានគោលបំណង និងជៀសវាងការនិយាយរួមបញ្ចូល និងប្រើពាក្យប្រៀបធៀប។ កុំរំពឹងទុកថាអ្នកបកប្រែនឹងបកប្រែគ្រប់ពាក្យដែលអ្នកចូលរួមនិយាយ ពីព្រោះការសង្ខេបការឆ្លើយតបដ៏វែង គឺជាការអនុវត្តដែលអាចទទួលយកបាន
យានជំនិះ៖ កុំបង្កការរាំងស្ទះដល់ផ្លូវ ឬកន្លែងចេញចូលផ្សេងៗ ចតនៅកន្លែងដែលមានសុវត្ថិភាពសម្រាប់អ្នកថ្មើរជើង និងយានជំនិះផ្សេងទៀត។ ចតនៅចម្ងាយជិត ជាពិសេសនៅពេលដែលការមកដល់របស់យានជំនិះធំៗ ឬយានជំនិះជាច្រើន អាចជាការបំភិតបំភ័យ ឬប្រឆាំងនឹងសង្គម
ត្រៀមខ្លួនដើម្បីផ្លាស់ទី៖ ត្រូវឆ្លើយតបនឹងប្រធានក្រុម អ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ឬអ្នកបកប្រែ ប្រសិនបើត្រូវបានស្នើសុំឱ្យចាកចេញ ឬផ្លាស់ទីដោយសមាជិកក្រុមដែលធ្វើការសម្ភាសន៍ ធ្វើដូច្នេះដោយមិនប្រកែក និងស្វែងរកមូលហេតុនៅពេលក្រោយ។ ទម្រង់ការនៅក្នុងមូលដ្ឋាន ឬជាផ្លូវការ អាចនឹងមានបញ្ហា ឬបញ្ហារសើបអាចកើតឡើង ដែលទាមទារឲ្យមានឯកជនភាព
ការបើកបរក្រោយពេលងងឹត៖ រក្សាពេលវេលាឱ្យបានល្អ ដើម្បីកុំឱ្យប៉ះពាល់ដល់សមត្ថភាពរបស់ក្រុមការងារក្នុងការត្រឡប់ទៅកាន់មូលដ្ឋានវិញ ឬទៅកន្លែងបន្ទាប់ទៀត ដោយសុវត្ថិភាព ដោយមិនបានទុកពេលវេលាគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់ការបើកបរនៅពេលថ្ងៃ។ អង្គការភាគច្រើនមានច្បាប់តឹងរ៉ឹងអំពីការបើកបរក្រោយពេលងងឹត ដោយសារគ្រោះថ្នាក់ចរាចរណ៍ និងហេតុផលសុវត្ថិភាពផ្សេងទៀត។
ផ្នែក គ៖ សីលធម៌នៃកិច្ចគាំពារកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យ
ផ្នែកកិច្ចគាំពារកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យនៃក្រមសីលធម៌នេះ រួមបញ្ចូលការណែនាំសម្រាប់ពេលដែលកុមារត្រូវបានរួមបញ្ចូលជាអ្នកចូលរួមក្នុងការស្រាវជ្រាវ ឬការវាយតម្លៃ។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ ក្រមសីលធម៌តែងតែអនុវត្ត ទាំងនៅក្នុងបរិបទរបស់កុមារ និងមនុស្សពេញវ័យ។
ក្រមសីលធម៌គួរត្រូវបានបកស្រាយក្នុងស្មារតីដែលមានតម្លាភាព និងសុភវិនិច្ឆ័យ ដើម្បីឧត្តមប្រយោជន៍របស់កុមារ ដែលជាការពិចារណាជាចម្បង៖
សមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវត្រូវតែព្យាយាមស្វែងយល់ពីនិយាមនៅក្នុងមូលដ្ឋាន ជុំវិញទំនាក់ទំនងផ្លូវកាយរវាងកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យ
គោលការណ៍ណែនាំទាំងនេះអនុវត្តចំពោះអន្តរកម្មរបស់សមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវណាមួយជាមួយអ្នកណាម្នាក់ដែលមានអាយុក្រោម ១៨ឆ្នាំ នៅពេលកំណត់និយមន័យអំពីកុមារ ប៉ុន្តែក៏អនុវត្តចំពោះមនុស្សពេញវ័យគ្រប់វ័យផងដែរ ប្រសិនបើពួកគេងាយរងគ្រោះ
ប្រសិនបើអាចធ្វើបាន ក្រមសីលធម៌នេះគួរតែត្រូវបានចែករំលែកជាមួយ និងពន្យល់ទៅកាន់អ្នកដឹកនាំសហគមន៍ នៅពេលទៅដល់សហគមន៍ណាមួយ។ ការអនុញ្ញាតគួរតែត្រូវបានស្នើសុំពីអ្នកដឹកនាំសហគមន៍ ពាក់ព័ន្ធនឹងការថតរូបសម្រាប់ការស្រាវជ្រាវជាផ្លូវការ ឬហេតុផលផ្ទាល់ខ្លួន។
២.១ គោលការណ៍ណែនាំអំពីអាកប្បកិរិយា
កាត់បន្ថយស្ថានភាពដែលមានហានិភ័យជាអប្បបរមា
1. ព្យាយាម៖ ជៀសវាងការស្ថិតនៅក្នុងទីតាំងដែលចាញ់ប្រៀប ឬងាយរងគ្រោះ ត្រូវអមដំណើរដោយមនុស្សពេញវ័យទីពីរ នៅពេលណាដែលអាចធ្វើបាន ជួបជាមួយកុមារនៅទីតាំងកណ្តាល ទីតាំងសាធារណៈនៅពេលណាដែលអាចធ្វើបាន កត់ត្រាភ្លាមៗ នៅក្នុងសៀវភៅកំណត់ហេតុកិច្ចគាំពារកុមារ ឬក្រដាសរាយការណ៍អំពីហេតុការណ៍នៅក្នុងអង្គភាពដែលត្រូវបានកំណត់ នូវកាលៈទេសៈនៃស្ថានភាពណាមួយដែលកើតឡើង ដែលអាចនឹងបកស្រាយខុស។ សូមចងចាំថា សកម្មភាពនានា ទោះបីជាចេតនាល្អប៉ុណ្ណាក៏ដោយ ក៏តែងតែទទួលរងនូវការបកស្រាយខុសដោយភាគីទីបីដែរ
ព្យាយាមកុំនៅជាមួយកុមារតែពីរនាក់តទល់ រួមទាំងក្នុងស្ថានភាពដូចតទៅ៖ នៅក្នុងឡាន (ទោះបី​ជាការធ្វើដំណើរជិតប៉ុណ្ណាក៏ដោយ) ពេញមួយយប់ (ទោះបីជាស្នាក់នៅកន្លែងណាក៏ដោយ) នៅក្នុងផ្ទះរបស់អ្នក ឬផ្ទះរបស់កុមារ។ កុំបង្ហាញការពេញចិត្ត ឬចំណាយពេលវេលាជាមួយកុមារណាម្នាក់ច្រើនពេក។
អាកប្បកិរិយាផ្លូវភេទ
1. កុំ៖ ចូលរួម ឬអនុញ្ញាតឱ្យមានល្បែងបៀតបៀនផ្លូវភេទជាមួយកុមារ ថើប ឱប ស្ទាបអង្អែល ត្រដុស ឬប៉ះកុមារតាមរបៀបមិនសមរម្យ ឬមិនគិតគូរអំពីវប្បធម៌ ប្រើភាសាដែលទាក់ទាញផ្លូវភេទកុមារ លើកទឹកចិត្តដល់ការប៉ះទង្គិចណាមួយដោយកុមារ បង្កើត មើល ឬចែកចាយរូបភាពក្នុងទម្រង់ណាមួយ (បោះពុម្ព ឬអេឡិចត្រូនិក) របស់កុមារដែលស្លៀកពាក់មិនសមរម្យ និង/ឬរូបភាពដែលបង្ហាញក្នុងទម្រង់ណាមួយដែលអាចបកស្រាយថាមិនសមរម្យតាមផ្លូវភេទ។ ទាក់ទងនឹងកុមារដែលអ្នកមានទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈជាមួយ សូមកុំគេងលើគ្រែតែមួយ ឬធ្វើរឿងផ្ទាល់ខ្លួនដែលកុមារអាចធ្វើបានសម្រាប់ខ្លួនគាត់បាន រួមទាំងការស្លៀកពាក់ ការងូតទឹក និងការតុបតែងខ្លួនផងដែរ។
អាកប្បកិរិយាផ្លូវកាយ
1. ធ្វើ៖ រង់ចាំសម្រាប់ទំនាក់ទំនងផ្លូវកាយដ៏សមស្រប ដូចជា ការកាន់ដៃ ដែលចាប់ផ្តើមដោយកុមារ លើកលែងតែក្នុងស្ថានភាពដែលមនុស្សពេញវ័យរំពឹងទុកថានឹងស្វាគមន៍កុមារដោយចាប់ដៃរបស់ពួកគេ
1. កុំ៖ វាយ ឬគម្រាមវាយកុមារ ដោយដៃ ឬរបស់របរផ្សេងៗ ឬធ្វើបាបរាងកាយ ឬរំលោភបំពានផ្លូវកាយកុមារ ឬគំរាមធ្វើដូច្នេះ។
អាកប្បកិរិយាផ្លូវចិត្តសង្គម
1. ធ្វើ៖ មានការយល់ដឹងអំពីតុល្យភាពនៃថាមពលរវាងមនុស្សពេញវ័យ និងកុមារ និងជៀសវាងការទាញយកផលចំណេញណាមួយដែលវាអាចផ្តល់ជូនបាន ត្រូវដឹងថា ក្នុងនាមជាសមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវ វត្តមានរបស់អ្នកជាមួយកុមារ ជាញឹកញាប់ មានលក្ខណៈបណ្តោះអាសន្ន ដូច្នេះអ្នកគួរតែជៀសវាងការបង្កើតចំណងទាក់ទងជាមួយកុមារ ដែលលើកទឹកចិត្តឱ្យមានការពឹងផ្អែកផ្លូវអារម្មណ៍ ឬផ្លូវចិត្ត៖ ធ្វើឱ្យកុមារយល់ច្បាស់តាំងពីដំបូង តាមលក្ខខណ្ឌដែលសមស្របនឹងអាយុ ថាអ្នកនឹងមិននៅជាមួយពួកគេក្នុងរយៈពេលវែងនោះទេ ស្តាប់និងគោរពទស្សនៈរបស់កុមារ លើកទឹកចិត្តចំពោះអាកប្បកិរិយាវិជ្ជមានរបស់កុមារ។
1. កុំ៖ ប្រើភាសាដែលនាំឱ្យប៉ះពាល់ដល់ផ្លូវចិត្ត ឬអារម្មណ៍របស់កុមារ ណែនាំអាកប្បកិរិយា ឬទំនាក់ទំនងមិនសមរម្យគ្រប់ប្រភេទ ធ្វើទង្វើតាមរបៀបដែលមានបំណងធ្វើឱ្យកុមារខ្មាស់គេ មានភាពអាម៉ាស់ រងការម៉ាក់ងាយ ឬបាត់បង់កិត្តិយស លើកទឹកចិត្តដល់ឥរិយាបថទាក់ទាញចំណាប់អារម្មណ៍ដែលមិនសមរម្យ ដូចជា ការខឹងសម្បារដោយកុមារ បង្ហាញការរើសអើងពូជសាសន៍ វប្បធម៌ អាយុ ភេទ ពិការភាព សាសនា ភេទ ឬការបញ្ចុះបញ្ចូលផ្នែកនយោបាយ បង្ខំកុមារឱ្យចូលរួមក្នុងសកម្មភាពណាមួយ។
ការរំលោភបំពានលើមិត្តភក្ដិ
1. ធ្វើ៖ មានការយល់ដឹងអំពីសក្ដានុពលនៃការរំលោភបំពានលើមិត្តភក្តិ។ មានការយល់ដឹងអំពីតុល្យភាពនៃអំណាចរវាងកុមារ (ផ្អែកលើអាយុ ភេទ ជាតិពន្ធុ។ល។) និងជៀសវាងការបង្កើតស្ថានភាពដែលកុមារអាចទាញយកភាពខុសគ្នាទាំងនេះដើម្បីបំពានលើគ្នាទៅវិញទៅមក បង្កើតវិធានការ/ការត្រួតពិនិត្យពិសេស ដើម្បីការពារកុមារតូចៗ និងជាពិសេសកុមារងាយរងគ្រោះ ជៀសវាងការដាក់កុមារឱ្យស្ថិតនៅក្នុងស្ថានភាពមិត្តភ័ក្តិដែលមានហានិភ័យខ្ពស់ (ឧ. ការលាយឡំគ្នារវាងក្មេងធំៗ និងក្មេងតូចៗ ដោយគ្មានការគ្រប់គ្រង) លើកទឹកចិត្តកុមារឱ្យបង្កើតក្រមសីលធម៌ ឬ “ច្បាប់មូលដ្ឋាន” ដែលមានការយល់ស្របគ្នាទៅវិញទៅមករវាងមិត្តភក្តិ រួមទាំង មិនវាយដំ ប្រមាថ ឬគំរាមកំហែងគ្នាទៅវិញទៅមក
1. កុំ៖ អនុញ្ញាតឲ្យកុមារចូល​រួមលេងល្បែងដែលបង្កទំនោរផ្លូវភេទជាមួយគ្នា។
មជ្ឈដ្ឋានរូបវន្ត
1. ធ្វើ៖ បង្កើតវិធានច្បាស់លាស់ ដើម្បីដោះស្រាយបញ្ហាសុវត្ថិភាពផ្នែករូបវន្តជាក់លាក់ ទាក់ទងនឹងបរិយាកាសរូបវន្តនៅក្នុងមូលដ្ឋាននៃគម្រោង (ឧ. សម្រាប់គម្រោងដែលមានមូលដ្ឋាននៅជិតផ្លូវទឹក ឬចរាចរណ៍កក់កុញ) ផ្តល់សម្ភារដែលគិតគូរអំពីយេនឌ័រ ដូចជា បង្គន់ដាច់ដោយឡែក 
1. និងផ្កាឈូកសម្រាប់ក្មេងស្រី និងក្មេងប្រុស។
អាកប្បកិរិយាជាមួយសមាជិកគ្រួសារ និងមិត្តរួមការងារផ្សេងទៀត
1. ធ្វើ៖ ប្រព្រឹត្តចំពោះសមាជិកគ្រួសារ និងមិត្តរួមការងារទាំងអស់ ដោយមិនគិតពីអាយុ ឬភេទ ដោយការគោរព និងការគួរសម
1. កុំ៖ ធ្វើបាប ឬគំរាមធ្វើបាបសមាជិកគ្រួសារ ឬមិត្តរួមការងារ ដោយមិនគិតពីអាយុ ឬភេទ ទោះបី​ជាដោយផ្លូវកាយ ផ្លូវភេទ ឬផ្លូវអារម្មណ៍ក្តី។ នេះរួមបញ្ចូល – កុំ៖ វាយ (ដោយដៃ ឬការអនុវត្តផ្សេងទៀត) បំភិតបំភ័យ ប្រមាថ ឬបង្ខំ ឬបៀតបៀនផ្លូវភេទសមាជិកគ្រួសារ ឬមិត្តរួមការងារណាមួយ។
ការរក្សាការសម្ងាត់
1. ធ្វើ៖ ជូនដំណឹងដល់អ្នកឆ្លើយតបថា អត្តសញ្ញាណរបស់ពួកគេនឹងនៅតែជាអនាមិក ដូចមានចែងនៅក្នុងឧបករណ៍ស្រាវជ្រាវ ចែករំលែកកង្វល់ - ប៉ុន្តែតែជាមួយអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាលប៉ុណ្ណោះ
1. កុំ៖ បង្ហាញព័ត៌មានផ្ទាល់ខ្លួនណាមួយអំពីអ្នកឆ្លើយតបទៅកាន់អ្នកណាម្នាក់ លើកលែងតែអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ជជីកសួរព័ត៌មានអំពីអ្នកឆ្លើយតប ប្រសិនបើពួកគេមិនបានស្ម័គ្រចិត្តផ្តល់ព័ត៌មានបែបនោះដោយខ្លួនឯង។
២.២ គោលការណ៍ណែនាំអំពីការថតរូប
រូបថតទាំងអស់ដែលបានថតទុកជាផ្នែកមួយនៃការស្រាវជ្រាវ មិនថាជាផ្លូវការ ឬផ្ទាល់ខ្លួននោះទេ ត្រូវអនុលោមតាម “គោលការណ៍ណែនាំអំពីការប្រាស្រ័យទាក់ទង” ដែលមានចែងក្នុងផ្នែក C៣ នៃក្រមសីលធម៌នេះ។
ពុំមានរូបថតណាមួយ ទោះបីជាផ្លូវការ ឬផ្ទាល់ខ្លួនក្តី ត្រូវបានផ្សព្វផ្សាយតាមអ៊ីនធឺណិត ដោយគ្មានការអនុញ្ញាតយ៉ាងច្បាស់លាស់ពីអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ឬប្រធានក្រុមនោះទេ។ នេះរួមបញ្ចូលទាំង តាមរយៈទំព័របណ្តាញសង្គម ដូចជា Twitter, Facebook, Instagram។ល។
រូបថតសម្រាប់ការស្រាវជ្រាវ
1. កុំថតរូបដោយគ្មានការយល់ព្រមពីអ្នកចូលរួម។ ការយល់ព្រមដោយមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់មានន័យថា អ្នកចូលរួមយល់ច្បាស់ថាតើរូបថតនឹងត្រូវប្រើប្រាស់ដើម្បីអ្វី កន្លែងដែលរូបថតនឹងត្រូវបោះពុម្ព និងរបៀបដែលពួកគេអាចទាក់ទងអ្នកដើម្បីលុបវាចេញ ប្រសិនបើពួកគេប្តូរចិត្តនៅពេលក្រោយ
1. កុំថតរូបកុមារដោយគ្មានការយល់ព្រមដែលមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់ពីឪពុកម្តាយ/អ្នកថែទាំរបស់ពួកគេ។ វាមានសុវត្ថិភាពបំផុតក្នុងការជៀសវាងការថតរូបកុមារទាំងស្រុង
1. នៅពេលដែលការថតរូបត្រូវបានយល់ព្រមជាមុនជាមួយសហគមន៍ ឬអ្នកចូលរួមដទៃទៀត អ្នកថតរូប ឬសមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវនៅទីវាលដែលត្រូវបានកំណត់ នឹងត្រូវបានផ្តល់ជូននូវកាមេរ៉ាឌីជីថលមួយគ្រឿង និងទំនួលខុសត្រូវជាក់លាក់ ដោយអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាលដើម្បីចងក្រងឯកសារនៃសកម្មភាពជាក់លាក់នៅក្នុងទីតាំងនីមួយៗ។ ឧទាហរណ៍៖
គំនូរ ផ្ទាំងក្រដាសធំ និងធាតុចេញផ្សេងទៀត ដែលបង្កើតឡើងដោយសកម្មភាពក្រុម
រូបភាពទូទៅដែលផ្តល់ទិដ្ឋភាពទូទៅអំពីសហគមន៍ – ប្រភេទរូបថតដែលត្រូវបានសម្រេចចិត្តរូមគ្នា ជាមួយអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល
រូបថតត្រូវរក្សាទុកជាលក្ខណៈឌីជីថល ក្រោមឈ្មោះឯកសារដែលអាចកំណត់អត្តសញ្ញាណបានយ៉ាងច្បាស់លាស់ ហើយច្បាប់ចម្លងឌីជីថលត្រូវផ្តល់ជូនអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាលនៅចុងបញ្ចប់នៃការស្រាវជ្រាវនៅទីវាល។
រូបថតផ្ទាល់ខ្លួន
1. ក្រុមស្រាវជ្រាវនៅទីវាលត្រូវបានអនុញ្ញាតឱ្យថតរូបផ្ទាល់ខ្លួនក្នុងអំឡុងពេលស្រាវជ្រាវនៅទីវាលក្រោមលក្ខខណ្ឌដូចខាងក្រោម៖
ដែលរូបថតទាំងនោះអនុលោមតាមគោលការណ៍ណែនាំអំពីការប្រាស្រ័យទាក់ទង នៅក្នុងផ្នែក C៣ នៃក្រមសីលធម៌នេះ ទាក់ទងនឹងការយល់ព្រមដែលមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់ ភាពសមស្របនៃសម្លៀកបំពាក់ និងសេចក្តីថ្លៃថ្នូររបស់កុមារ និងសហគមន៍ ក្នុងចំណោមចំណុចផ្សេងទៀត
ដែលការថតរូបបែបនោះមិនរំខានដល់ដំណើរការស្រាវជ្រាវនៅទីវាលនោះទេ៖ មិនត្រូវថតរូបនៅខណៈពេលដែលក្រុមស្រាវជ្រាវនៅទីវាលកំពុងប្រើប្រាស់ឧបករណ៍ស្រាវជ្រាវណាមួយ (កម្រងសំណួរគ្រួសារ សកម្មភាពជាក្រុម ឬការសម្ភាសន៍អ្នកផ្តល់ព័ត៌មានគន្លឹះ)។ ករណីលើកលែងចំពោះចំណុចនេះគឺ ការរូបថតនៃការស្រាវជ្រាវជាផ្លូវការ ដែលថតដោយសមាជិកក្រុមការងារដែលត្រូវបានកំណត់ (សូមមើលខាងលើ)
ប្រសិនបើសមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវនៅទីវាលមានការសង្ស័យអំពីភាពសមស្របនៃរូបថតជាក់លាក់ណាមួយ ពួកគេគួរតែបញ្ជូនរូបថតនោះទៅកាន់ក្រុមការងារ រួមទាំង ប្រធានក្រុមផងដែរ ដើម្បីធ្វើការពិភាក្សា។
គោលការណ៍ណែនាំអំពីការប្រាស្រ័យទាក់ទង
1. ការទទួលបានព័ត៌មានផ្ទាល់ខ្លួនដែលបានបោះពុម្ព និងជាលក្ខណៈអេឡិចត្រូនិក អំពីកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យ គួរតែត្រូវបានដាក់កម្រិតចំពោះចំនួនអប្បបរមានៃអ្នកដែលចាំបាច់ត្រូវដឹង នៅក្នុងក្រុមស្រាវជ្រាវ។ ព័ត៌មានផ្ទាល់ខ្លួន និងព័ត៌មានផ្លូវកាយ ដែលអាចត្រូវបានប្រើដើម្បីកំណត់ទីតាំងរបស់កុមារនៅក្នុងប្រទេសណាមួយ និងធ្វើឱ្យពួកគេប្រឈមនឹងហានិភ័យ មិនគួរត្រូវបានប្រើប្រាស់នៅលើវែបសាយត៍ណាមួយ ឬក្នុងទម្រង់នៃការប្រាស្រ័យទាក់ទងណាមួយផ្សេងទៀតសម្រាប់គោលបំណងទូទៅ ឬសាធារណៈនោះទេ។
1. កុមារ និងមនុស្សពេញវ័យគ្រប់រូបមានសិទ្ធិទទួលបានការតំណាងយ៉ាងត្រឹមត្រូវ តាមរយៈពាក្យ ពេចន៍ និងរូបភាព។ ការបង្ហាញរូបថតរបស់អ្នកចូលរួមម្នាក់ៗនៅក្នុងការស្រាវជ្រាវ មិនត្រូវបានរៀបចំ ឬបំផុសគំនិតតាមមធ្យោបាយណាមួយនោះ។ កុមារ និង​មនុស្ស​ពេញវ័យ​ត្រូវ​បង្ហាញខ្លួនក្នុងនាមជាមនុស្សដែលមានអត្តសញ្ញាណផ្ទាល់ខ្លួន ហើយសេចក្តីថ្លៃថ្នូររបស់ពួកគេត្រូវបានថែរក្សា។ អត្ថបទ និងរូបភាពដែលបានរួមបញ្ចូលនៅក្នុងការបោះពុម្ព ការផ្សាយ ឬសម្ភារអេឡិចត្រូនិក ដូចជា ខិត្តប័ណ្ណ ការបោះពុម្ពផ្សាយ របាយការណ៍ វីដេអូ ឬវែបសាយត៍នានា គួរតែបង្ហាញការពណ៌នាយ៉ាងត្រឹមត្រូវ និងមានតុល្យភាពសម្រាប់កុមារ និងកាលៈទេសៈរបស់ពួកគេ។ ព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់គួរតែត្រូវបានផ្តល់ជូន ប្រសិនបើអាចធ្វើបាន ទាក់ទងនឹងបរិយាកាសសង្គម វប្បធម៌ និងសេដ្ឋកិច្ចរបស់ពួកគេ។ ប្រសិនបើកុមារ និងមនុស្សពេញវ័យពិតជា “ជនរងគ្រោះ” ការរក្សាសេចក្តីថ្លៃថ្នូររបស់ពួកគេត្រូវតែបានផ្តល់ជូនគ្រប់ពេលវេលាទាំងអស់។ នៅក្នុងកាលៈទេសៈទាំងនេះ រូបភាព “មុន” និង “ក្រោយ” មានប្រយោជន៍ក្នុងការបង្ហាញអំពីតុល្យភាពរវាងការធ្វើឲ្យរងគ្រោះ និងការផ្តល់ភាពអង់អាច
តាមដែលអាចធ្វើបាន មនុស្ស [រួមទាំង កុមារ ផងដែរ] គួរតែអាចផ្តល់ព័ត៌មានអំពីខ្លួនឯងដោយផ្ទាល់ខ្លួនរបស់ពួកគេ ជាជាងឱ្យអ្នកដទៃនិយាយជំនួសពួកគេ ហើយសមត្ថភាពរបស់មនុស្ស [រួមទាំងកុមារ ផងដែរ] ក្នុងការទទួលខុសត្រូវ និងធ្វើសកម្មភាពដើម្បីខ្លួនឯងគួរតែត្រូវបានគូសបញ្ជាក់។
ជៀសវាង៖
ភាសា និងរូបភាពដែលអាចធ្វើឲ្យអាប់ឱនកិត្តិយស ធ្វើឱ្យកុមាររងគ្រោះ ឬអាម៉ាស់
បង្កើតការយល់ឃើញជាទូទៅ ដែលឆ្លុះបញ្ចាំងអំពីលក្ខណៈនៃស្ថានភាពមិនបានត្រឹមត្រូវ
ការរើសអើងគ្រប់ប្រភេទ
ការថតរូបក្រៅបរិបទ (ឧ. រូបភាពគួរតែអមដោយចំណងជើងនៃការពន្យល់ ប្រសិនបើអាចធ្វើបាន)។
នៅក្នុងរូបភាព កុមារ និងមនុស្សធំគួរតែស្លៀកពាក់សមរម្យ និងមិនត្រូវបង្ហាញក្នុងរូបភាពណាមួយដែលអាចបកស្រាយថាមិនសមរម្យតាមផ្លូវភេទនោះទេ
តែងតែទទួលបានការយល់ព្រមដែលមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់ពីកុមារ និងអ្នកថែទាំរបស់ពួកគេ/មនុស្សពេញវ័យដោយផ្ទាល់ មុនពេលថតរូបថត ឬរូបភាពផ្លាស់ទី លើកលែងតែក្នុងកាលៈទេសៈពិសេស ដោយផ្អែកលើឧត្តមប្រយោជន៍របស់កុមារ ដែលវាប្រហែលជាមិនអាចធ្វើទៅបាន ឬមិនចង់ធ្វើ។ វាមានសុវត្ថិភាពបំផុតក្នុងការជៀសវាងការថតរូបរបស់កុមារទាំងស្រុង
តាមលទ្ធភាពដែលអាចធ្វើបាន ការស្រាវជ្រាវគួរតែទទួលបានការយល់ព្រមដែលមានព័ត៌មានគ្រប់គ្រាន់/ការអនុញ្ញាតពីកុមារ អាណាព្យាបាលរបស់កុមារ និង/ឬអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល ឬដៃគូដែលទទួលខុសត្រូវចំពោះកុមារ ក្នុងការប្រើប្រាស់រូបភាពជាសាធារណៈ សម្រាប់កៀរគរមូលនិធិ បង្កើនការយល់ដឹង ឬគោលបំណងផ្សេងទៀត (ដែលគួរតែបញ្ជាក់ឱ្យច្បាស់លាស់ចំពោះអ្នកផ្តល់ការយល់ព្រម)
បុគ្គល ឬអង្គការដែលស្នើសុំការប្រើប្រាស់ធនធានរបស់ការស្រាវជ្រាវ ដូចជា រូបថត ជាដើម គួរតែត្រូវបានតម្រូវឱ្យចុះហត្ថលេខាលើកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយក្រុមស្រាវជ្រាវអំពីការប្រើប្រាស់សម្ភារទាំងនោះឱ្យបានត្រឹមត្រូវ។ កិច្ចព្រមព្រៀងអាចរួមបញ្ចូលសេចក្តីថ្លែងការណ៍មួយដែលថា ការប្រើប្រាស់សម្ភារទាំងនោះសម្រាប់គោលបំណងផ្សេងក្រៅពីអ្វីដែលបានព្រមព្រៀងគ្នានោះ អាចធ្វើឱ្យបុគ្គល ឬអង្គការដែលខ្ចីនោះ ត្រូវទទួលយកការចាត់វិធានការតាមផ្លូវច្បាប់។ លើសពីនេះទៀត ការខកខានមិនបានប្រកាន់ខ្ជាប់នូវការប្រើប្រាស់សម្ភារដែលបានព្រមព្រៀងគ្នា នឹងនាំឱ្យមានការបញ្ឈប់ការអនុញ្ញាតរបស់អង្គការ ចំពោះការប្រើប្រាស់សម្ភារនោះភ្លាមៗ និង/ឬទាមទារឱ្យមានការប្រគល់ជូនវិញភ្លាមៗនូវសម្ភារទាំងអស់ (រួមទាំងច្បាប់ចម្លងណាមួយដែលត្រូវបានធ្វើឡើងផងដែរ) ដែលផ្តល់ជូនដោយការស្រាវជ្រាវនេះ។
៣. ស្តង់ដារនៃការរក្សាការសម្ងាត់
ស្តង់ដារស្តីពីការរក្សារសម្ងាត់អនុវត្តចំពោះបុគ្គលិកគ្រប់រូបដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការវិភាគទិន្នន័យ។
មានតែសមាជិកក្រុមការងារ ឬសហការី ដែលចូលរួមក្នុងការវិភាគទិន្នន័យតែប៉ុណ្ណោះ និងមិនមែនការស្រាវជ្រាវនៅទីវាលនោះទេ ដែលត្រូវបានតម្រូវឱ្យចុះហត្ថលេខាលើ “កិច្ចព្រមព្រៀងរក្សាការសម្ងាត់” នៅចុងបញ្ចប់នៃឯកសារនេះ។ សម្រាប់បុគ្គលិក និងសហការីទាំងនោះ ដែលធ្វើការងារនៅទីវាល ស្តង់ដារនៃការរក្សាការសម្ងាត់ត្រូវបានរួមបញ្ចូលនៅទីនេះ ជាផ្នែកមួយនៃក្រមសីលធម៌រួម។
1. សមាជិកក្រុមការងារនឹងធានាថា ទិន្នន័យទាំងអស់ដែលពួកគេបានប្រើប្រាស់ ទាក់ទងនឹងការស្រាវជ្រាវ ដោយមិនគិតពីមធ្យោបាយនោះទេ (ការបោះពុម្ព ឬអេឡិចត្រូនិក អត្ថបទ ផ្ទាល់មាត់ ឬរូបភាព) នឹងត្រូវរក្សាការសម្ងាត់ ដើម្បីការពារភាពអនាមិក និងដូច្នេះ ការពារសុវត្ថិភាពរបស់អ្នកឆ្លើយតប អ្នកស្រាវជ្រាវ និងអ្នកដទៃទៀត ដែលបានចូលរួមក្នុងការស្រាវជ្រាវ
របកគំហើញណាមួយដែលទទួលបានពីការស្រាវជ្រាវនឹងមិនត្រូវបានលាតត្រដាងទៅកាន់អ្នកណាម្នាក់នៅខាងក្រៅក្រុមស្រាវជ្រាវផ្ទាល់នោះទេ
ការសាកសួរពីអ្នកណាម្នាក់ដែលនៅក្រៅក្រុមស្រាវជ្រាវដោយផ្ទាល់ ទាក់ទងនឹងរបកគំហើញនៃការស្រាវជ្រាវ ឬព័ត៌មានផ្សេងទៀត ដែលអាចចាត់ទុកថាជាការសម្ងាត់ នឹងត្រូវបញ្ជូនទៅកាន់ប្រធានក្រុម ឬអ្នកគ្រប់គ្រងទីវាល ដែលនឹងពិភាក្សាជាមួយប្រធានក្រុមផលប័ត្រដែលពាក់ព័ន្ធ ប្រសិនបើមានការសង្ស័យអំពីវិធីឆ្លើយតបនឹងការសាកសួរនោះ។ នេះរួមបញ្ចូលទាំងការសាកសួរពីដៃគូរដ្ឋាភិបាល ឬអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល គណៈកម្មាធិការដឹកនាំ និងអតិថិជន/បុគ្គលិករបស់ម្ចាស់ជំនួយ សហការី និងប្រភពនៃការសាកសួរណាមួយផ្សេងទៀត
ច្បាប់ចម្លង (ជាក្រដាស អេឡិចត្រូនិក ជាសំឡេង ឬរូបភាព) នៃឯកសារ ឬព័ត៌មានដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការស្រាវជ្រាវ នឹងមិនត្រូវបានធ្វើឡើង ដោយគ្មានការអនុញ្ញាតពីសមាជិកក្រុមស្រាវជ្រាវ ផ្ទាល់នោះទេ
ព័ត៌មានណាមួយដែលទទួលបានពីការស្រាវជ្រាវ (ដោយមិនគិតពីមធ្យោបាយនោះទេ) ដែលត្រូវបានប្រគល់ជូនសមាជិកក្រុមការងារ សូម្បីតែជាបណ្តោះអាសន្នក៏ដោយ នឹងត្រូវបានរក្សាទុកយ៉ាងមានសុវត្ថិភាពជានិច្ច (ពោលគឺ អាចប្រើប្រាស់បានតែដោយក្រុមស្រាវជ្រាវផ្ទាល់ប៉ុណ្ណោះ)
កម្រិតនៃការរក្សាការសម្ងាត់ដែលមានចែងនៅក្នុងកិច្ចព្រមព្រៀងនេះ នឹងត្រូវបានថែរក្សានៅគ្រប់ពេលទាំងអស់នៃការស្រាវជ្រាវ និងក្រោយពេលបញ្ចប់ការស្រាវជ្រាវ
បន្ទាប់ពីមានការចេញផ្សាយ / ការចែកចាយ / ការបោះពុម្ពផ្សាយជាសាធារណៈនៃរបាយការណ៍ដែលពាក់ព័ន្ធសម្រាប់ការស្រាវជ្រាវនេះ សមាជិកក្រុមការងារមានសេរីភាពក្នុងការពិភាក្សាអំពីរបកគំហើញណាមួយ និងទាំងអស់ ដែលមាននៅក្នុងរបាយការណ៍។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ នេះមិនសំដៅលើព័ត៌មានបន្ថែមណាមួយ ដែលពួកគេទទួលបានក្នុងអំឡុងពេលស្រាវជ្រាវ ដែលមិនមាននៅក្នុងរបាយការណ៍សាធារណៈនោះទេ លុះត្រាតែមានការអនុញ្ញាតជាលាយលក្ខណ៍អក្សរពីប្រធានក្រុម។
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[bookmark: _Toc108542749][bookmark: _Toc110933825]ឧបសម្ព័ន្ធ ឋ៖ ដំណាក់កាលនៃការវាយតម្លៃ
ការវាយតម្លៃត្រូវបានអនុវត្តជាបីដំណាក់កាល ដូចខាងក្រោម៖
ដំណាក់កាលទី១៖ ការចាប់ផ្តើម 
តារាងទី១៖ សេចក្តីសង្ខេបអំពីសកម្មភាពនៅដំណាក់កាលទី១ អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន និងធាតុចេញដទៃទៀត
	សកម្មភាព
	អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន និងធាតុចេញ

	· កិច្ចប្រជុំនៅពេលចាប់ផ្តើម
· ការត្រួតពិនិត្យឯកសារយោង
· ការប្រមូលទិន្នន័យបឋម
· ការបង្កើតតារាងម៉ាទ្រិចនៃការវាយតម្លៃ វិធីសាស្រ្ត ឧបករណ៍ប្រមូលទិន្នន័យ
· សេចក្តីព្រាងឯកសារគោល និងរបាយការណ៍ស្តីពីការចាប់ផ្តើម
· សិក្ខាសាលាដែលមានការចូលរួម
· កែសម្រួល និងសម្រេចបញ្ចប់ឯកសារគោល និងរបាយការណ៍ស្តីពីការចាប់ផ្តើម ដោយផ្អែកលើមតិត្រឡប់
· បញ្ជាក់អំពីភ័ស្តុភារសម្រាប់ដំណាក់កាលទី២។
	1. អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ១៖ របាយការណ៍ស្តីពីការចាប់ផ្តើមចំនួន ៤០ ទំព័រ (ជាភាសាអង់គ្លេស ដែលមានសេចក្តីសង្ខេបជាភាសាខ្មែរ)

1. សេចក្តីព្រាងឯកសារគោល





ដំណាក់កាលទី២៖ ការប្រមូលទិន្នន័យ និងការវិភាគលើកដំបូង
តារាងទី២៖ សេចក្តីសង្ខេបអំពីសកម្មភាព និងអ្វីដែលអាចប្រគល់ជូនបាននៅដំណាក់កាលទី២
	សកម្មភាព
	អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន និងធាតុចេញ

	· ការប្រើប្រាស់សាកល្បងនៃឧបករណ៍ប្រមូលទិន្នន័យ
· ការប្រមូលទិន្នន័យនៅទីវាល
· ការវិភាគទិន្នន័យ
· សេចក្តីព្រាងរបាយការណ៍ស្តីពីរបកគំហើញលើកដំបូង
· ការធ្វើបទបង្ហាញអំពីរបាយការណ៍នៃរបកគំហើញលើកដំបូង ហើញលើកដំបូង តាមរយៈបទបង្ហាញជា PowerPoint។
	· អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ២៖ សេចក្តីសង្ខេបអំពីរបកគំហើញនៃការវាយតម្លៃលើកដំបូង ចំនួន ៣០ ទំព័រ (ជាភាសាអង់គ្លេស)

· ដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ៣៖ ឯកសារគោលចុងក្រោយ (ជាភាសាអង់គ្លេស)






ដំណាក់កាលទី៣៖ ការវិភាគ ការរាយការណ៍ និងការផ្តល់ព័ត៌មានអំពីលទ្ធផល
តារាងទី៣៖ សេចក្តីសង្ខេបអំពីសកម្មភាព និងអ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន នៅដំណាក់កាលទី៣
	សកម្មភាព
	អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន និងធាតុចេញ

	· ក្រុមការងារផ្ទៃក្នុង “ថ្ងៃវិភាគ”
· រៀបចំសេចក្តីព្រាងរបាយការណ៍វាយតម្លៃលើកដំបូង
· កែសម្រួល និងដាក់ជូនសេចក្តីព្រាងរបាយការណ៍ទីពីរ ដោយផ្អែកលើមតិយោបល់ដំបូងដែលទទួលបានពីអង្គការយូនីសេហ្វ
· ធ្វើបទបង្ហាញទៅកាន់ក្រុមយោង និងភាគីពាក់ព័ន្ធគន្លឹះនៅក្នុងសិក្ខាសាលាស្តីពីការធ្វើសុពលកម្ម
· ដាក់ជូនរបាយការណ៍ចុងក្រោយ
· រៀបចំការត្រួតពិនិត្យមួយផ្នែកលើបទបង្ហាញជា PowerPoint និងការបញ្ចេញសំឡេង រួមជាមួយសម្ភារផ្សព្វផ្សាយផ្សេងទៀត។ 
	· អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ៤ក៖ សេចក្តីព្រាងរបាយការណ៍ (ជាភាសាអង់គ្លេស)
· អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ៤ខ៖ របាយការណ៍វាយតម្លៃប្រហែល ៥០ ទំព័រ ដែលស័ក្តិសមសម្រាប់ការបោះពុម្ព – រួមជាមួយឧបសម្ព័ន្ធ និងអនុសាសន៍ដែលត្រូវបានបង្កើតឡើងរួមគ្នាផងដែរ (ជាភាសាអង់គ្លេស និងភាសាខ្មែរ)
· អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ៥៖ បានធ្វើបច្ចុប្បន្នភាព ផៅវឺភាញ់ “ស្លាយ” រួមជាមួយការបញ្ចេញសំឡេង ដែលនឹងត្រូវប្រើប្រាស់សម្រាប់ព្រឹត្តិការណ៍ផ្សព្វផ្សាយ (ជាភាសាអង់គ្លេស និងខ្មែរ)។
· អ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន ៦៖ សេចក្តីសង្ខេបការវាយតម្លៃជាក្រាហ្វិកព័ត៌មាន ចំនួន ៤ ទំព័រ (ជាភាសាអង់គ្លេស និងភាសាខ្មែរ) អំពីរបកគំហើញនៃការវាយតម្លៃសម្រាប់អ្នកចូលរួមដែលពុំមានបច្ចេកទេស។
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ក្រុមការងារអន្តរជាតិរបស់យើងមានជំនួយការទីប្រឹក្សា St John Day (ប្រធានក្រុម) និងបុគ្គលិកអចិន្ត្រៃយ៍របស់ IOD PARC Sonia Pérez (អ្នកជំនាញនៅក្នុងក្រុម)។ St John នឹងទទួលខុសត្រូវទាំងស្រុងលើការគ្រប់គ្រង និងធ្វើការវាយតម្លៃពីដើមដល់ចប់ និងដឹកនាំការប្រមូលទិន្នន័យ និងការវិភាគទិន្នន័យជារួម និងការធ្វើសេចក្តីព្រាងអ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបាន។ គាត់នឹងក្លាយជាបុគ្គលទំនាក់ទំនងដ៏សំខាន់សម្រាប់អង្គការយូនីសេហ្វកម្ពុជា នៅក្នុងដំណើរការទាំងមូល និងដឹកនាំការផ្តល់ព័ត៌មាន និងផ្សព្វផ្សាយអំពីរបកគំហើញ។ Sonia នឹងផ្តល់ជំនាញបច្ចេកទេស និងការគាំទ្រផ្នែកគ្រប់គ្រងគម្រោងដល់ St John និងថែមទាំងចូលរួមយ៉ាងទូលំទូលាយនៅក្នុងការប្រមូលទិន្នន័យបន្ទាប់បន្សំ/ការពិនិត្យឯកសារ ការវិភាគទិន្នន័យ និងការធ្វើសេចក្តីព្រាងអ្វីដែលអាចផ្តល់ជូនបានផងដែរ។
សមាជិកសំខាន់ៗពីរនាក់ទៀតគឺ សៀង សុខា និងសាំង ហៃ មក​ពី​ក្រុមហ៊ុន M-CRIL អ្នកទាំងពីរមាន​មូលដ្ឋាន​នៅប្រទេសកម្ពុជា។ តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូវចម្បងរបស់ពួកគេនឹងផ្តោតលើទិន្នន័យបឋម ដែលប្រមូលបាននៅទីវាល រួមទាំងការសាកល្បងប្រើឧបករណ៍ប្រមូលទិន្នន័យជាមុន និងការចូលរួមក្នុងវគ្គបណ្តុះបណ្តាល DRD ផងដែរ។ ពួកគេក៏នឹងរួមចំណែកក្នុងការវិភាគទិន្នន័យ និងការធ្វើសេចក្តីព្រាងអ្វីដែលអាចប្រគល់ជូនបានផងដែរ។
ការធានាគុណភាពនឹងត្រូវបានផ្តល់ជូនដោយនាយក IOD PARC លោក Mark Keen ដែលនឹងផ្តោតលើទាំងដំណើរការវាយតម្លៃ និងធាតុចេញ។
រូបភាពទី៣. ទិដ្ឋភាពទូទៅ និងមុខតំណែងរបស់ក្រុមការងារ
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ប្រវត្តិរូបរបស់សមាជិកក្រុមអាចស្វែងរកបាននៅខាងក្រោម។
St John Day – ប្រធានក្រុម. St John គឺជាវិស្វករទឹក Chartered និងជាអ្នកគ្រប់គ្រងបរិស្ថានដែលមានបទពិសោធន៍ផ្នែកវិជ្ជាជីវៈជាង ២០ឆ្នាំ និងមានបទពិសោធន៍ការងារ ១៥ឆ្នាំ នៅក្រៅប្រទេស ដែលធ្វើការនៅទ្វីបអាហ្រ្វិក អាស៊ីកណ្តាល អាស៊ីបូព៌ា និងអាស៊ីខាងត្បូង ព្រមទាំងរដ្ឋដែលទន់ខ្សោយ និងរងផលប៉ះពាល់ដោយជម្លោះផងដែរ។ St John បានធ្វើការយ៉ាងទូលំទូលាយនៅក្នុងបរិបទដែលងាយរងគ្រោះដោយគំរូទឹកភ្លៀងនៅកម្រិតទាប និងតាមរដូវកាល និងការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ។ លោកបានធ្វើការស្រាវជ្រាវលើគំរូអាកាសធាតុ និងមានចំណេះដឹងយ៉ាងទូលំទូលាយអំពីការប៉ាន់ប្រមាណ និងការគ្រប់គ្រងធនធានទឹកជាក់ស្តែង។ រួមគ្នាជាមួយមិត្តរួមការងារទាំងឡាយ ការស្រាវជ្រាវ និងការងាររបស់គាត់បានឈានទៅដល់ការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ឡើងវិញនូវការគ្រប់គ្រងធនធានទឹកទាំងនៅប្រទេសស៊ូដង់ និងសៀរ៉ាឡេអូ។ គាត់បានវាយតម្លៃអំពីកម្មវិធី WASH ដែលធន់នឹងអាកាសធាតុ និងរៀបចំផែនការបង្កើតបណ្តាញត្រួតពិនិត្យអ៊ីដ្រូម៉ែត្រឡើងវិញ សរសេរគោលការណ៍ណែនាំអំពីសន្តិសុខទឹកថ្នាក់ជាតិ និងជួយបង្កើតទីភ្នាក់ងារជាតិនិយ័តកម្មធនធានទឹក។ គាត់មានចំណេះដឹងទូលំទូលាយអំពីវិស្វកម្ម និងការគ្រប់គ្រងសេវាផ្គត់ផ្គង់ទឹក និងអនាម័យនៅទីក្រុង និងជនបទ ការគ្រប់គ្រងធនធានទឹក និងវិស្វកម្មទន្លេ។ លោកបានធ្វើការនៅកម្រិតខ្ពស់អស់រយៈពេលជាច្រើនឆ្នាំ ដែលរួមមាន តួនាទីជាប្រធានក្រុម និងផ្តល់ដំបូន្មានបច្ចេកទេស និងការណែនាំដល់រដ្ឋមន្ត្រី និងមន្ត្រីរដ្ឋាភិបាលជាន់ខ្ពស់។ លោកបានត្រួតពិនិត្យលើការសិក្សា និងការវាយតម្លៃសំខាន់ៗ ដែលទាក់ទងនឹងការត្រួតពិនិត្យ និងការគ្រប់គ្រងធនធានទឹក ការផ្គត់ផ្គង់ទឹក ជម្រើសនៃការគ្រប់គ្រងការផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅទីប្រជុំជនតូចៗ និងការបង្កើតការផ្គត់ផ្គង់ទឹកនៅគ្រាអាសន្ន។ St John បានគ្រប់គ្រងគម្រោងអភិវឌ្ឍន៍ស្ថាប័ន និងការកសាងសមត្ថភាព និងបានដើរតួជាទីប្រឹក្សាដល់រដ្ឋាភិបាល សេវាទឹក ទីក្រុង ម្ចាស់ជំនួយអន្តរជាតិ ទីភ្នាក់ងារអង្គការសហប្រជាជាតិ និងអង្គការមិនមែនរដ្ឋាភិបាល។ គាត់មានបទពិសោធន៍យ៉ាងទូលំទូលាយក្នុងការចរចា និងគ្រប់គ្រងទំនាក់ទំនងរវាងភាគីពាក់ព័ន្ធខុសៗគ្នា។ គាត់បានធ្វើការទាំងក្នុងបរិបទនៃគ្រាអាសន្ន និងការអភិវឌ្ឍបរិបទរួមជាមួយវប្បធម៌មួយចំនួន។ បទពិសោធន៍នៅក្រៅប្រទេសរបស់គាត់ រួមមាន ប្រទេសបង់ក្លាដែស ប៊ូគីណាហ្វាសូ អេដ្យ៉ូពី ហ្គាណា ឥណ្ឌា កេនយ៉ា មីយ៉ាន់ម៉ា នីហ្សេរីយ៉ា សេណេហ្គាល់ សៀរ៉ាឡេអូ ស្រីលង្កា ស៊ូដង់ (ដាហ្វួរ) ស៊ូដង់ខាងត្បូង តាហ្ស៊ីគីស្ថាន អ៊ូហ្គង់ដា ចក្រភពអង់គ្លេស និងវៀតណាម។
Sonia Pérez – អ្នកជំនាញក្នុងក្រុម. Sonia គឺជាអ្នកវាយតម្លៃ និងអ្នកស្រាវជ្រាវដែលមានបទពិសោធន៍ជាង ៨ ឆ្នាំនៅក្នុងវិស័យនេះ។ នាងយល់ច្បាស់អំពីគំរូនៃការអភិវឌ្ឍន៍ចុងក្រោយបង្អស់ រួមទាំង របៀបវារៈឆ្នាំ២០៣០ ជាពិសេសនៅក្នុងចំណាប់អារម្មណ៍លើប្រធានបទរបស់នាង ដែលរួមមាន WASH សុខភាព និងយេនឌ័រ។ នាពេលថ្មីៗនេះ នាងមានបទពិសោធន៍ក្នុងការធ្វើការវាយតម្លៃយ៉ាងស៊ីជម្រៅ និងស្មុគ្រស្មាញជាមួយអង្គការពហុភាគីខុសៗគ្នា និងអង្គភាពនៃអង្គការសហប្រជាជាតិ រួមទាំង សម្រាប់ WHO ក្នុងឆ្នាំ២០២០ និងការិយាល័យប្រចាំតំបន់ និងប្រចាំប្រទេសរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ ក្នុងឆ្នាំ២០១៩ និងអង្គការពាក់ព័ន្ធផ្នែកសុខភាព ដូចជា ភាពជាដៃគូ        ​តស៊ូមតិនៃប្រព័ន្ធសុខាភិបាល ក្នុងឆ្នាំ២០១៨ និងសម្ព័ន្ធ HIV/AIDS អន្តរជាតិ ក្នុងឆ្នាំ២០១៦។
នាងមានបទពិសោធន៍យ៉ាងទូលំទូលាយក្នុងការធ្វើការជាមួយអង្គការយូនីសេហ្វ នៅថ្នាក់តំបន់ ថ្នាក់ប្រទេស និងការិយាល័យប្រចាំតំបន់តូចៗ ការចូលរួមនាពេលថ្មីៗបំផុតរបស់នាងគឺ ជាមួយការិយាល័យប្រចាំតំបន់អាស៊ីបូព៌ា និងប៉ាស៊ីហ្វិក ដែលធ្វើការវាយតម្លៃ ត្រួតពិនិត្យឡើងវិញ និងធ្វើលំហាត់សំយោគឆ្លងប្រទេសនៅទូទាំងការិយាល័យប្រចាំប្រទេសទាំង ១២ រួមទាំងការិយាល័យប្រចាំប្រទេសកម្ពុជាផងដែរ។ ជាពិសេស ការងារនេះបានរួមបញ្ចូលទាំងការបង្កើតវិធីសាស្រ្តសម្រាប់ការប៉ាន់ប្រមាណអំពីសមត្ថភាពក្នុងការត្រៀមខ្លួនសម្រាប់គ្រាអាសន្ន និងការឆ្លើយតបនឹង WASH របស់អង្គការយូនីសេហ្វ ការវាយតម្លៃដើម្បីសិក្សាស្វែងយល់នៃយុទ្ធសាស្ត្រកម្មវិធី WASH ថ្នាក់តំបន់ និងថ្នាក់ប្រទេសរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ នៅក្នុងតំបន់អាស៊ីបូព៌ា និងប៉ាស៊ីហ្វិក និងការពិនិត្យឡើងវិញលើវត្តមាននៅទីវាលរបស់អង្គការយូនីសេហ្វនៅអាស៊ីបូព៌ា និងប៉ាស៊ីហ្វិក។ 
Sonia មានបទពិសោធន៍រឹងមាំចំពោះវិធីសាស្រ្តស្រាវជ្រាវ និងវាយតម្លៃ ដោយប្រើអភិក្រមតាមបែបគុណវិស័យជាច្រើន ដូចជា កិច្ចពិភាក្សាក្រុមបង្គោល និងការសម្ភាសន៍ពាក់កណ្តាលរចនាសម្ព័ន្ធ ប៉ុន្តែក៏មានអភិក្រមតាមបែបបរិមាណវិស័យផងដែរ តាមរយៈការស្ទង់មតិ និងកម្រងសំណួរតាមអ៊ីនធឺណិត ដោយប្រើសូហ្វវែរ ដូចជា MAX QDA និង SPSS ជាដើម។ នាងបង្ហាញពីសមត្ថភាពក្នុងការត្រួតពិនិត្យឯកសារ និងឯកសារយោង ដែលទាញចេញពីឯកសារដែលមានប្រភពដ៏ធំទូលាយ និងប្រើប្រាស់ឯកសារនេះដើម្បីជូនដំណឹង និងបង្កើតតារាងនៃរំបកគំហើញពីប្រភពផ្សេងៗ។
សៀង សុខា សមាជិកក្រុម. សៀង មានបទពិសោធន៍ជាង ៥ឆ្នាំ នៃការធ្វើការនៅក្នុងកម្មវិធីសាលារៀន ដែលទាក់ទងនឹង WASH និង ១០ឆ្នាំ ទៀតនៅក្នុងការបង្រៀន ការស្រាវជ្រាវអំពីការសិក្សា និងការវាយតម្លៃកម្មវិធី។ គាត់មានសញ្ញាបត្របណ្ឌិតផ្នែកសុខាភិបាលសាធារណៈ។ កន្លងមក សៀង ធ្លាប់ធ្វើការជាមួយតួអង្គអភិវឌ្ឍន៍ផ្សេងៗគ្នា ដូចជា UNDP WFP និង FIDR (មូលនិធិសម្រាប់ជំនួយអភិវឌ្ឍន៍អន្តរជាតិ) នៅខណៈដែលគាត់កំពុងធ្វើការនៅប្រទេសកូរ៉េ។ គាត់មានជំនាញក្នុងការលើកកម្ពស់សុខភាព និងការអប់រំ ការសិក្សាអំពីជំងឺរាតត្បាត និងការអប់រំអំពី WASH នៅខណៈពេលដែលគាត់មានបទពិសោធន៍យ៉ាងខ្លាំងនៅក្នុងគម្រោងស្រាវជ្រាវតាមបែបបរិមាណវិស័យ និងគុណវិស័យ ការអភិវឌ្ឍន៍ខ្លឹមសារនៃ WASH និងការអប់រំអំពីអាហារូបត្ថម្ភ។ សៀង បានបោះពុម្ពឯកសារជាច្រើន ដែលផ្ដោតលើសុខភាព និងអាចនិយាយភាសាខ្មែរ (ភាសាដើមកំណើត) និងភាសាអង់គ្លេសបានយ៉ាងស្ទាត់ជំនាញ។
សាំង ហៃ – សមាជិកក្រុម. សាំង គឺជាទីប្រឹក្សាអ្នកស្រាវជ្រាវផ្នែក M&E ដែលមានបទពិសោធន៍ មានជំនាញផ្នែកសង្គមកិច្ច សុខាភិបាល កិច្ចគាំពារសង្គម យេនឌ័រ ការងារសង្គម និងគម្រោងពាក់ព័ន្ធសង្គមផ្សេងទៀត។ សាំង ហៃ មានសញ្ញាបត្រអនុបណ្ឌិតនៃការសិក្សាអំពីចំនួនប្រជាជនដែលបានអនុវត្ត (ចំនួនប្រជាជន និងការអភិវឌ្ឍន៍ធនធានមនុស្ស) ពីសាកលវិទ្យាល័យ Flinders នៃភាគខាងត្បូងប្រទេសអូស្ត្រាលី ដែលផ្តោតលើការស្រាវជ្រាវតាមបែបបរិមាណវិស័យ ស្ថិតិជឿនលឿន អន្តរាគមន៍ផ្នែកសុខាភិបាល ការសិក្សាអំពីការអភិវឌ្ឍ និងការអភិវឌ្ឍគោលនយោបាយ។ គាត់ក៏មានសញ្ញាបត្រ MA ផ្នែកសង្គមវិទ្យា-នរវិទ្យា ពីសាកលវិទ្យាល័យភូមិន្ទភ្នំពេញ ដែលផ្តោតលើការស្រាវជ្រាវតាមបែបគុណវិស័យ បញ្ហាភាពក្រីក្រ ទិដ្ឋភាពវប្បធម៌ បញ្ហាសង្គម និងអន្តរាគមន៍។ សាំងបានបោះពុម្ភផ្សាយឯកសារជាងពាក់កណ្តាលឡូ ដែលផ្តោតលើប្រធានបទសំខាន់ៗ ដូចជា យេនឌ័រ សុខាភិបាល និងការគ្រប់គ្រងកាកសំណល់ និងថែមទាំងអាចនិយាយភាសាខ្មែរ (ភាសាកំណើត) និងភាសាអង់គ្លេសបានយ៉ាងស្ទាត់ជំនាញផងដែរ។ 
Mark Keen – ដំណើរការ និងធាតុចេញនៃការធានាគុណភាព. Mark គឺជាអ្នកជំនាញផ្នែកគ្រប់គ្រង និងវាយតម្លៃការប្រែប្រួលជាន់ខ្ពស់ ដែលមានបទពិសោធន៍ខ្ពស់។ គាត់មានបទពិសោធន៍ជាប្រធានក្រុមជាង ២៥ ឆ្នាំ និងបានសម្របសម្រួល និងគ្រប់គ្រងដំណើរការផ្លាស់ប្តូរទ្រង់ទ្រាយធំ ការវាយតម្លៃដ៏ស្មុគ្រស្មាញ និងការពិនិត្យឡើងវិញជាយុទ្ធសាស្រ្តនៅជាង ៤០ ប្រទេស នៅក្នុងវិស័យជាច្រើន និងនៅក្នុងបរិបទស្ថាប័ន។ ការងារនាពេលថ្មីៗរបស់គាត់បានផ្តោតទៅលើការប៉ាន់ប្រមាណអំពីការប្រែប្រួលអាកាសធាតុ និងកម្មវិធីដែលមានភាពធន់។
គាត់បានធ្វើការនៅក្នុង WASH អស់រយៈពេលជាង ១០ឆ្នាំ ហើយបានដឹកនាំការវាយតម្លៃក្នុងវិស័យនេះ ក្នុងចំណោមអង្គការយូនីសេហ្វ WSSCC WaterAid Oxfam មូលនិធិ Bill និង Melinda Gates មូលនិធិ Howard Buffet និង UNWater។ គាត់ក៏បានដឹកនាំការងារជាច្រើនជូនធនាគារពិភពលោក water.org និង WaterAid ក្នុងការរចនាក្របខណ្ឌការត្រួតពិនិត្យ និងការគ្រប់គ្រងសមិទ្ធកម្មជាសាកលដែលមានរយៈពេលច្រើនឆ្នាំ។ គាត់មានបទពិសោធន៍ការងារជាច្រើននៅតំបន់អាស៊ីអាគ្នេយ៍ រួមទាំង ការងារនៅប្រទេសកម្ពុជា លើគម្រោងរបស់ធនាគារពិភពលោក និងអង្គការយូនីសេហ្វ ផងដែរ។ គាត់គឺជាប្រធានក្រុមសម្រាប់ការវាយតម្លៃដើម្បីសិក្សាស្វែងយល់ថ្មីៗនៃយុទ្ធសាស្ត្រកម្មវិធីប្រចាំតំបន់ និងប្រចាំប្រទេសរបស់អង្គការយូនីសេហ្វ នៅក្នុងតំបន់អាស៊ីបូព៌ា និងប៉ាស៊ីហ្វិក។
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